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1. INTRODUCCION

Encuesta a 25 empresas:
COMPETENCIAS ELEGIDAS

Toma de Decisiones Comunicacién Oral
Comunicacioén escrita Escucha
Trabajo en equipo Habilidades técnicas

Resolucién de Problemas/Capacidad Analitica

C-PRO vy asignaturas de SPI buscan mejorar Competencias de
estudiantes con cuatro herramientas: ABP, Metodologia TreKker,
Innovacion curricular y Tutorias. 4
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Competéncias para o Progresso
do Ensino Superior

2. METODOLOGIA ABP Y LOS SPI

1. Se presenta un
problema
(disefado o
seleccionado)

4. Se resuelve el
problema o se
identifican
nuevos.

3.Sedael
aprendizaje de la
informacion

2. Se identifican
las necesidades
de aprendizaje.
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Competé ara o Progresso
do Ensino

2. METODOLOGIA ABP Y LOS SPI

EDE MEDELLIN
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2. METODOLOGIA ABP Y LOS SPI

Contenidos técnicos:
e Formular, identificar y preparar (SPI-I)

e Realizar evaluacidon financiera, econémica,
social y ambiental (SPI-II)

e Andlisis de factibilidad y viabilidad con
analisis de riesgo e impacto social (SPI-1II).

«AUTONOMIA Y FLEXIBILIDAD

N
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2. METODOLOGIA ABP Y LOS SPI

Encuesta en el semestre 02-2009 a mas de 1000 estudiantes
de SPI L, Iyl

1. (Considerd adecuado el trabajo con la metodologia ABP?

§1-Total §2-Total §3-Total
¢Considero adecuado el trabajo con la Considerd adecuado el trabajo con la ¢Considerd adecuado en trabajo con la

metodoIogI. B g% metodologia ABP metodologia d?%
0% 1 d

0%
80%
50%

I

|
40%

I

I

0%
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10% A

0%

mE  mNO  ONA m5  mNO  ONA mS  mNO  ONA
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2. METODOLOGIA ABP Y LOS SPI

2. ¢Esta materia mostr6 como sera su desempefio
profesional? (1:Menos que otros cursos, 2:lgual que otros
cursos, 3:Significativamente mas que otros cursos, 4: NA).

$1-Total §2-Total S3N-Tolal
Desempeiio profesional Desempefioprofesional Desempefioprofesional
60% 1 % 805 1
40% 45%
50% 5% 40%
0% 0% 8%
5% 30%
30% 256%
20% 20%
20% 16% 15%
10% 10%
10%
5% 5%

0% 0% 0%

®1 02 @3 OnA ‘ w02 =3 O ‘ W 02 m3 ONA ‘
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2. METODOLOGIA ABP Y LOS SPI

3. Califique de 1 a 5, los logros obtenidos con la
metodologia ABP en diferentes aspectos

$1-Total S1-Total $1-Total
Conocimientos técnicos Capacidad para trabajar en equipo Aprender de forma auténoma

A7%

50% 1 50% 17

40%

50% 1
40% 10%

30% 30% 30%
20%

10%

20% 20%

10%

0% 0%

m1 @2 03 m4 ®m5  ONA =1 @2 m1 @2 03 m4 ®m5  ONA

Total

I 51
Planificacion del tiempo

S1—Ta!a
Comunicacion eficaz
60% 1
Respuestas SPI-I s0%
40%
30%
20%

Similar otros SPI fo%

0%

m1 @2 03 m4 m5 ONA =1 B2 D3 m4 ms OMA 10
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2. METODOLOGIA ABP Y LOS SPI

§2-Total
Conocimientos técnicos

§2-Total

Capacidad para trabajar en equipo
49%

§2-Total
Aprender de forma auténoma

40% 50% 50%
g
30% 40% 40%
30% 30%
20%
0% 20%
9
10% % o
0% 0% 0%
|1 @2 03 m4 @5 aNA =1 a2 03 mi @5 anNA LB @2 o3 =4 ms OnNA
$2-Total _ S2Total
Comunicacion eficaz Planificacion del tiempo
48%
50% 50%
40% 50%
40%
30%
Respuestas: SPI-1I - %
20%
10% 10%
0% 0%
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2. METODOLOGIA ABP Y LOS SPI

§3-Total
Conocimientos técnicos

§3-Total
Capacidad para trabajar en equipo

§3-Total
Aprender de forma auténoma

49%
50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%
m @2 03 m4 m5 ONA L m2 03 m4 ms  ONA m |z D3 m4 m5  ONA
S$3-Total $3-Total
Comunicacion eficaz Planificacion del tiempo
50% 50%
Respuestas SPI-IlI - -
20% 20%
10% 10%
0% 0%
- L=} 03 m4 ms ONA LAl @z 03 m4 L3 ONA 12
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Apoyo personal y permanente de los tutores a los
estudiantes = TECNICAS Y TRANSVERSALES

3. TUTORIAS
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3. TUTORIAS

Profesor/
Estudiante superior

Individual

Grupal (monao/poli equipo)
Obligatoria/Voluntaria

14
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3. TUTORIAS (C-PRO)

. NUMERO DE

TIPO DE TUTORIA ESTUDIANTES
GRUPAL 102
INDIVIDUAL 16

Estas tutorias son académicas pero algunos autores (Fs-
biotech, 2010) indican que deben plantearse discusiones
en torno al ambito personal para lograr un desarrollo
completo de habilidades transversales.

15
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3. TUTORIAS

6. ¢Ha utilizado el servicio de Tutoria académica
suministrada por parte de la coordinacion de la materia?

Semestre 01-2009

S3-TOTAL

$2-TOTAL
¢Hautilizado la asesoria?

¢Hautilizado la.a aria?

$1-TOTAL
<¢Hautilizado Ja-asesqria?

0%

®s|  ENO  OMA @S| BNO DNA




Conferencia Internacional “Responsabilidad noviembre de 2011
Social y Desarrollo en la Educacidn Superior:
Latinoamérica y Europa” — lera Edicion

N s
»C-110 - A AL

£ SEDE MEDELLIN

Semestre 02-2009 3' TUTORI’AS

$1-Total S2-Total $3-Total
ZHa utilizado la asesoria? ZHa utilizado la asesoria? ¢Ha utilizado la asesoria?

EDE MEDELLIN

60% 60%
50% 80%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%
Semestres 01 e intersemestral 2010
51-Total 52-Total 53-Total
iHa utilizado la asesona? ZHautilizado la asesoria? +Ha utilizado la asesoria?
B0 100% 84%
&% 80%
40% 50% |
40% | 6%
0 20% | o
0% 0% —
v
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4. INNOVACION CURRICULAR

Proceso de adaptacién de nuevos planes de estudio mediante
implementacion de nuevas practicas pedagdgicas. Se requiere la
participacién activa de profesores, estudiantes, egresados,
empresas e IES. Empresa

Escuela Alumno

18
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5. CONCLUSIONES

Los estudiantes consideran pertinente la metodologia ABP
y consideran haber aprendido mas que en otras materias.
Igualmente les muestra como serd su desempefio laboral.

Es importante propiciar un acercamiento mas personal
entre el estudiante y el tutor para complementar el
desarrollo de habilidades transversales.

Se observa una tendencia al aumento de las tutorias en
SPI, principalmente en SPI-lll debido al nivel de exigencia.

20
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5. CONCLUSIONES

En SPI se desarrollan habilidades como comunicacion
oral, comunicacidon escrita, toma de decisiones,
planificacion, organizacion, etc.

El proyecto C-PRO en conjunto con los SPI desarrollan

estrategias de apoyo a los estudiantes para potencializar
sus competencias transversales.

21

UNIVERSIDAD
¥ NACIONAL

¥ DE COLOMBIA

SEDE N

Oc-ro
7. REFERENCIAS

e Boud, D., Feletti, G. 1997. The Challenge of Problem-Based
Learning. Stirling, USA: Kogan Page.

¢ Duch, B. 1996. Problems: A Key Factor in PBL. UD PBL — Spr'96
About Teaching. [online]

* http://www.udel.edu/pbl/cte/spro6-phys.html

¢ Fs-biotech. 2010. Skills to transform the future. [online]
http://www.fs-biotech.eu.

e Myers, R.J., Davis, H.B. 2001. Inquiry-Based Learning. Personal
Communication.

e Tanner, D. & Tanner, L. 2007. Curriculum Development: Theory
into Practice. 4ta Edicidn. Pearson Prentice Hall.

22

11



Conferencia Internacional “Responsabilidad noviembre de 2011
Social y Desarrollo en la Educacidn Superior:
Latinoamérica y Europa” — lera Edicion

UNIVERSIDAD

L)
J C-1°M0 NACION
DE COLOMBIA

© SEDE MEDELLIN

Bl A
e

7. REFERENCIAS

* Ventura, M. Zapata, C. Arango, S. 2010. Herramientas para la
Promocion y Desarrollo de Competencias Transversales en los
Programas de Ingenieria de la Universidad Nacional de Colombia.
ISBN: 978-958-44-7783-5. Medellin, Colombia.

* Woods, D.R. 1994. Problem-based Learning: How to Gain the Most
from PBL. McMaster University, Hamilton, ON, Canada.: W.L.
Griffin Printing Limited.

* Mulder, M., Weigel, T. y Collings, K. 2008. El concepto de la
competencia en el desarrollo de la educacién y formacion
profesional en algunos Estados miembros de la UE: un analisis
critico. Profesorado, vol. 12, No. 3, pp. 1-26.

12



