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Resumen 
 

La presente investigación tuvo como objetivo determinar la relación entre la personalidad 

y los estilos de aprendizaje en estudiantes de secundaria en la Institución Educativa Privada San 

Miguel. 

La metodología del estudio fue aplicada, de tipo correlacional y el diseño no experimental 

de corte transversal. Se utilizo un censo en 59 alumnos de 1ro a 5to de secundaria de ambos 

sexos. Para la evaluación de las variables se aplicó el inventario de personalidad de Eysenck 

para niños y adolescentes estandarizado para la población peruana por Varela (2014) y el test 

de estilos de aprendizaje de Honey Alonso (1994).  Los estudiantes del colegio se caracterizan 

por ser introvertidos (70%) e inestables (66.10%) y el estilo de aprendizaje que les caracteriza 

es el asimilador (35.59%). Además, se identificaron algunas diferencias significativas entre los 

rasgos de personalidad según sexo, grado cursado. Por lo tanto, los resultados indicaron una 

correlación entre la dimensión – extraversión con la experiencia de aprendizaje activa (53.9%), y 

con la experiencia de aprendizaje teórica (23.3%). Mientras que la dimensión estabilidad – 

inestabilidad se relaciona con la experiencia de aprendizaje pragmática (21.7%.).  

 

Palabras claves. Personalidad, estilos de aprendizaje, estudiantes de secundaria. 
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Abstract 
 

This research will aim to determine the relationship between personality and learning 

styles in high school students at the San Miguel Private Educational Institution. 

The study methodology was applied, correlational type and non-experimental cross-

sectional design. A census was used in 59 students from 1st to 5th grade of secondary school of 

both sexes. For the evaluation of the variables, the Eysenck personality inventory for children and 

adolescents standardized for the Peruvian population by Varela (2014) and the learning styles 

test of Honey Alonso (1994) were applied. The students of the school are characterized by being 

introverted (70%) and unstable (66.10%) and the learning style that characterizes them is the 

assimilator (35.59%). In addition, some significant differences were identified between personality 

traits according to gender, degree. Therefore, the results indicated a correlation between the 

dimension - extraversion with the active learning experience (53.9%), and with the theoretical 

learning experience (23.3%). While the stability - instability dimension is related to the pragmatic 

learning experience (21.7%). 

 

Keywords. Personality, learning styles, high school students. 

  



10 
 

Introducción 
 

La educación es uno de los procesos más relevantes dentro del proceso evolución de los 

estados modernos, históricamente los estados que han invertido en educación han desarrollado 

importantes avances en diferentes campos en la ciencia, esto se ha traducido en importantes 

mejoras en el bienestar de la población y en la capacidad de otorgar mejores oportunidades de 

desarrollo a sus ciudadanos. 

La necesidad de mejorar la educación y otros aspectos relevantes a nivel mundial, 

impulso a la ONU a la redacción de Objetivos de Desarrollo Sostenible como parte de la Agenda 

2030 planteados en la reunión del 25 de septiembre del 2015, en esta reunión se establecieron 

17 objetivos que tienen la finalidad de buscar una sociedad moderna que elimine la pobreza, 

proteja el medio ambiente y asegure el bienestar de la población general. Se espera que estos 

objetivos puedan ser cumplidos en el 2030. 

En sus Objetivos de Desarrollo Sostenible, indica la importancia de la educación como 

pilar fundamental en el desarrollo de una nueva sociedad, orientada a mejorar la integración de 

los nuevos ciudadanos a los nuevos requerimientos y capacidades necesarias en la sociedad 

moderna y reducir el índice de deserción estudiantil de los escolares (ONU, 2022). 

La deserción escolar es un asunto prioritario para las políticas en diversas sociedades 

porque puede ser utilizada como la medida que garantiza que un país cuente con personal 

capacitado que pueda alcanzar empleos satisfactorios y desarrollar su potencial en el mercado 

laboral, en el Perú el índice de deserción escolar es explicado por diversos factores como 

problemas económicos, familiares y el embarazo adolescente (RPP Noticias, 2021). 

En especial la pandemia Covid-19 ha impactado de forma negativa en el sistema 

educativo tradicional, si bien las leyes que decretaron el distanciamiento social obligatorio en su 

población el 16 de marzo del 2020 permitieron una reducción significativa en el aumento del 
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número de contagios, afectaron al educación de alrededor de 9,9 millones de estudiantes 

peruanos que vieron sus clases postergadas, o suspendidas (UNESCO, 2020).  

Los centros educativos que continuaron operando debieron ajustar su metodología de 

trabajo a las nuevas herramientas de tecnología de comunicación como el uso de internet o la 

coordinación educativa mediante celulares con mayor o menor éxito, con consecuencias 

negativas para aquellos estudiantes que asistían a colegios con una muy limitada capacidad 

tecnológica o que se encontraban aislados en regiones agrestes o inaccesibles con poca o nula 

conectividad de internet. 

Las necesidades técnicas y el cambio de la metodología estudiantil se mostraron como 

parte fundamental para adaptar a la sociedad a la pandemia, sin embargo, al terminar la 

pandemia y al relajar las limitaciones impuestas por la educación a distancia se denota un nuevo 

campo factores problemáticos debido a las secuelas educativas entre los alumnos que fueron 

afectados directamente por la pandemia y la educación virtual (Defensoría del Pueblo, 2021). 

Estos factores problemáticos se ven influidos por la percepción de los estudiantes y los 

padres de familia sobre la educación de los alumnos, esta percepción depende en gran medida 

de la calidad de los servicios educativos brindados por las instituciones educativas. En este 

sentido, factores como la personalidad y el estilo de aprendizaje pueden ser relevantes para 

adaptar los servicios educativos a los estudiantes con el fin de incrementar la calidad educativa. 
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Capítulo I : Fundamentos Teóricos de la Investigación 
 

1.1. Marco Histórico 

El estudio de la personalidad ha sido un tema relevante desde los inicios de la psicología, 

la capacidad de determinar patrones de conducta, actitudes y formas de pensar ha permitido 

identificar conductas peculiares o problemáticas. En un principio la psicología se esforzó por el 

desarrollo de test o evaluaciones que permitieran la identificación de patrones de conductas 

mediante el uso de herramientas científicas. En un primer momento estas pruebas se usaron 

para la resolución de problemas prácticos como mecanismo de reclutamiento o sistemas que 

permitieran realizar la inclusión o exclusión de las personas a ciertos trabajos o posiciones. 

Los trabajos de Allport (1937) se enforcaron al estudio de la “organización dinámica de 

individuo”, es decir que patrones sentimentales, de conducta y conductas le permitían un 

determinado ajuste a su entorno. Este ajuste particular permitió los primeros desarrolles de las 

teorías de la personalidad. 

La aportación de Murray en el estudio de la personalidad establecido que la personalidad 

actuaba como un mecanismo completo en donde sus partes se relacionan, existen variables 

internas, del propio organismo, externas, del entorno, que repercuten en la personalidad. 

Además, la conducta es determinada por fuerzas generales que subyacen en el comportamiento 

y no por una sola causa única. 

Durante las décadas de 1930 y 1940 los estudios en la psicología fueron influidos por la 

guerra, en esta época se vio el nacimiento de los test estandarizados y el estudio de variables 

como el autoritarismo y la cultura. 

En la década de 1950 se realiza un cuestionamiento de los procesos realizados para la 

medición de variables, se realizan análisis para determinar el sesgo en la realización de 

cuestionarios. Se busca una definición común para fenómenos similares, hay una proliferación 
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negativa de instrumentos con una muy baja validez psicométrica y se cuestiona el bajo nivel de 

predicción de algunos estudios. 

En la época de los 60 hay un desarrollo crítico de las teorías conductuales por parte de 

Skinner para definir el comportamiento teniendo en cuenta las condiciones del entorno. Hay un 

cambio en la definición de los procesos cognitivos y la psicología experimental. Ocurre un 

proceso de estabilidad en la psicología, disminuye el deseo de crear grandes teorías que 

expliquen la personalidad, en lugar de ello se buscan crear teorías que posean una base científica 

en base a evidencia objetiva y demostrable. Se busca estudiar a la persona no como un todo 

sino mediante el análisis de constructos, se busca un estudio de la conducta que no se determine 

mediante institutos y necesidades sino en objetivos, planes y metas. 

En la década de los 1980 y 1990 prolifera el estudio de constructos aislados, se estudian 

las variables que repercuten en el individuo y se estudian de forma individual. Se sustenta la 

relación entre variables como la cognición, el afecto y la conducta con variables biológicas y 

culturales, y la personalidad y campos aplicados. 

En las décadas desde los 1990 y 2000 se desarrolla una ampliación metodológica que 

incluye estudios naturales, genética conductual y metodología cualitativa, se analiza como 

intervienen factores como los cambios vitales y la salud. Se evidencian progresos sobre el 

proceso de conceptualización humana y se aceptan los 5 factores que determinan la conducta: 

Apertura a la experiencia, escrupulosidad, extroversión, amabilidad y neuroticismo. 

1.2. Marco Teórico  

El desarrollo psicobiológico del ser humano y los cambios que experimenta a lo largo de 

todo su ciclo vital requieren que exista una clasificación que permita a científicos, políticos y 

empresarios conocer cómo actúa en diferentes entornos. Las teorías de la personalidad han ido 

evolucionando en concordancia con el desarrollo de la psicología, entre las principales teorías 

tenemos: 
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- Teoría psicodinámica de la personalidad. Se basa en los estudios desarrollados por 

Freud para definir la personalidad. Esta teoría establece que existen fuerzas 

psicológicas que aparecen a lo largo de la vida y que interactúan en cada individuo. 

Estas estructuras actúan a nivel inconsciente preconsciente y consciente, el impulso 

sexual es muy importante durante la vida y las etapas que promueven estos impulsos 

afectan la personalidad a lo largo de toda la vida.  

- Teoría fenomenológica de la personalidad. Esta teoría estudia al ser humano como 

un ente que posee una motivación propia y que evoluciona a lo largo de su desarrollo 

obteniendo nuevas capacidades de funcionamiento. Cada individuo tiene 

motivaciones positivas que van posibilitando el cumplimento de objetivos, es decir su 

comportamiento se ve explicado por su capacidad de sus metas, cuando esta 

tendencia a la realización es detenida o reprimida surgen conductas indeseables que 

afectan su relación social. 

- Teoría de los rasgos. El científico Eysenck (1985) define la personalidad como algo 

estable durante la vida del individuo, las características individuales como el 

temperamento, el carácter, el intelecto y las aptitudes físicas se combinan de forma 

estable en cada persona. La personalidad tiene su origen como la manifestación de 

fuerzas biológicas, la tipología histórica y las teoría del aprendizaje, estos factores se 

combinan y se manifiestan en 3 dimensiones, la intraversión-extraversión que explica 

la necesidad del individuo de interactuar con otros, la emocionalidad que se relaciona 

con síntomas de la ansiedad y la expresión de las emociones, y el psicoticismo que 

es definido como la conducta desorganizada, establece la capacidad de diferenciar 

entre hechos reales o imaginarios. 

- Teoría conductual de la personalidad. El principal representante de esta teoría es 

Skinner (1978), quien mediante sus estudios comparativos entre animales y seres 

humanos identifico que existen patrones biológicos que permiten la aparición o 
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desaparición de conductas, por lo tanto, los aspectos como la moral y los rasgos 

emocionales son constructos aprendidos, por ello no existe un proceso de motivación 

inconsciente, la conducta es un producto creado por la interacción del individuo con 

su entorno. 

- Teoría cognitiva de la personalidad. Analiza la conducta desde los procesos 

cognitivos, el aprendizaje y el medio ambiente, estos aspectos interactúan en cada 

individuo. Los procesos cognitivos y el aprendizaje determinan la respuesta del 

individuo a nivel interno y su medio ambiente modifica el comportamiento de los 

individuos, estos modifican las expectativas de individuo en relación a su 

comportamiento. 

Las personas que logran alcanzar sus expectativas desarrollan una actitud conocida 

como autoeficacia, definida como la capacidad de manejar una situación para alcanzar un 

resultado deseado, esta habilidad también se utilizada para influir en las expectativas de otras 

personas y orientarlas a las propias: 

- Teoría integradora de la personalidad. Esta perspectiva busca tener una visión 

global de los conceptos de la personalidad, plantea objetivos como la elaboración de 

un marco conceptual amplio de la personalidad que pueda englobar diferentes 

teorías y que pueda validarlas o descararlas de forma empírica, como segundo 

objetivo la definición de la personalidad partiendo de facetas o dimensiones de la 

personalidad, en tercer lugar sustentar la personalidad desde una perspectiva 

evolutiva y por último proponer un modelo que incorpore paradigmas actuales y 

permita implicarse en los procesos. 

El presente estudió se basará en los aportes teóricos brindados por Eysenck dentro de 

la teoría de la personalidad a fin de que brinden los sustentos requeridos para la evaluación de 

la personalidad. 

1.2.1. Teoría de la personalidad de Eysenck 
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Esta teoría se comenzó a desarrollar en base a la investigación sobre los pacientes que 

realizó en el Hospital Psiquiátrico de Maudsley ubicado en Londres, Reino Unido durante la 

década de 1940. Durante su trabajo debía realizar evaluaciones de forma individual para los 

pacientes. En base a los resultados previamente obtenidos se les derivaba a un psiquiatra para 

que determinara el problema mental que sufrían, gracias a su trabajo pudo recopilar información 

que le permitió desarrollar baterías de preguntas sobre el comportamiento. 

Al evaluar una población de 700 soldados que eran atendidos en el hospital determino 

que había pautas comunes en las respuestas lo que sugería que existían pautas de personalidad 

que eran compartidas por diversos individuos. Con la aplicación de un análisis factorial sobre las 

resultados de los cuestionarios de personalidad pudo desarrollar las bases de su teoría. 

El análisis factorial es una técnica estadística que permite identificar factores agrupados 

partiendo de un cuestionario de preguntas, estos factores son identificados como dimensiones y 

asocian las preguntas con atributos comunes. Se identificaron las dimensiones de: Neuroticismo, 

Extraversión y Psicoticismo que permitirán que el modelo así desarrollado fuera conocido como 

PEN. 

Dimensiones de la teoría de Eysenck 

El neuroticismo.- es una escala que permite valorar el nivel de estabilidad emocional del 

individuo, esta escala identifica las respuestas emocionales de los individuos, y asocia las 

respuestas emocionalmente exageradas como inestables, y su dificultad para que el individuo 

vuelva al estado previo al de la respuestas emocional exageradas. Mientras que los valores 

contrarios describen una persona estable emocionalmente que se muestra calmado, centrado y 

con una gran capacidad para volver a su estado normal a pesar de las respuestas emocionales 

intensas que pueda presentar. 

Extraversión-introversión.- Esta dimensión mide la extraversión que se traduce en la 

necesidad personal de socializar con otras personas, mide su impulsividad en sus relaciones con 

los demás, el ser desinhibido, el optimismo y la capacidad de generar respuestas ingeniosas, por 
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otro lado, la introversión caracteriza a los individuos que son sosegados, indiferentes, 

reservados, ecuánimes, tranquilos en ocasiones negativos. Eysenck sostiene que estos cambios 

tienen su origen en la capacidad de excitación cortical del cerebro que orientan al cerebro hacía 

un nivel u otro. 

Psicoticismo.- Eysenck (1976) no la considera una dimensión que permite explicar la 

personalidad, sino como un indicador que permite identificar a las personas que son insensibles, 

con falta de humanidad, que muestran aspectos antisociales, tendencia a la violencia y 

respuestas agresivas. Es clasificada como un componente de personalidad que se calcula 

partiendo de las dimensiones anteriores y no se medirá en el presente estudio al no ser un factor 

que explica la personalidad. 

Estructuras jerárquicas 

El modelo PEN explica el comportamiento debido a que se encuentra estructurado en 4 

niveles jerárquicos que se encuentran superpuestos. 

En el primer nivel se manifiestan todas las respuestas que pueden ser identificadas 

mediante la observación del individuo, es decir sus actos y su comportamiento mostrado en 

sociedad. Mientras que en el segundo nivel podemos detectar respuestas similares en ambientes 

análogos, de esta forma evaluaciones sobre conductas en dos momentos de tiempo distintos 

tendrán respuestas parecidas. 

En el tercer niveles se enmarcan las respuestas comunes organizadas por los rasgos, 

como la capacidad para socializar, la energía aplicada en el desarrollo de las tareas, el nivel de 

agresividad, el egocentrismo, las respuestas emocionales o la desconfianza. 

Todas estas respuestas se encontrarían estructuradas dentro de las dimensiones de 

neuroticismo y extraversión identificadas por Eysenck en el cuarto nivel. Mientras que el 

psicoticismo no sería un componente propio de la personalidad sino un indicador adicional que 

permitiría medir las conductas problemáticas basado en la combinación de las dimensiones 

anteriores. 
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1.2.2. Teoría del aprendizaje de Kolb 

El incremento de las exigencias que cada generación experimenta debido a la facilidad 

en la obtención de información, el proceso competitivo de la industria y la apertura de mercados 

globales exigen que los estudiantes estén muy bien capacitados para enfrentarse a los desafíos 

de la época moderna. Aparece la necesidad de desarrollar programas de identificación y 

capacitación que permitan educar a la mayor parte de individuos, pero que al mismo tiempo 

garanticen un nivel bajo de deserción escolar. 

Los estudios de Kolb definen el aprendizaje en un ciclo continuo de estados de 

aprendizaje, el alumno aprende mediante la experiencia concreta, pasa a la observación 

reflexiva, a la conceptualización abstracta y finalmente a la experimentación activa, en este punto 

el ciclo puede repetirse al estudiante poner en práctica lo aprendido. Basándose en este ciclo de 

aprendizaje continuo Kolb y Fry (1975) desarrollaron la teoría de los estilos de aprendizaje, la 

teoría propone que cada estudiante se halla más predispuesto a adoptar un estilo de aprendizaje 

propio basado en sus características propias, la adopción del estilo que mejor se adapte a él 

favorece la capacidad de aprender del estudiante. 

Kolb y Fry (1975) clasifican a los estudiantes de acuerdo a sus estrategias metodológicas, 

los alumnos divergentes buscan una aproximación flexible de los temas mediante una 

perspectiva organizada, comprenden mejor la información mediante el uso de mapas mentales 

y conceptuales. Los alumnos asimiladores se enfocan en el análisis directo de la información 

mediante textos y reportes de investigación, buscan la elaboración de informes en donde puedan 

exponer sus hallazgos. Los alumnos convergentes buscan actividades manuales en donde 

puedan proponer soluciones prácticas a los problemas. Para finalizar los alumnos acomodadores 

buscaran una faceta más artística del aprendizaje centrándose en trabajos en grupos, la 

discusión y la elaboración de composiciones grupales. 

1.3. Investigaciones 

Nacionales 



19 
 

En el Perú la investigación presentada por Alarcón (2019) titulada “Rasgos de 

personalidad y estilos de aprendizaje en estudiantes 1º a 4º año de secundaria de un colegio de 

Villa el Salvador”, la investigación fue de tipo correlacional y el diseño no experimental de corte 

no transversal, en una muestra de 342 estudiantes de secundaria de ambos sexos de 11 a 15 

años. Para la evaluación de la personalidad se utilizó el cuestionario de Eysenck estandarizado 

par Varela (2014) y el cuestionario de estilos de aprendizaje de Kolb (1984) estandarizado por 

Sotillo y Gallego (2014). Los resultados concluyeron que existía una relación estadísticamente 

significativa entre la dimensión intraversión-extraversión y los estilos de aprendizaje activo 

(r=,252**) y pragmático (r=,355**), mientras que la dimensión estabilidad emocional – 

neuroticismo se asociaba con el estilo activo (r=,227**) y el estilo pragmático (r=,116*). 

Por otro lado, el estudio de Canaval (2019) titulado “Dimensiones de personalidad y los 

estados básicos del aprendizaje en estudiantes de secundaria en una institución educativa de 

distrito del Callao”, que utilizó un enfoque empírico y asociativo correlaciona. La muestra fueron 

303 estudiantes de 1ro y 5to de secundaria. Los resultados indicaron una correlación media y 

baja entre la extraversión y los estilos de experiencia concreta, conceptualización abstracta, 

experiencia activa y observación reflexiva mientras que la relación entre la dimensión de 

neuroticismo y experiencia activa fue baja. 

La investigación realizada por Davirán (2017) con el título “Personalidad y estilos de 

aprendizaje en los estudiantes del cuarto y quinto grado de Secundaria de la Institución Educativa 

Romeritos, Cusco, 2016”, con un enfoque cuantitativo de diseño no experimental de tipo 

descriptivo correlacional en una muestra de 109 estudiantes de entre 15 a 18 años de edad del 

distrito de Wánchaq, Santiago y Cercado. Los resultados obtenidos permitieron identificar una 

correlación entre la dimensión extraversión-introversión y el aprendizaje activo (r=0,248**), la 

dimensión neuroticismo y los estilos de trabajo pragmáticos (r=0,256**) y una correlación entre 

el neuroticismo y el estilo de aprendizaje activo (r=0,220*), lo que evidencia una relación 

significativa entre las variables. 
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Internacionales 

El trabajo de investigación desarrollado por Soni (2012) con el nombre de “Estilos de 

aprendizaje y personalidad” busca determinar la relación entre los rasgos de personalidad 

histriónica, obsesiva y depresivas entre sí, y con los estilos de aprendizaje de activo/reflexivo, 

sensitivo/intuitivo, visual/verbal y secuencia global utilizando la metodología aplicada de diseño 

correlativo descriptivo mediante el uso del cuestionario exploratorio de la personalidad de 

Caballo, el inventario de depresión de Beck y el índice de estilos de aprendizaje de Solomon y 

Felder en una muestra de 134 alumnos de psicología. El estudio concluyo que existe una relación 

directa entre la personalidad y los estilos de aprendizaje. 

Díaz (2016), en su estudio “Estilos de aprendizaje en alumnos de una institución de 

educación media superior del estado de México a través del instrumento Honey-Alonso” 

mediante una metodología aplicada de diseño correlacional en una muestra de 130 alumnos de 

entre 14 a 18 años. Para la medición de las variables el autor utilizó el Cuestionario de Honey 

Alonso de estilos de aprendizaje adaptado por Madrigal y Trujillo en el 2014. El estudio concluye 

que para la población no hay un estilo de aprendizaje que los caracterice, sino que los estilos de 

aprendizaje se distribuyen de forma similar entre los alumnos. 

1.4. Marco Conceptual 

1.4.1. Personalidad 

Los estudios de Garrido (2003) definen a la personalidad como el estudio integrado de 

todas las conductas y comportamientos de la persona que los diferencian de los demás. La 

personalidad es el resultado de diversas variables dentro del individuo que determinan sus 

respuestas a estímulos del entorno, la personalidad posee una base biológica que determina 

como el cerebro procesa la información proveniente del exterior y de qué forma responde al 

entorno, el conjunto de estas respuestas es la exteriorización de la personalidad, la clasificación 

de estos patrones de conductas exteriorizadas por el individuo nos permite diferenciar la 

personalidad entre los individuos. 
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Debido a que la personalidad es un constructo complejo e integrador, los estudios 

dirigidos a su análisis han determinado 4 diferencias que la diferencian, en primer lugar, la 

personalidad es única, es decir cada individuo es único irrepetible, las características genéticas, 

biológicas y sociales que intervienen en su formación y la complejidad de estas relaciones 

permiten que cada individuo sea singular. Es estable, porque se desarrolla largo de todo el ciclo 

vital humano, además es interna porque no podemos analizar la complejidad del procesamiento 

cerebral interno de cada persona frente a los estímulos sino solo las manifestaciones de las 

conductas que exterioriza. Finalmente es consistente debido a que los repertorios conductuales 

se mantienen a lo largo del tiempo por lo que es posible predecirse conductas a futuro conociendo 

la clasificación de personalidad del individuo. 

Los estudios de Eysenck (1985) se enfocan en el estudio de la personalidad desde 

características principales que interactúan para determinar un patrón de conducta. La 

extraversión que determina la necesidad intrínseca de la persona por interactuar con otras 

personas, es decir su deseo de socializar, relacionarse con otros y compartir sus ideas y 

sentimientos. Las personas que buscan apresurarse con otros definidos como personas 

extrovertidas mientras que en el caso contrario las personas que buscan interiorizar sus 

expresiones son identificadas como introvertidas. 

La segunda característica que estudia Eysenck es el Neuroticismo, esta característica 

posee una base biológica que determina la intensidad de las reacciones emocionales del 

individuo, se encuentra asociada con aspectos biológicos básicos y la fisiología interna. 

La combinación de estas escalas puede ubicarse en cuatro cuadrantes que forman cada 

uno de los tipos de personalidad. 

Gráfico 1. Tabla de clasificación de Eysenck 
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Cada uno de estos cuadrantes posee un tipo de temperamento con características 

propias asociadas a el que se genera de la combinación de la necesidades de sociabilización y 

de expresar las emociones que busca el cerebro: 

Extrovertido – Inestable. También conocido como Colérico este tipo de personalidad se 

caracteriza por impulsos como, la excitación y las conductas impulsivas, las personas de este 

tipo se encuentran orientadas a desarrollar relaciones con los demás en dónde puedan mantener 

un papel activo y demostrativo de sus conductas hacía los demás, estas pueden ser 

manifestaciones positivas como el optimismo y la actividad o negativas como la susceptibilidad 

o la agresión. 

Introvertido – Inestable. En este tipo el individuo se orienta hacia si mismo pero mantiene 

su capacidad para demostrar sus sentimiento y emociones puede mostrarse callado, e inclusive 
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rígido en sus conductas, dado que estas personas no buscan socializar con los demás pueden 

mostrarse como insociables o soberbias, de igual modo al tipo anterior estas características 

pueden mostrar aspectos positivos como la reserva y la capacidad de inquisición y observación 

del ambiente que lo rodea o manifestaciones negativas como la soberbia y el pesimismo. 

Introvertido – Estable. Esta personas manifiestan en menor medida sus emociones y 

tratan de mantener un control de estas, además no buscan sociabilizar con otros y se vuelcan 

hacía si mismo mostrándose como imperturbables o muy controlados. Las manifestaciones 

positivas de este tipo de personalidad son la confiabilidad, la ecuanimidad y la capacidad de ser 

precavido, mientras que manifestaciones negativas pueden ser la actitud pasiva o excesivamente 

cuidadosa que le impele a actuar. 

Extrovertido – Estable. Las personas de este tipo se orientan hacía los demás, pero lo 

realizan desde una perspectiva controlada de sus emociones lo que les permite desarrollar 

habilidades de sociabilización como la locuacidad y la adaptabilidad a diferentes situaciones 

sociales. Las manifestaciones positivas pueden ser la animación y la capacidad de liderazgo, 

mientras que las negativas pueden ser la despreocupación o la necesidad de control sobre otros. 

1.4.2. Estilos de aprendizaje 

Para Kolb (1984) el aprendizaje se sustentaba en dos dimensiones, en primer lugar, la 

percepción, que se sustentaba en la capacidad de un individuo para percibir el entorno que le 

rodea, estas percepciones moldean la estrategia a la que se orienta para alcanzar un aprendizaje 

o entender una idea sin embargo se distinguen dos estrategias opuestas: 

- La experiencia concreta (EC). Los individuos buscan entender la realidad basadas en 

su experiencia personal, asimilando la información objetiva del entorno que los rodea. 

- La conceptualización abstracta (CA). En ella los individuos buscan entender reglas y 

normas comunes que pueden ser aplicadas a otras situaciones mediante la 

internalización del conocimiento. 
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En segundo lugar, el procesamiento de la información recibida por el entorno, de igual 

forma que la percepción los individuos tiende a manifestar dos estrategias opuestas acorde a la 

forma en como entienden la información: 

- Experimentación activa (EA). El procesamiento de datos se da mediante la constante 

puesta en práctica de conceptos o situaciones nuevas, los resultados de estos 

experimentos orientan el aprendizaje. 

- Observación reflexiva (OR). En este caso el individuo se convierte en un observador 

del entorno que le rodea y busca adquirir la mayor cantidad de información que pueda, 

el aprendizaje se mediante una combinación de observación objetiva e internalización 

de los datos recabados. 

Sin embargo, el aprendizaje no es proceso estático en donde los individuos se encasillan 

en una dimensión, sino que estas forman parte de un proceso más complejo en donde cada 

individuo desarrolla fases que les permiten desarrollar un proceso de aprendizaje más complejos, 

cada dimensión se convierte en previa a la siguiente de forma que el aprendizaje se convierte en 

un ciclo constante en donde un tipo de percepción y de procesamiento de información forman 

parte fundamental de cada fase. 
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Gráfico 2. Fases del proceso de aprendizaje 

 

Fuente: WMCMF, 2022 

De esta forma cada una de las dimensiones del aprendizaje se organizan en cada 

individuo en cada fase de aprendizaje, mientras que la primera fase busca entender el entorno 

mediante la experiencia directa, la segunda fase busca entender e internalizar los conceptos así 

entendidos desarrollando relaciones de causa efecto y parámetros de trabajo, la tercera fase 

busca el desarrollo de conceptos que permitan generalizar la información para un entendimiento 

de los conceptos asimilados, y por último la fase 4 busca la aplicación práctica de los conceptos 

generalizados en distintas situaciones que permiten el afrontamiento de nuevos problemas, lo 

que permite nuevos campos de experimentación para reiniciar el ciclo. 

Sin embargo, cada individuo pose cualidades y habilidades que lo distinguen de los 

demás, gracias a esto primara una forma de percibir o procesar la información, de acuerdo con 

los estudios de Alonso y Gallego (1997), la capacidad aprendizaje se sustenta de la siguiente 

forma: 
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Activo: Experiencia Concreta 

Los individuos de este estilo buscan identificarse de forma completa y sin prejuicios a 

realizar nuevas experiencias, tienden a mantener una actitud abierta hacia el aprendizaje, no se 

muestran desconfiados y se orientan de forma entusiasta hacia actividades nuevas en donde 

puedan ser el centro del aprendizaje. Esto puede ocasionar que se muestre muy voluntariosos o 

cometan errores de juicio. 

En este estilo los estudiantes buscaran enforcarse en nuevas experiencias, se enfocan 

en el presente y se deja llevar las situaciones que lo rodean. Estas personas tienden a no 

reflexionar demasiados sus cursos de acción, por lo general tienden a actuar primero y afrontar 

las consecuencias que puedan surgir de sus acciones. 

 Debido a su necesidad de mantener su actividad, llenan su día con acciones, sin embargo, 

debido a que se encuentran en la búsqueda constante de ideas y experiencias tienden a ser 

inconstantes en sus esfuerzos, una vez pierden el interés sobre una actividad pasaran a la 

siguiente y a la subsiguiente sin profundizar en ellas. 

 Por lo tanto, se orientan en actividades a corto plazo, les cuesta establecer planes de 

gran amplitud en el tiempo, tienen falencias a la hora de planificar y pueden tener dificultades 

para involucrarse con proyectos a largo plazo. 

 A nivel social gustan de trabajar con otras personas, en grupos de trabajo, en general se 

caracterizan por ser creativos, conversadores, extrovertidos y curiosos. Respecto a su 

orientación a los problemas buscaran preguntas enfocadas en el ¿Cómo? Entre los principales 

dificultades que presenta este estilo de aprendizaje destaca: 

- Exposición de temas teóricos complejos 

- Análisis e interpretación de datos ambiguos o poco claros 

- Actividades en donde tenga que trabajar solo 

- Mantener una posición pasiva respecto al aprendizaje, como escuchar clases o 

conferencias en donde no pueda participar activamente 
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Reflexivo: Observación Reflexiva 

A estas personas les gusta mantener un papel objetivo sobre las cosas, observándolas 

desde diversas perspectivas, reúnen información y analizan de forma pausada y detenida los 

datos antes de llegar a una conclusión, tienden a mantener una aproximación prudente y gustan 

estudiar todas las alternativas posibles antes de tomar una decisión, mantienen actitudes pasivas 

de escucha y solo intervienen cuando conoce a fondo un problema. En ocasiones pueden 

mostrarse distantes y condescendientes hacía los demás. 

Los estudiantes que prefieren la reflexión buscan experiencias desde diversas 

perspectivas que les permitan obtener información desde varias aproximaciones. Su objetivo es 

recolectar datos detallados, se orientan hacía un estilo más pasivo respecto al aprendizaje, 

tenderán a obtener toda la información que puedan antes de tomar una decisión o dar un juicio 

sobre un concepto. 

Estos alumnos se enfocan en entender las cosas pasando percibidos en las reuniones, 

no serán el centro de atención al compartir sus ideas y solo darán el resultado de sus análisis 

cuando estén seguros de sus aproximaciones, esto las convierte en personas receptivas, 

analísticas, investigadoras, prudentes y detallistas. 

Durante el aprendizaje estas personas se enfocarán en preguntas que permitan 

interpretar por qué pasan las cosas, por lo tanto, requieren de disponer de bastante tiempo para 

procesar la información antes de actuar, por lo que les dificultan actividades que se enfoquen en 

la improvisación o evaluaciones orales. 

Teórico: Conceptualización Abstracta 

Se orientan a un amplio desarrollo del uso de la lógica y la aplicación de teorías complejas, 

analizan los problemas de forma secuencial bajo etapas lógicas aplicando un método previo. En 

general buscan ser perfeccionistas para explicar los hechos con teorías coherentes aceptadas, 

les gusta analizar y sintetizar, su orientación al detalle les permite establecer teorías, principios 
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y modelos pariendo de principios lógicos. En ocasiones se muestran muy racionales y evitan las 

cosas subjetivas o los planteamientos ambiguos. 

Tienen facilidad para adaptar e integrar observaciones de construcciones teóricas 

complejas, trabajan de forma organizada de forma secuencial. Buscan integrar ideas dispersas 

en teorías bien estructuradas, les agrada analizar y procesar la información sintetizando 

conceptos y datos de forma lógica y racional. 

En lo posible evitan los juicios subjetivos, los procesos de pensamiento lateral y las 

estrategias que eviten una lógica cara, debido a que son metódicas reservadas y se orientan a 

la asimilación de concepto mediante la lectura pueden tener problemas para trabajar en conjunto 

y en equipo, entre ellos: 

- Necesitan planear objetivos previos antes de actuar 

- No gustan de participar en actividades en donde primen las emociones 

- Son cuidadosos en su decisión y pueden tardar en actuar si no tienen información 

previa 

- Se sienten inseguros cunado una actividad no posee un sustento metodológico 

- Se incomodan con temas que consideran triviales 

Pragmático: Experimentación Activa 

Estas personas utilizan la aplicación práctica de formas nuevas de resolver los problemas, 

mantienen un enfoque creativo que les permite aplicar nuevas soluciones que se alejan de lo 

común, buscan proyectos y actividades que les atraigan para experimentar cosas nuevas y en 

ocasiones se muestran inquietos cuando se teorizan las soluciones, valoran sus respuestas de 

acuerdo a el beneficio de los resultados.  

Al tomar decisiones siempre valoraran las respuestas funcionales que actúan mejor 

mediante el camino más corto posible, se basan en una visión prácticas de las cosas, se apegan 

a la realidad y tratan de utilizar los conocimientos prácticos para resolver los problemas 

orientándose a resolver conflictos y una toma rápida de decisiones. 
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Su habilidad para resolver problemas les permita desarrollar planes de trabajo, planificar 

actividades, organizar equipos de trabajo y ser seguros de sí mismo. Sin embargo, pueden 

presentar problemas en entornos teóricos o que no se orienten a trabajos prácticos: 

- Tienen dificultades a para trabajar de forma distante a la realidad 

- Les cuesta adquirir conocimientos sobre teorías o principios generales 

- Teorías o aprendizajes que nos les permitan poner en práctica procedimientos 

- Trabajar sin un plan de estudio u objetivos tangibles de aprendizaje 

El estilo de aprendizaje preferido se define mediante la combinación de ambas 

dimensiones, estas forman un cuadrante de aprendizaje donde cada estudiante se ubicará de 

acuerdo a sus preferencias personales que los diferenciaran de los demás: 

Estos estilos se manifiestan como mutuamente excluyentes, conformando 2 escalas que 

a su vez se organizan en cuatro cuadrantes que definen los estilos de aprendizaje: 

Estilo de Aprendizaje Divergente 

Los alumnos que utilizan el aprendizaje combinan la experiencia en el desarrollo de 

experiencias concretas (AC) y la observación reflexiva (OR), la orientación al análisis de 

situaciones concretas mediante la aproximación de diversas perspectivas que brinda el 

aprendizaje reflexivo permite a los estudiantes incrementar su capacidad de respuesta en 

diversas situaciones concretas. Este tipo de estudiante funciona bien en situaciones en donde 

pueda crear ideas. 

Las metodologías que funcionan mejor con este tipo de aprendizaje son el uso de la lluvia 

de ideas, los ejercicios de simulación, propuestas de nuevas formas de resolver un problema, 

realizar experimentos, resolver acertijos y construir mapas conceptuales. 

Estilo de Aprendizaje Convergente  

Este aprendizaje se asocia con las habilidades de conceptualización abstracta (CA) y la 

experimentación activa (EA). Los alumnos que utilizan este estilo se desempeñaran mejor en 

problemas que requieran de una solución concreta mediante el uso de procesos de razonamiento 
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hipotético o deductiva, se orientan mejor hacía las cosas que hacía las personas. Trabajan mejor 

en la realización de proyectos que requieran de clasificar la información o memorizar conceptos. 

Las metodologías de aprendizaje que funcionan mejor con este estilo de aprendizaje son 

las actividades manuales, proyectos prácticos, clasificación de información, resolución de 

problemas prácticos y la realización de gráficos y mapas. 

Estilo de Aprendizaje Acomodador 

Los estudiantes que se enfocan en este estilo se caracterizan por su habilidad para 

integrarse y adaptarse a situaciones nuevas, se orientan a socializar con otras personas, 

mostrándose observadores, pragmáticos e intuitivos. Este estilo se centra en la experiencia 

concreta (EC) y la experimentación activa (EA), esto permite que puedan orientarse a trabajar 

con nuevas experiencias, esto hace que en ocasiones pueda descartar la información teórica en 

favor de los hechos concretos. 

Estos perfiles tienden a orientarse hacia labores de índole práctica, la educación, la 

política y los negocios, por los tanto las metodologías que funcionan mejor con este estilo son 

los trabajos grupales, los trabajos de expresión artística, la composición de temas puntuales, la 

discusión socializada y las ilustraciones sobre contenidos. 

Estilo de Aprendizaje Asimilador 

Los estudiantes que se enfocan en este estilo se basan en sus habilidades para la 

conceptualización abstracta (CA) y la observación reflexiva (OR), que le permite la creación de 

modelos teóricos complejos. Utilizan el razonamiento inductivo y pueden unir datos sueltos u 

observaciones separadas en una explicación integral, se interesan más en conceptos abstractos 

que en personas, en especial en lo referente a la aplicación práctica, se orientan a trabajos que 

les permitan investigar. 

La metodología que mejor resultados brinda a estos perfiles son el uso de documentos 

escritos, la participación en debates, tomar apuntes, lectura de textos, asistir a conferencias, 

organizar observaciones y datos de investigación. 



31 
 

Gráfico 3. Cuadrante de los estilos de aprendizaje 

 
 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 
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Capítulo II : El Problema , Objetivos, Hipótesis y Variables 

 

2.1 Planteamiento del Problema 

El presente estudio busca determinar cómo los diferentes tipos de personalidad de los 

alumnos, es decir su necesidad de sociabilizar con los demás y el control de sus emociones 

influyen o determinan en los estilos de aprendizaje que eligen. La personalidad es una variable 

compleja que afecta diversos aspectos de las personas durante su etapa de formación escolar, 

la información que se brinde a los educadores sobre los aspectos de los alumnos facilitará los 

procesos de aprendizaje de los alumnos. El conocimiento de las características individuales de 

los alumnos y como estas influyen en sus procesos de conducta permitirá pautas para identificar 

conductas comunes.  

Por otro lado, el conocer los estilos de aprendizaje de los alumnos podrá aportar 

información valiosa en la creación de curricular de trabajo y planes de estudio que no solo utilicen 

una estrategia genérica para los estudiantes sino planes adaptados a las características propias 

de los estudiantes, la orientación de este tipo de aprendizaje garantizará un proceso de 

aprendizaje mejor, una mayor retención de conocimientos e ideas y la reducción de los casos de 

fracaso escolar. 

2.1.1 Descripción de la Realidad Problemática 

En los últimos años la situación causada por la pandemia Covid-19 ha creado cambios a 

nivel económico, político, social y educativo. Diversos negocios han quebrado o han tenido que 

readaptar su forma de trabajo a la nueva situación, existe un aumento de la incertidumbre política 

debido a la inestabilidad social constante y la crisis política de los últimos 5 años (El comercio, 

2022). 

Debido a las restricciones de la pandemia la mayor parte de centros educativos ha 

cerrado u opera con restricciones que limitan su capacidad de enseñanza, recién en el 2022 se 

está realizando un programa para preparar la infraestructura necesaria para el retorno a clases 
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incidiendo en las restricciones de distancia, la ventilación de los espacios y el aforo máximo 

(Andina, 2022).  

Esta situación ha reducido en gran medida la calidad educativa de las instituciones 

públicas y privada, obligando a los educadores y estudiantes a adaptarse a una nueva dinámica 

de trabajo, la introducción de las herramientas virtuales y los sistemas de comunicación 

instantáneos ha atenuado el problema, pero sin llegar a alcanzar los índices de calidad anteriores 

a la crisis. 

De acuerdo a Estrada (2018) una de las habilidades necesarias para el éxito educativo 

son los estilos de aprendizaje de los alumnos en su centro de enseñanza, la aplicación correcta 

de la información y asimilación permite que los estudiantes tengan un rendimiento exitoso. En 

situaciones de crisis es importante que los centros educativos modifiquen sus estrategias 

educativas para adaptarse a las limitaciones de la situación. 

El conocer los estilos de aprendizaje es una herramienta relevante para mejorar el 

proceso educativo de los estudiantes, con esta información los educadores pueden orientar de 

forma más eficaz el plan académico, aprovechar las fortalezas de aprendizaje de los estudiantes 

y minimizar sus dificultades al reconocer sus deficiencias (Gutiérrez, 2018). 

Mientras que la personalidad aúna las características propias del individuo que lo 

acompañaran durante toda su vida, esta se desarrolla partiendo de varios factores genéticos, 

sociales y ambientales y permite que posamos analizar patrones de conducta propios de cada 

estudiante y como se adapta en diferentes entornos, es perenne a lo largo del tiempo y ha sido 

estudiada ampliamente desde diversas perspectivas y escuelas psicológicas. 

2.1.2 Antecedentes Teóricos  

Personalidad 

Basados en los aportes de Eysenck (1976) se utilizarán las escalas que miden los 

siguientes aspectos de la personalidad: 
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- Neuroticismo. Esta dimensión busca discriminar a las personas que son más 

propensas a padecer situaciones como la histeria, la ansiedad, la depresión y las 

obsesiones. Las personas que alcanzan altos puntajes en esta dimensión se 

caracterizan por sentir niveles altos de estrés y ansiedad, muestran una mayor 

preocupación frente a situaciones que pueden ser consideradas de poco valor y les 

cuesta mucho más lidiar con situaciones estresantes. En el lado opuesto las personas 

que obtengan puntajes bajos se mostraran más estables en sus reacciones 

emocionales que les permitirá afrontar mejor situaciones estresantes y podrán ajustar 

sus capacidades, además estas personas se mostraran más condescendientes ante 

las fallas de los demás y mantendrán la calma en situaciones difíciles. 

- Introversión – Extroversión. Las personas con puntajes altos en esta escala se 

caracterizarán por su orientación hacia el desarrollo de actividades sociales, se 

mostrarán comunicativas y más cómodas en grupo, por lo general buscaran ser el 

centro de atención, y desarrollaran una gran cantidad de contactos y grupos de 

amigos amplios. 

Mientras que las personas con puntajes bajos se mostraran más centradas en si 

mismas, alejadas de grupos sociales grandes, buscaran grupos de relación social más 

reducidos en donde puedan sentirse cómodos, y les resultará más difícil desarrollar 

nuevas amistades. 

Estilos de aprendizaje 

Para identificar y comparar los estilos utilizados por los estudiantes se organizarán en 

base a los 4 estilos planteados por Kolb (1984): 

- Estilo de aprendizaje convergente. Estos alumnos organizan su pensamiento de 

forma secuencial, son cuidadosos en sus análisis antes de llegar a una conclusión, 

valoran las actividades racionales y se alejan de procesos subjetivos o que no se 

basen en proceso lógicos. 
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- Estilo de aprendizaje divergente. Estos alumnos se involucran en el aprendizaje de 

diferentes cosas y manifiestan un nivel más alto de compromiso sin mostrar prejuicios, 

se enfocan el aprovechar el momento y les atraen las cosas novedosas, puede que 

pierdan rápidamente la constancia en las cosas. 

- Estilo de aprendizaje asimilador. Se caracterizan por su carácter observador de las 

cosas y su orientación por adquirir la mayor cantidad de datos que puedan de forma 

detallada, debido a esto tienden a ser muy cuidadosos en sus conclusiones lo que 

indica que requieren de mayor tiempo para realizar aportaciones. 

- Estilo de aprendizaje acomodador. Estos alumnos buscan la aplicación práctica de 

los conocimientos, buscan los aspectos útiles de las cosas, se orientan en los 

principios de utilidad, estas personas se orientan a la resolución de problemas y a la 

búsqueda de la efectividad y la eficiencia sin embargo evitaran debatir los aspectos 

prácticos de sus análisis y los datos teóricos. 

2.1.3 Definición del Problema 

Problema General 

¿Cuál es la relación entre la personalidad y los estilos de aprendizaje en los estudiantes 

de secundaria del colegio I.E.P. San Miguel? 

Objetivos Específicos 

- ¿Cómo se distribuye el tipo de personalidad en los estudiantes del colegio San Miguel 

de acuerdo con su demografía? 

- ¿Cuál es el estilo de aprendizaje preferido por los estudiantes de San Miguel y como 

se distribuye de acuerdo con su demografía? 

- ¿Cuál es el estilo de aprendizaje preferido de acuerdo a la personalidad en los 

estudiantes del colegio San Miguel? 

2.2 Finalidad y Objetivos de la Investigación 

2.2.1 Finalidad 



36 
 

La investigación contribuirá en el desarrollo de herramientas educativas eficaces para los 

docentes, profesores y personal educativo en el colegio. Además, aportará información para 

trabajos posteriores en el tema que busquen profundizar los conceptos o utilicen estas variables. 

El análisis estadístico de las variables aportará importante información para la psicología 

educativa y la educación en general al aportar información para el desarrollo de nuevas 

metodologías de trabajo basadas en los estudiantes, también permitirá brindar datos sobre cómo 

se distribuyen los tipos de personalidad en estudiantes peruanos y cuál es actualmente el estilo 

preferido de aprendizaje para esta población, el poder determinar estas variables permitirá 

estudiar a fondo cuáles son los efectos o causas que se encuentran ligadas a esta variable y 

como ha cambiado el entorno debido a las restricciones ocasionadas por la pandemia Covid-19. 

2.2.2 Objetivo General y Específicos 

Objetivo General 

- Determinar la relación que existe entre la personalidad y los estilos de aprendizaje en 

estudiantes de la I.E.P. de San Miguel. 

Objetivos Específicos 

- Identificar el tipo de personalidad de los estudiantes del colegio San Miguel y como 

se distribuye de acuerdo a los datos demográficos 

- Determinar el estilo de aprendizaje preferido por los estudiantes del colegio San 

Miguel y como se distribuye de acuerdo a los datos demográficos 

- Identificar el estilo de aprendizaje preferido de acuerdo a la personalidad en los 

estudiantes del colegio San Miguel. 

2.2.3 Delimitación del Estudio  

Para mantener la validez y confiabilidad del instrumento se evaluará a los estudiantes 

de la I.E.P. San Miguel que no excedan de los 16 años. 

2.2.4 Justificación e Importancia del Estudio 

Justificación a nivel social 
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La educación es uno de los aspectos más importantes en el desarrollo de la sociedad, 

además es un proceso dinámico y cambiante y debe adaptarse a los entornos de trabajo actual. 

El contar con herramientas que permitan una mejor calidad educativa no solo contribuirá a una 

mejor formación de los alumnos sino a brindar oportunidades de integración social y 

oportunidades de bienestar. Cuando los educadores tienen pautas sobre la personalidad de sus 

alumnos pueden desarrollar estrategias educativas más efectivas orientadas a que puedan ser 

entendidas por los alumnos, teniendo en cuenta la forma en como perciben e interactúan con su 

entorno social. 

Además, los alumnos con estilos de aprendizaje adecuados poseen un mejor rendimiento 

adecuado, esto influirá directamente en sus decisiones y también en el apoyo que pueden recibir 

de su familia, los alumnos exitosos tienen una menor incidencia de desarrollar conductas 

conflictivas y pueden adquirir mayores factores de protección frente a los problemas. 

Justificación a nivel económico 

Para que una comunidad pueda desarrollarse es necesario que cuente con personas que 

puedan contribuir económicamente, al tener trabajos que beneficien a la comunidad y 

contribuyan al crecimiento general de la población. El contar con una población educada brinda 

a la comunidad mano de obra especializada genera oportunidades de desarrolla a nivel 

empresarial y también genera emprendimientos propios. 

Al educar a la población, disminuyen también los índices de pobreza porque se 

incrementa el índice de empleabilidad de los individuos que se suman a la población 

económicamente activa reduciendo el desempleo y los problemas ligados a este como la 

delincuencia y la violencia. 

El que los estudiantes conozcan su propia personalidad y estilos de aprendizaje puede 

contribuir a que sean exitosos económicamente al aplicar de forma beneficiosa su potencial. 

Justificación a nivel teórico 
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El conocer cómo se correlacionan la personalidad y los estilos de aprendizaje permite 

desarrollar exitosas estrategias de afrontamiento educativo, además permite mejorar los 

programas educativos y las estrategias de los profesores para motivar a sus estudiantes. Los 

resultados de la presente investigación aportan datos relevantes para conocer el estado de la 

educación actual y el desarrollo de programas educativos que tomen en cuenta las habilidades 

y capacidades y características de sus estudiantes para ser más efectivos y no solo propuestas 

generalizadas de aprendizaje. 

Importancia del estudio 

Con el presente trabajo se buscará identificar las características propias de personalidad 

y estilos de aprendizaje de cada estudiante para desarrollar una estrategia educativa con un 

mayor impacto en la enseñanza, incrementar la capacidad de retención y aplicación de la 

información y contenidos por parte de los estudiantes, la información obtenida podrá servir como 

punto de partida para un programa educativo especializado orientado de acuerdo a los estilos de 

aprendizaje de los alumnos. 

Además, se espera que cada estudiante pueda tener una visión de su autoconcepto al 

conocer su propia personalidad y cuáles son los estilos que utiliza para aprender, esto puede 

darle una perspectiva en su proceso de aprendizaje, y le ayudará a identificar como estos 

conceptos afectan su rendimiento y cuáles son las herramientas a su disposición para afrontar el 

problema. 

2.3 Hipótesis y Variables 

2.3.1 Supuestos Teóricos 

El estudio realizado por Soni (2012) y los resultados de Garay (2014) de brindaron 

información empírica relevante sobre la relación entre la personalidad y los estilos de 

aprendizaje, los datos indicaron que las facetas conductuales de la manifestación de la 

personalidad pueden influir en la adopción entre cada uno de los diversos estilos de aprendizaje. 

Las personas extrovertidas se podrán beneficiar de estilos de aprendizaje que fomenten su 
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relación con los demás y su capacidad de socializar mientras que los alumnos introvertidos 

buscarán procesos que se enfoquen en el análisis de datos de forma individual como el estilo 

asimilador. 

Además, la elección de un estilo de aprendizaje determinado puede favorecer el 

desarrollo de habilidades de emprendimiento en los estudiantes (Osorio, 2013). 

2.3.2 Hipótesis Principal y Específicas 

Hipótesis General 

- La personalidad se encuentra relacionada con los estilos de aprendizaje en los 

estudiantes del I.E.P. San Miguel. 

Hipótesis Específicos 

- Los datos demográficos inciden en la distribución de personalidad de los estudiantes 

del Colegio San Miguel. 

- Los datos demográficos inciden en de estilos de personalidad de los estudiantes del 

Colegio San Miguel. 

Hipótesis nula 

- La personalidad no se encuentra relacionada con los estilo de aprendizaje en los 

estudiantes del I.E.P. San Miguel. 

2.3.3 Variables e Indicadores  

Para la variable independiente la personalidad se identifica de acuerdo de la combinación de 

las dimensiones de Neuroticismo e Introversión – Extroversión, representados por los ítems 

asignados por el EPQJ que brindan valores puntuales para dados a cada escala. 

Tabla 1. Distribución de variable independiente y variable dependiente 

 
Concepto Dimensiones Código 

Número 
de ítems 

Ítems 

V
a

ri
a

b
l

e
 

In
d

e
p

e

n
d

ie
n

te
 

 Personalidad Neuroticismo: N 24 
2, 4, 7, 9, 11, 14, 

16, 19, 21, 23, 26, 

28, 31, 33, 35, 38, 
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Organización más o menos 

estable y organizada 

dinámica del carácter, 

temperamento, intelecto y 

físico de una persona que 

determina su adaptación 

única en el ambiente (1987). 

40, 43, 45, 47, 50, 

52, 55, 57. 

Extraversión E 24 

1, 3, 5, 8, 10, 13, 

17, 20, 22, 25, 27, 

29, 32, 34, 37, 39, 

41, 44, 46, 49, 51, 

53, 56. 

V
a

ri
a

b
le

 D
e

p
e

n
d

ie
n

te
 

Estilos de Aprendizaje 

Capacidades de aprender 

que se destacan por encima 

de otras, por consecuencia 

de factores hereditarios, 

experiencias previas y 

exigencias del ambiente 

actual (Kolb, 1984). 

Activo A 20 

3, 5, 7, 9, 13, 20, 

26, 27, 35, 37, 41, 

43, 46, 48, 51, 61, 

67, 74, 75, 77. 

Reflexivo R 20 

10, 16, 18,19, 28, 

31, 32, 34, 36, 39, 

42, 44, 49, 55, 58, 

63, 65, 69, 70, 79 

Teórico T 20 

2, 4, 6, 11, 15, 17, 

21, 23, 25, 29, 33, 

45, 50, 54, 60, 64, 

66, 71, 78, 80 

Pragmático P 20 

1, 8, 12, 14, 22, 24, 

30, 38, 40, 47, 52, 

53, 56, 57, 59, 62, 

68, 72, 73, 76 

Fuente: Elaboración propia 
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Capítulo III: Método, Técnica e Instrumentos 
 

3.1. Población y Censo  

La población de estudio serán los alumnos del colegio I.E.P. San Miguel, con 75 

estudiantes de los cuáles se utilizará el censo como herramienta de evaluación estadística, por 

lo tanto, toda la población será evaluada. 

3.2. Diseño (s)  utilizados en el estudio 

El diseño de investigación del estudio será no experimental dado que no se busca un 

control de las variables de investigación, sino la observación y análisis de la variable en un 

entorno ya definido sin alterarla (Hernández, Fernández y Baptista, 2014). 

3.3. Técnicas e instrumento de Recolección de Datos 

De acuerdo con García (2003) un cuestionario es un instrumento que consiste en un 

grupo de preguntas asociadas que han sido previamente preparadas de forma sistemática y 

cuidadosa con la finalidad de recolectar datos sobre una variable de forma individual o grupal. 

Para la recolección de datos sobre la personalidad y los estilos de aprendizaje se 

utilizarán 2 instrumentos: 

- Cuestionario Honey – Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Este instrumento 

cuenta con 80 reactivos organizados en preguntas dicotómicas de “+” y “-” para 

determinar el estilo de aprendizaje del alumno de acuerdo 4 estilos de aprendizaje 

desarrollados por Alonso, Gallego y Honey (1994) a partir de la teoría de aprendizaje 

de Kolb. 

- Cuestionario de personalidad de Eysenck EPQ-J para niños. Este instrumento consta 

de 81 reactivos organizados en preguntas dicotómicas de “SI” y “NO” para identificar 

las escalas de Neuroticismo y Extraversión de los evaluados, colocando sus 

resultados en un cuadrante con 4 tipos de personalidad. 
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3.4. Procesamiento de Datos 

Para el procesamiento de datos obtenidos por los instrumentos se utilizará el programa 

estadístico SPSS 23, con el fin de realizar los cálculos para determinar la correlación entre las 

variables. 

Para la presentación de los datos se utilizarán las siguientes técnicas de análisis de 

datos: 

- Tablas de frecuencias. Estas técnicas se utilizarán para analizar la distribución de los 

resultados para cada uno de los patrones de personalidad y estilos de aprendizajes 

además permiten organizar la información para agruparla por características 

demográficas y por patrones, además se buscará realizar comparaciones entre los 

datos obtenidos. 

- Tabla de porcentajes. Estas técnicas permitirán comprender la distribución de una 

variable en la población, también permitirán conocer diferencias significativas entre 

las variables y organizarlas mediante variables demográficas. 

- Gráficos estadísticos. Estas técnicas permitirán diseñar la representación visual de la 

información obtenida para facilitar la comprensión de las variables estudiadas y la 

representación resumida de grandes cantidades de datos. 
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Capítulo IV: Presentación y Análisis de los Resultados 
 

4.1. Procesamiento de Datos 

4.1.1. Datos demográficos del censo 

En primer lugar, se realizó un análisis descriptivo de la población estudiada a fin de 

determinar la distribución de las variables demográficas. 

La población de estudio se distribuye en 5 grados de la siguiente forma: 

Tabla 2. Distribución de población por grado cursado 

Grado f % 

Primero 10 20.34 

Segundo 14 16.95 

Tercero 13 16.95 

Cuarto 12 23.73 

Quinto 10 22.03 

Total 59 100% 

Fuente: Elaboración propia 

Podemos identificar 10 alumnos pertenecientes al primer año, lo que representa el 

20.34% de la población, 14 alumnos que corresponden al segundo año que representan el 

16.95%, 13 alumnos en tercer año representando el 16.95%, 12 alumnos en cuarto 

representando el 23.73% y finalmente 10 alumnos que representan el 22.03% del estudio. 

Mientas que de acuerdo al sexo la población se distribuye según el año cursado de la 

siguiente forma: 

Tabla 3. Distribución de población por sexo de acuerdo a año cursado 

Grado Sexo f % 

Primero Femenino 8 80.00 

 Masculino 2 20.00 

Segundo Femenino 4 28.57 

 Masculino 10 71.43 

Tercero Femenino 11 84.62 
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 Masculino 2 15.38 

Cuarto Femenino 8 66.67 

 Masculino 4 33.33 

Quinto Femenino 7 70.00 

 Masculino 3 30.00 

Fuente: Elaboración propia 

En general para todo el grupo estudiado los participantes se distribuyeron en 38 mujeres 

que representan el 64.41% de la población y 21 hombres que representaron el 35.59% del 

estudio. En general la población es preponderantemente femenina excepto en segundo año, en 

primer año tenemos un 80% de mujeres y un 20% de hombres. En segundo año un 28.57% de 

mujeres y 71.43% de hombres. En tercer año 84.62% de mujeres y 15.38% de hombres, en 

cuarto año 66.67% de mujeres y 33.33% de hombres y por último en quinto año tenemos 70% 

de mujeres y 30% de hombres. 

4.1.2. Personalidad General 

Los resultados de la prueba de Eysenck para cada estudiante se analizaron de acuerdo al 

resultado para la escala N y la escala E, considerando sus resultados totales. La población 

general se distribuye de la siguiente forma: 

Tabla 4. Personalidad de la población Estable - Inestable 

Escala N f % 

Estable 20 33.90 

Inestable 39 66.10 

Total 59 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

La mayor parte de los estudiantes se caracterizan por la inestabilidad en un 66% representados 

por 38 alumnos, mientras que la estabilidad es de un 33.90% representada por 20 alumnos. 

Tabla 5. Personalidad de la población Introversión - Extroversión 

Escala E f % 
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Extroversión 16 27.12 

Introversión 43 72.88 

Total 59 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

La mayor parte de los estudiantes se caracterizan por la introversión en un 72.88% representados 

por 43 alumnos, mientras que la estabilidad es de un 27.12% representada por 16 alumnos. 

Analizando los datos en conjunto de acuerdo con el cuadrante de rasgos de personalidad 

establecido por Eysenck podemos identificar la distribución de la población de forma general de 

la siguiente forma: 

Tabla 6. Distribución general de los tipos de personalidad 

Rasgos de Personalidad f % 

I. Extrovertido – Inestable 10 16.95 

II. Introvertido – Inestable 29 49.15% 

III. Introvertido – Estable 14 23.73% 

IV. Extrovertido - Estable 6 10.17% 

Total  100.00 

Fuente: Elaboración propia 

Gráfico 4. Distribución de rasgos de personalidad por tipo 

 

Fuente: Elaboración propia 

10.17%

16.95%

23.73%

49.15%

EXTROVERTIDO - ESTABLE EXTROVERTIDO - INESTABLE

INTROVERTIDO - ESTABLE INTROVERTIDO - INESTABLE
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4.1.2.1. Personalidad 1er año 

Tabla 7. Personalidad de los estudiantes de 1er año – Escala N 

Escala N f % 

Extroversión 2 20.00 

Introversión 8 80.00 

Total 10 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

En los estudiantes de primer año, el 20% muestra extraversión representados por 2 estudiantes 

mientras que el 80% muestra introversión representados por 8 estudiantes. 

Tabla 8. Personalidad de los estudiantes de 1er año – Escala E 

Escala E f % 

Estable 4 40.00 

Inestable 6 60.00 

Total 12 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

Mientras que para la escala E el 60% muestra inestabilidad representados por 6 estudiantes 

mientras que el 40% muestra introversión representados por 4 estudiantes. 

4.1.2.2. Personalidad 2do año 

Tabla 9. Personalidad de los estudiantes de 2do año – Escala N 

Escala N f % 

Extroversión 4 28.57 

Introversión 10 71.43 

Total 14 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

En los estudiantes de segundo año, el 71.43% muestra introversión representados por 10 

estudiantes mientras que el 28.57% muestra extroversión representados por 4 estudiantes. 

Tabla 10. Personalidad de los estudiantes de 2do año – Escala E 

Escala E f % 
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Estable 6 42.86 

Inestable 8 57.14 

Total 14 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

Mientras que para la escala E el 57.14% muestra inestabilidad representados por 8 estudiantes 

mientras que el 42.86% muestra introversión representados por 6 estudiantes. 

4.1.2.3. Personalidad 3er año 

Tabla 11. Personalidad de los estudiantes de 3er año – Escala N 

Escala N f % 

Extroversión 4 30.77 

Introversión 9 69.23 

Total 13 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

En los estudiantes de tercer año, el 69.23% muestra introversión representados por 9 estudiantes 

mientras que el 30.77% muestra introversión representados por 4 estudiantes. 

Tabla 12. Personalidad de los estudiantes de 3er año – Escala E 

Escala E f % 

Estable 3 23.08 

Inestable 10 76.92 

Total  100.00 

Fuente: Elaboración propia 

Mientras que para la escala E el 76.92% muestra inestabilidad representados por 10 estudiantes 

mientras que el 23.08% muestra estabilidad representados por 3 estudiantes. 

4.1.2.4. Personalidad 4to año 

Tabla 13. Personalidad de los estudiantes de 4to año – Escala N 

Escala N f % 

Extroversión 3 25.00 

Introversión 9 75.00 
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Total  100.00 

Fuente: Elaboración propia 

En los estudiantes de cuarto año, el 75.00% muestra extraversión representados por 9 

estudiantes mientras que el 25% muestra introversión representados por 3 estudiantes. 

Tabla 14. Personalidad de los estudiantes de 4to año – Escala E 

Escala E f % 

Estable 6 50.00 

Inestable 6 50.00 

Total  100.00 

Fuente: Elaboración propia 

Mientras que para la escala E el 60% muestra estabilidad representados por 6 estudiantes 

mientras que el 50% muestra estabilidad representados por 6 estudiantes. 

4.1.2.5. Personalidad 5to año 

Tabla 15. Personalidad de los estudiantes de 5to año – Escala N 

Escala N f % 

Extroversión 3 30.00 

Introversión 7 70.00 

Total  100.00 

Fuente: Elaboración propia 

En los estudiantes de quinto año, el 70% muestra introversión representados por 7 estudiantes 

mientras que el 30% muestra extroversión representados por 3 estudiantes. 

Tabla 16. Personalidad de los estudiantes de 5to año – Escala E 

Escala E f % 

Estable 1 10.00 

Inestable 9 90.00 

Total  100.00 

Fuente: Elaboración propia 
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Mientras que para la escala E el 90% muestra extraversión representados por 9 estudiantes 

mientras que el 10% muestra introversión representados por 1 estudiante. 

4.1.3. Estilo de aprendizaje preferido 

La evaluación de estilos de aprendizaje para la población de estudiantes censada tuvo resultados 

similares como se detalla en la siguiente tabla: 

Tabla 17. Estilos de aprendizaje de la población 

Estilo de 
Aprendizaje 

f % 

Acomodador 13 22.03 

Asimilador 21 35.59 

Convergente 12 20.34 

Divergente 13 22.03 

Total 59 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

Los estilos de aprendizaje de los estudiantes del colegio la Institución Educativa Privada San 

Miguel eligen el estilo asimilador en un 35% representado por 21 alumnos, el estilo acomodador 

y divergente ambos con 22.03% representados por 13 alumnos respectivamente y finalmente el 

estilo convergente con un 20.34%.  

4.1.3.1. Estilo de aprendizaje 1er año 

Tabla 18. Estilo de aprendizaje de 1er año 

Estilo de 
Aprendizaje 

f % 

Acomodador 4 40 

Asimilador 3 30 

Convergente 3 30 

Divergente 0 0 

Total 10 100 

 Fuente: Elaboración propia 
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Para los alumnos de primer año el estilo preferido es el acomodador con un 40% representado 

por 4 alumnos, seguido por el estilo asimilador con un 30% representado por 3 alumnos, el estilo 

convergente también con 30%, sin representación del estilo divergente. 

4.1.3.2. Estilo de aprendizaje 2do año 

Tabla 19. Estilo de aprendizaje de 2do año 

Estilo de 
Aprendizaje 

f % 

Acomodador 1 7.14 

Asimilador 8 57.14 

Convergente 4 28.57 

Divergente 1 7.14 

Total 14 100 

 Fuente: Elaboración propia 

Para los alumnos de segundo año el estilo preferido es el asimilador con un 57.14% representado 

por 8 alumnos, seguido por el estilo convergente con un 28.57% representado por 4 alumnos, el 

estilo acomodador y divergente ambos con 7.14% representados por 1 alumno respectivamente.  

4.1.3.3. Estilo de aprendizaje 3er año 

Tabla 20. Estilo de aprendizaje de 3er año 

Estilo de 
Aprendizaje 

f % 

Acomodador 1 7.69 

Asimilador 3 23.08 

Convergente 3 23.08 

Divergente 6 46.15 

Total 13 100.00 

 Fuente: Elaboración propia 

Para los alumnos de tercer año el estilo preferido es el divergente con un 46.15% representado 

por 6 alumnos, seguido por los estilos asimilador y convergente ambos con un 23.08% 

representado por 3 alumnos, y estilo acomodador con un 7.69% representado por 1 solo alumno. 
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4.1.3.4. Estilo de aprendizaje 4to año 

Tabla 21. Estilo de aprendizaje de 4to año 

Estilo de 
Aprendizaje 

f % 

Acomodador 2 16.67 

Asimilador 5 41.67 

Convergente 3 25.00 

Divergente 2 16.67 

Total 12 100.00 

 Fuente: Elaboración propia 

Para los alumnos de cuarto año el estilo preferido es el asimilador con un 41.67% representado 

por 5 alumnos, seguido por el estilo convergente con un 25% representado por 3 alumnos, por 

último, los estilos acomodador y divergente representados con 16.67 ambos con 2 alumnos 

respectivamente. 

4.1.3.5. Estilo de aprendizaje 5to año 

Tabla 22. Estilo de aprendizaje de 5to año 

Estilo de 
Aprendizaje 

f % 

Acomodador 5 50.00 

Asimilador 2 20.00 

Convergente 2 20.00 

Divergente 1 10.00 

Total 10 100.00 

Fuente: Elaboración propia 

Para los alumnos de quinto año el estilo preferido es el acomodador con un 50.00% representado 

por 5 alumnos, seguido por los estilos asimilador y convergente ambos con un 20.00% 

representado por 2 alumnos, y estilo divergente con un 10.00% representado por 1 solo alumno. 

4.1.4. Valores sociodemográficas de comparación 
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Para analizar las distribución de las variables en la población se analizan cada una de las 

variables de acuerdo a valores demográficos de comparación como el sexo y el año cursado. 

Tabla 23. Personalidad estabilidad - inestabilidad total de acuerdo al sexo 

 

Respecto a la Escala N los alumnos presentan una preferencia respecto a sexo, mientras que 

las mujeres se caracterizan por ser en su mayoría inestables en un 81.58% y estables solo 

18.42%, al contrario de los hombres en donde el 61.90% se muestran estables y solo el 38.10% 

se muestran inestables. 

Tabla 24. Personalidad introversión - extroversión total de acuerdo al sexo 

 

Fuente: Elaboración propia 

La personalidad del colegio es en su mayoría introvertidos para ambos sexos, las mujeres son 

78.95% introvertidas y 21.05% extrovertidas mientras que los hombres tienen una incidencia de 

introversión menor con 61.90% y extroversión de 38.19%. 

Tabla 25. Personalidad estabilidad - inestabilidad total de acuerdo al año cursado 

 

Fuente: Elaboración propia 

f % f % f %

ESTABLE 7 18.42% 13 61.90% 20 33.90%

INESTABLE 31 81.58% 8 38.10% 39 66.10%

SEXO

ESCALA N
FEMENINO MASCULINO TOTAL

f % f % f %

EXTROVERTIDO 8 21.05% 8 38.10% 16 27.12%

INTROVERTIDO 30 78.95% 13 61.90% 43 72.88%

SEXO

FEMENINO MASCULINO TOTAL
ESCALA E

f % f % f % f % f % f %

ESTABLE 4 40.00% 6 42.86% 3 23.08% 6 50.00% 1 10.00% 20 33.90%

INESTABLE 6 60.00% 8 57.14% 10 76.92% 6 50.00% 9 90.00% 39 66.10%

AÑO

CUARTOPRIMERO QUINTOSEGUNDO TERCERO TOTAL
ESCALA N
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Para la escala de estabilidad – inestabilidad la población se caracterizan por ser en su mayoría 

inestables sin embargo estos valores varían de acuerdo al año cursado, en el primer año el 60% 

son inestables mientras que el 40% son estables, para el segundo año el 57.14% son inestables 

y el 42.85% son estables, en el tercer año el 76.92% son inestables y el 23.08% estables, para 

el cuarto ambos valores se encuentran a la par con un 50% y por último para el quinto año el 

90% son inestables y solo el 10% estables. 

Tabla 26. Personalidad introversión - extroversión total de acuerdo al año cursado 

 

Respecto a la escala introversión – extroversión la población muestra introversión en todos los 

años cursados, para el primer año el 80% se muestra introvertidos y el 20% extrovertidos, para 

el segundo año el 71.43% son introvertidos y el 28.57% extrovertidos, para el tercero el 69.23% 

son introvertidos y el 30.77% son extrovertidos, en cuarto año el 75% son introvertidos y el 25% 

son extrovertidos y por último en quinto año el 70% son introvertidos y solo el 30% son 

extrovertidos. 

Tabla 27. Estilo de aprendizaje total de acuerdo al año cursado 

 

Fuente: Elaboración propia 

En general el estilo preferido de la institución educativa privada Institución Educativa Privada San 

Miguel es el asimilador con los un 35.6% con los demás estilos se encuentran en promedio entre 

el 21%, sin embargo, esta variación es distinta entre cada uno de los años, para el primero es el 

f % f % f % f % f % f %

EXTROVERTIDO 2 20.00% 4 28.57% 4 30.77% 3 25.00% 3 30.00% 16 27.12%

INTROVERTIDO 8 80.00% 10 71.43% 9 69.23% 9 75.00% 7 70.00% 43 72.88%

AÑO

ESCALA E
SEGUNDO CUARTOTERCEROPRIMERO QUINTO TOTAL

f % f % f % f % f % f %

ACOMODADOR 4 40.00% 1 7.14% 1 7.69% 2 16.67% 5 50.00% 13 22.03%

ASIMILIADOR 3 30.00% 8 57.14% 3 23.08% 5 41.67% 2 20.00% 21 35.59%

CONVERGENTE 0 0.00% 4 28.57% 3 23.08% 3 25.00% 2 20.00% 12 20.34%

DIVERGENTE 3 30.00% 1 7.14% 6 46.15% 2 16.67% 1 10.00% 13 22.03%

AÑO

PRIMERO QUINTOCUARTOTERCEROSEGUNDO TOTALESTILO DE 

APREDIZAJE
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acomodador, para el segundo año el asimilador, el divergente para el tercer año, el asimilador 

para el cuarto y por último acomodador para quinto lo que indica que el estilo preferido no es el 

común para todos los años. 

Tabla 28. Estilo de aprendizaje total de acuerdo al sexo 

 

Fuente: Elaboración propia 

Mientras que de acuerdo al sexo los hombres tienden a elegir el estilo asimilador en un 42.86% 

con un porcentaje de 23.81% para los estilos acomodador y convergente mientras que una 

minoría de 9.52% elige el estilo divergente, por otro lado, para las mujeres los estilos se 

encuentran mucho más distribuidos, el estilo preferido que también predomina es el asimilador 

en un 31.58%, en segundo lugar el estilo divergente con un 28.95%, en tercer lugar el 

acomodador con un 21.05% y por último el estilo convergente con un 18.42%. 

4.1.5. Estilos de aprendizaje preferidos de acuerdo al tipo de personalidad 

Los estilos de aprendizaje se distribuyen de forma diferente de acuerdo a los tipos de 

personalidad de los estudiantes. 

Tabla 29. Estilo de aprendizaje preferido de acuerdo a tipo de personalidad 

 

Fuente: Elaboración propia 

f % f % f %

CONVERGENTE 7 18.42% 5 23.81% 12 20.34%

ACOMODADOR 8 21.05% 5 23.81% 13 22.03%

DIVERGENTE 11 28.95% 2 9.52% 13 22.03%

ASIMILIADOR 12 31.58% 9 42.86% 21 35.59%

ESTILO DE 

APREDIZAJE

FEMENINO MASCULINO TOTAL

EDAD

f % f % f % f %

EXTROVERTIDO - ESTABLE 0 0.00% 3 14.29% 3 25.00% 0 0.00%

EXTROVERTIDO - INESTABLE 1 7.69% 1 4.76% 2 16.67% 6 46.15%

INTROVERTIDO - ESTABLE 4 30.77% 7 33.33% 1 8.33% 2 15.38%

INTROVERTIDO - INESTABLE 8 61.54% 10 47.62% 6 50.00% 5 38.46%

Total general 13 100.00% 21 100.00% 12 100.00% 13 100.00%

ESTILOS DE APRENDIZAJE

ACOMODADOR ASIMILIADOR CONVERGENTE DIVERGENTE
TIPOS DE PERSONALIDAD
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Para el estilo de aprendizaje acomodador, la población se distribuye en un 61.54% de estudiantes 

que son introvertidos inestables, mientras que el 30.77% son introvertidos estables, en tercer 

lugar, los extrovertidos estables con un 7.69% y no se identifican extrovertidos estables que elijan 

este estilo. Mientras que, para el estilo de aprendizaje asimilador, en su gran mayoría es elegido 

por los introvertidos estables en un 47.62%, en segundo lugar, por los introvertidos estables en 

un 33.33%, en tercer lugar, los extrovertidos estables en un 14.28% y por último los extrovertidos 

inestables con un 4.76%. 

Para el estilo de aprendizaje convergente, el 50% de los estudiantes son introvertidos inestables 

en un 50%, en segundo lugar, el 25% son extrovertidos estable, en tercer lugar, el 16.67% son 

extrovertidos inestables y por último el 8.33% son introvertidos estables. Y para el estilo 

divergente, el 46.15% se manifiestan como extrovertidos inestables, el 38.46% introvertidos 

inestables, el 15.38% introvertidos estables, el tipo de personalidad extrovertido estable tampoco 

posee representación en este estilo. 

Gráfico 5. Distribución porcentual de los estilos de aprendizaje de acuerdo con el tipo de 

personalidad en % 

 

Fuente: Elaboración propia 
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4.2. Contrastación de Hipótesis 

Para determinar la correlación entre las variables de estudio se analizó las dimensiones de la 

personalidad de forma separada con cada uno de los estilos de aprendizaje. 

Tabla 30. Correlación ente las variables de estudio 

 Dimensión  Activo Reflexivo Teórico Pragmático 

Rho de 

Spearman 

Estabilidad – 

Inestabilidad 

Rho ,182 -,119 ,015 ,217* 

p .094 .197 .458 .050 

Introversión - 

Extroversión 

Rho ,539** ,190 ,233* ,119 

p .000 .084 .045 .145 

Fuente: Elaboración propia 

El análisis identifico una correlación estadística altamente significativa (p < 0.01) entre la 

dimensión intraversión – extraversión y la experiencia de aprendizaje activa (r=,539**) y 

significativa (p < 0.05) con la experiencia de aprendizaje teórica (r=,233*). Por otro lado, se 

identificó una correlación significativa (p < 0.05) entre la Estabilidad – Inestabilidad y la 

experiencia de aprendizaje Pragmática (r=,217*). 

Por lo tanto, se rechaza la hipótesis nula, las dimensiones de personalidad explican en mayor 

medida el estilo activo y en menor medida la experiencia teórico y pragmático. 

4.3. Discusión de Resultados 

El presente estudio busco determinar la relación entre la personalidad y los estilos de aprendizaje 

en los estudiantes del 1ro al 5to año de secundaria del Institución Educativa Privada San Miguel 

en San Juan de Lurigancho. El análisis concluyo que existe una relación estadísticamente fuerte 

(p < 0.01) entre la dimensión introversión – extroversión con el estilo activo (r=,539**) y una 

correlación significativa (p < 0.05) con el estilo teórico (r=,233*), por lo tanto, los estudiantes que 

buscan relacionarse con los demás y relacionarse con los demás tienden a ser alumnos que 

aprenden mediante la experimentación, también algunos de estos estudiante buscan alcanzar la 

compresión mediante conceptualización abstracta. 
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También se ha identificado una correlación entre la estabilidad – inestabilidad con el estilo 

pragmático (r=,217) de forma significativa (p < 0.05), que indica que los alumnos demostrativos, 

expresivos y emotivos eligen un estilo que les permita aprender mientras realizan actividades.  

Estos resultados no coindicen con los hallazgos de Mori y Salazar (2016), quienes no encontraron 

relación entre la introversión – extroversión, pero si con la dimensión estabilidad – inestabilidad 

en relación con el estilo activo (r=,227**) y con el estilo pragmático (r=,116*), si bien no se 

coincide con el primer resultado alcanzado si se coincide con el segundo, esto indica que 

dispuestas a dar respuestas emocionales tienden a aprender mediante la ejecución de trabajos 

en donde puedan poner en práctica los conocimientos aprendidos, de esta forma buscan llenar 

su día con actividades dirigidas a encontrar soluciones mediante la práctica que puedan aplicar 

directamente en campo. 

En relación al primer objetivo el año cursado no incide en la introversión – extroversión de los 

alumnos, el porcentaje elevado de alumnos introvertidos (72.88%) se mantiene a lo largo de los 

años cursados, sin embargo, la dimensión estabilidad – inestabilidad si presenta diferencias 

importantes de acuerdo con el año cursado, mientras que para el 1er, 2do y 4to año ambas 

dimensiones se mantienen equilibradas, hay un cambio importante en tercer año en donde la 

población se orienta a la inestabilidad, y en mayor medida en quinto año en donde el 90% de la 

población se muestra inestable.  

Estos cambios pueden deberse a los cambios de adaptación de los alumnos durante la 

adolescencia, debido a la búsqueda constante de integrarse en la sociedad, a los cambios 

biológicos y fisiológicos experimentados y al constante ajuste conductas sociales que se presenta 

durante la adolescencia. 

Por otro lado, en relación al sexo, las mujeres se presentan en su mayoría inestables mientras 

que los hombres se caracterizan por ser estables, esto puede deberse a nuestra cultura que 

refuerza las conductas emocionales y expresivas de las mujeres al asociarlas a tareas de cuidado 

de los demás, mientras que a los hombres se les impone conductas que busquen el control de 
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sus emociones y evitan su expresividad. Aunque ambos sexos comparten la dimensión 

introvertida, a pesar de que esta es más característica en mujeres (79.95%) que en hombres 

(61.90%). 

En general los estilos de aprendizaje se han distribuido de forma uniforme en toda la población, 

sin embargo, destaca el estilo asimilador con un 35.59% sobre los demás, los alumnos con este 

estilo buscan combinar la observación reflexiva con la conceptualización de conceptos 

abstractos, el desarrollo del pensamiento abstracto alcanza su mayor grado de desarrollo durante 

la adolescencia y pude ser un factor que incide en este resultado. 

Sin embargo, a lo largo del año cursado no se mantiene la preferencia de estilo, los alumnos de 

primer año se orientan al estilo acomodador (40%), además no se identificaron alumnos que 

prefirieran el estilo divergente en este año, mientras que en el segundo año en su mayoría 

eligieron el estilo asimilador (57.14%), estos resultados contrastan con el tercer año en donde 

los estudiantes prefirieron el estilo divergente (46.15%), en cuarto año se mantuvo la preferencia 

general del estilo asimilador (41.67%), y para los alumnos de 5to año volvió a primar el estilo 

acomodador (50%). 

Respecto al sexo si bien se mantuvo la preferencia general del estilo asimilador para ambos 

géneros (35.59%) si se identificaron diferencias de elección de los demás estilos, mientras que 

para las mujeres los demás estilos mantuvieron un porcentaje similar con preferencia en el estilo 

divergente (28.95%), seguido por el acomodador (21.05%) y en último el acomodador (18.42%), 

los hombres mostraron una mayor predilección por los estilos convergente (23.81%) y 

acomodador (23.81%) y solo una minoría prefirió el estilo divergente (9.52%). 

Esto indica que la preferencia de experiencia de aprendizaje de los alumnos en ambos sexos se 

enfoca en la observación reflexiva y la conceptualización abstracta, las mujeres se orientan 

mucho más por la experiencia concreta mientras que los hombres se orientan más por la 

experimentación activa y dejan de lado la experiencia concreta, es decir prefieren la 
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experimentación de los conceptos previos antes que el aprendizaje durante el desarrollo de una 

tarea. 
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Conclusiones 
 

1. La personalidad se encuentra relacionada con los estilos de aprendizaje de los 

estudiantes de la I.E.P. de San Miguel, existe una correlación moderada entre la 

dimensión introversión – extroversión con la experiencia de aprendizaje activa (,539**) 

y débil con la experiencia de aprendizaje teórica, mientras que la dimensión 

estabilidad inestabilidad se posee una correlación débil con la experiencia de 

aprendizaje pragmática. 

2. La personalidad que caracteriza a los estudiantes de la I.E.P. de San Miguel es la 

introversión (70%) e inestabilidad (66.10%), mientras que el estilo de aprendizaje que 

los caracteriza es el asimilador (35.59%). 

3. Los hombres y las mujeres se caracterizan por ser introvertidos, pero hay diferencias 

en la escala estabilidad – inestabilidad, las mujeres se muestran mayormente 

inestables (81.58%) y los hombres estables (61.90%). Si bien ambos sexos eligen 

mayoritariamente el estilo asimilador las mujeres restantes se distribuyen sobre los 

demás estilos mientras que los hombres solo en el estilo convergente y acomodador 

con una minoría prefiriendo el estilo divergente. 

4. Los grado cursados manifiestan una diferente elección de estilo de aprendizaje, los 

de primer año se caracterizan por ser acomodadores (40%), en el segundo 

asimiladores (57.14%), en tercero divergentes (46.15%), en cuarto también 

asimiladores (41.67%) y en quinto acomodadores (50%). 

5. El tipo de personalidad que tiene una mayor representación es el introvertido inestable 

de estilo acomodador con una participación de 16.95% del total general, y en segundo 

lugar el extrovertido inestable de estilo divergente con un 10.17% del total, que 

contrasta con el tipo de personalidad extrovertido estable para los estilos acomodador 

y divergente que no obtuvieron representación alguna. 
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Recomendaciones 
 

1. La aplicación de programas de estudio enfocados a la experiencia de aprendizaje 

activa y el estilo de aprendizaje asimilador promueven una mejor capacidad de 

comprensión por parte de la mayoría de los estudiantes. 

2. Programas de comunicación y una aproximación por parte de los docentes hacía 

entender las fortalezas y falencias de la personalidad introvertida inestable mejoran 

el acercamiento hacía los alumnos. 

3. Una aproximación individual sobre los estilos de aprendizaje de los alumnos brindan 

pautas que les permitan incrementar su aprendizaje mediante el autoconocimiento. 

4. Estudios futuros en diversas entidades educativas brindan mayor información sobre 

como se relacionan las variables de personalidad y de estilos de aprendizaje que 

permitan sustentar los datos identificados.  
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ANEXO I 

MATRIZ DE COHERENCIA INTERNA 

 PROBLEMAS OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES DIMENSIONES 

G
E

N
E

R
A

L
 

¿Cuál es la relación entre la 
personalidad y los estilos 
de aprendizaje en los 
estudiantes de secundaria 
del colegio I.E.P. San 
Miguel? 

Determinar la relación que 
existe entre la 
personalidad y los estilos 
de aprendizaje en 
estudiantes de la I.E.P. de 
San Miguel. 

La personalidad se 
encuentra relacionada 
con los estilos de 
aprendizaje en los 
estudiantes del I.E.P. 
San Miguel. 

Personalidad 
 
 

• NEUROTICISMO 

• EXTRAVERSIÓN 

• PSICOTISMO 

• SINCERIDAD 

E
S

P
E

C
ÍF

IC
O

S
 

- ¿Cuáles son los tipos de 
personalidad de los 
estudiantes del colegio 
San Miguel y como se 
distribuye de acuerdo con 
sus datos demográficos? 

- ¿Cuál es el estilo de 
aprendizaje preferido por 
los estudiantes del 
colegio San Miguel y 
como se distribuye de 
acuerdo a los datos 
demográficos? 

- ¿Cuál es el estilo de 
aprendizaje preferido de 
acuerdo a la 
personalidad en los 
estudiantes del colegio 
San Miguel? 

- Identificar el tipo de 
personalidad de los 
estudiantes del colegio 
San Miguel y como se 
distribuye de acuerdo a 
los datos demográficos 

- Determinar el estilo de 
aprendizaje preferido por 
los estudiantes del 
colegio San Miguel y 
como se distribuye de 
acuerdo a los datos 
demográficos 

- Identificar el estilo de 
aprendizaje preferido de 
acuerdo a la 
personalidad en los 
estudiantes del colegio 
San Miguel 

 

Estilos de 
aprendizaje 
 
 

• ACTIVO 

• REFLEXIVO 

• TEÓRICO 

• PRAGMÁTICO 
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ANEXO III 
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ANEXO IV 
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