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Resumen

El presente trabajo académico busca brindar informacion relevante acerca del derecho
previsional o también llamado el derecho de pensiones, el cual proviene del derecho laboral,
pues su tratamiento es tan importante como crucial, mas ain cuando lo Unico seguro en nuestra
vida, ademas de la muerte, es la inminente vejes y paso del tiempo, es por ello que con esta
investigacion se busca dar tratamiento coherente con la realidad que vivimos. Veremos un
amplio soporte tedrico, asi como el anélisis de un caso practico en donde se concibe como el
derecho a la pensién de jubilacion en amparo al DL. 19990 el cual se desenvuelve en la oficina
de normalizacion previsional, siendo regulada por esta desde su solicitud, analisis de la
informacion recolectada, la emision de su resolucion y el otorgamiento de pension y desembolso
del mismo a todo administrado que posea el derecho a recibirlo. Finalizaremos con un analisis,

asi como conclusiones y recomendaciones para el caso.
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Abstract

The present academic work seeks to provide relevant information about the previsional right or
also called the right to pensions, which comes from labor law, since its treatment is as important
as it is crucial, even more so when the only sure thing in our lives, besides death. , is the
imminent old age and the passage of time, which is why this research seeks to provide treatment
consistent with the reality we live in. We will see a broad theoretical support, as well as the
analysis of a practical case where it is conceived as the right to a retirement pension under the
DL. 19990 which takes place in the pension normalization office, being regulated by it from its
request, analysis of the information collected, the issuance of its resolution and the granting of
pension and disbursement of the same to all administrators who have the right to receive it. We

will finish with an analysis, as well as conclusions and recommendations for the case.
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