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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion desarrolla la medicion del indice de
inteligencia emocional en alumnos con edades de 9 a 11 afios de 5to afio de
primaria en una Institucion Educativa Particular en San Juan de Lurigancho el
afio 2018 a través del uso de un modelo de disefio no experimental y de corte
transversal, para la investigacion se aplico el inventario emocional de BarON
ice que fue adaptado en el Perl por Nelly Ugarriza y Liz Pajares del Aguila
(2003).

Asimismo, en este trabajo se prueba la hipotesis principal, es decir, que el nivel
de inteligencia emocional se encuentra enmarcado dentro de los parametros de
medicidén de socializacion, solucion de problemas, autoestima y el manejo de
emociones, asi como se precisa sefialar que el género de los alumnos permite
tener una aproximacién a algunos de los citados aspectos que determinan

como se desarrolla la inteligencia emocional en etapas tempranas.

Palabras clave: Inteligencia emocional, alumnos, escuela, Baron Ice,

Coeficiente de Inteligencia emocional.



ABSTRACT

The present research work develops the measurement of the emotional
intelligence index in students aged 9 to 11 years of 5th grade of primary school
in a Particular Educational Institution in San Juan de Lurigancho in 2018

through the use of a non-experimental design model and a cross section.

Likewise, in this work the main hypothesis is tested, that is to say, that the level
of emotional intelligence is framed within the measurement parameters of
socialization, problem solving, self-esteem and the handling of emotions, as
well as it is necessary to point out that the student's behavioral report allows an
approach to some of the aforementioned aspects that determine how emotional

intelligence develops in the early stages.

Key words: Emotional intelligence, students, elemental school, ICE Bar-On,

Emotional Quotient Inventory.



INTRODUCCION

La inteligencia emocional constituye un importante aspecto en la estructura y
determinacion de las relaciones sociales, el bienestar emocional y la
adquisicion de conductas positivas a nivel inter e intrapersonal. Es el ambito
educativo en donde se desarrolla la inteligencia emocional en el educando,
estableciendo posibles analisis y mediciones para determinar como influye en
los estudiantes dentro y fuera de los salones en las conductas que se van

formando en las primeras etapas de vida.

Asi como cada alumno presenta un nivel académico Unico y diferenciable del
resto, de esta misma forma sucede con las habilidades emocionales. Estas
presentan tantas variaciones que aun las mas recientes investigaciones no
terminan de completar la comprension del manejo emocional, las distintas
capacidades emocionales, asi como el grado de influencia que estas tienen en

los diversos ambitos de la vida.

El capitulo | inicia con la descripcion de la problematica y su formulacion, se
enumeran los objetivos, asi como la justificacion e importancia de la

investigacion.

El capitulo Il esta referido al marco tedrico conceptual y los antecedentes, tanto
internacionales como nacionales, también se incluyen la definicién del concepto

Inteligencia emocional y las bases tedricas.

En el capitulo Il se incluye a la metodologia de la investigacion, disefio,
poblacién, muestra, muestreo, operacionalizacion de la variable, asi como las

técnicas e instrumento de recoleccién de datos.

En el capitulo IV se muestra los resultados de la investigacion, conclusiones
finales y recomendaciones a las que llegamos con el procesamiento, discusion

y analisis de los resultados.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1 DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

En el ambito educativo se han realizado diversas investigaciones
referentes a la inteligencia emocional que han sido fértiles, estos
trabajos van de lo elemental a lo complejo como es el reconocimiento de
las emociones en las facciones del rostro o la regulacion de las
emociones en las situaciones de estrés. Estas investigaciones evallan
diversas habilidades como identificacion emocional y su nexo con la
empatia, la percepcion de las emociones, la emocion como proveedora
del pensamiento, relacion entre la tarea y la emocion. Estos estudios
desarrollados pueden ser clasificados en tres grupos como son: El
rendimiento escolar, las conductas disruptivas y el ajuste psicologico.
Trujillo, Rivas (2005).

La capacitacién es la forma mas exacta de dar resolucién a las
capacidades y facultades para el trabajo, se considera al conocimiento
como factor de desarrollo y de revolucién tecnologica de la comunicacion
e informaciéon. Por consiguiente, es deber fundamental de las
Organizaciones de servicios educativos generar programas de
capacitacion mediante alternativas de actualizacion permanente,
formandolos como talento humano, no s6lo como un recurso mas; sino
para adquirir nuevas habilidades para las relaciones, conocimiento de si

mismo, motivacién personal y autorrealizacién y empatia.

Shapiro & Lawrence (1997), en su estudio sobre Inteligencia
emocional, menciona que no es basicamente la inteligencia de un nifo,
sino caracteristicas de su personalidad o simplemente el caracter, lo cual
influye positivamente en su capacidad intelectual; esto determinaria que
a mayor nivel de cociente intelectual se tendria mayor posibilidad de
éxito y resolucion de conflictos en el momento de interactuar con nuestro

medio, lo cual incrementa positivamente nuestro equilibrio emocional.

12



Goleman D. (2001), al exponer sobre la inteligencia emocional
menciona que es un factor indispensable para el desarrollo fisico y
mental de los alumnos, en sus diferentes manifestaciones en el instante
de interactuar con sus pares; asi mismo existiria una posibilidad por
parte de los infantes a temprana edad de percibir el estado animico de
sus padres y posiblemente llevarlos como modelo en su vida adulta.
Gracias a nuestra parte cerebral podemos reconocer nuestra disposicion

de animo y el de las personas a nuestro alrededor.

Pena Garrido & Repetto Talavera (2008), en su estudio sobre
AEst ado de InankBspafiasabte intgliencia emocional en el
§mbito educativoo, determinaron
articulan por medio del concepto y modelos de inteligencia emocional,
rasgos y habilidades. Segun sus resultados obtenidos se podria afirmar
gue la inteligencia emocional tendria cierta implicancia con el ajuste
socio escolar de un alumno, en cuanto a su aprovechamiento escolar y

comportamientos negativos dentro de su Institucion educativa

Porcayo (2013), en su investigacion sobre la Inteligencia
emocional en una Escuela Primaria, Guadalupe, Victoria. Determiné que
existen nifios con un nivel alto de inteligencia emocional pero pobres en
habilidades sociales, los cuales presentarian alto desarrollo en factor
motivacion, tanto en el sexo masculino como femenino; no obstante, en
cuanto a las edades si existirian ciertas diferencias entre alumnos
puberes y adolescentes, presentando estos ultimos cierta inestabilidad
emocional debido a las variaciones hormonales y de caracteres propios

de su etapa.

Fernandez y Extremera (2004), segun su estudio mencionan que
lo intelectual y emocional se desplazarian de la mano con la disposicion
de oportunidades de desarrollo en la personalidad de un alumno,
basados en su conocimiento y entendimiento; esto seria catalogado de
gran interés dentro del area educativa, toda vez que generaria un optimo

desarrollo socioemocional del estudiante.
13
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1.2.

La presente investigacion esta orientada a determinar y describir
habilidades, tomando como base la teoria de la inteligencia emocional
de Baron (1997), utilizando como Instrumento para la recogida de datos
el Inventario de Baron, en alumnos de quinto de primaria de un Colegio

particular de San Juan de Lurigancho 2018.

FORMULACION DEL PROBLEMA:
1.2.1 PROBLEMA GENERAL

¢,Cudles son los niveles de Inteligencia emocional en estudiantes de
quinto de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de
Lurigancho - 2018?

1.2.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS

¢, Cuales son los niveles de Inteligencia intrapersonal en estudiantes de
quinto de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de
Lurigancho - 20187

¢, Cuales son los niveles de Inteligencia interpersonal en estudiantes de
guinto de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de
Lurigancho - 20187

¢,Cudles son los niveles del manejo del estrés en estudiantes de quinto
de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de
Lurigancho - 2018?

¢, Cuales son los niveles de adaptabilidad en estudiantes de quinto de
primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de Lurigancho
-2018?

¢,Cudles son los niveles de inteligencia emocional en estudiantes de
quinto de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de

Lurigancho 1 2018, segun sexo?

14



1.3. OBJETIVOS GENERALES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS
GENERAL:

Identificar los niveles de inteligencia emocional en estudiantes de quinto
de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de
Lurigancho 1 2018.

ESPECIFICOS:

Identificar los niveles de inteligencia intrapersonal en estudiantes de
qguinto de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de
Lurigancho 1 2018.

Identificar los niveles de inteligencia interpersonal en estudiantes de
guinto de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de
Lurigancho 1 2018.

Identificar los niveles de manejo del estrés en estudiantes de quinto de
primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de Lurigancho
i 2018.

Identificar el nivel de adaptacion en estudiantes de quinto de primaria en

un Colegio particular del Distrito de San Juan de Lurigancho i 2018.

Identificar los niveles de inteligencia emocional en estudiantes de quinto
de primaria en un Colegio particular del Distrito de San Juan de

Lurigancho 7 2018, segun sexo.

1.4. JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION.

La escuela constituye un espacio ideal para la formacion de habilidades,
mas alla de las cognitivas y por esto tiene una labor muy importante en la
formacion personal. A pesar de las recientes investigaciones desde hace
varias décadas, la inteligencia emocional aiin no ha adquirido el valor ni la
atencion merecida en la escuela, a menudo se desconoce y no se trabaja

este tema con los estudiantes. La relevancia de la presente investigacion
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se encuentra en sefalar las incidencias afectivas en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes de una escuela. La evidencia ayudara a la
preparacion de posteriores estudios mas especificos, a fin de que se
puedan implementar estrategias en los colegios para estimular el desarrollo
emocional, para asi solucionar y prevenir problemas que puedan
presentarse en la experiencia de estos joévenes, pues la inteligencia
emocional es factor protector de conductas de riesgo. Es asi que, bajos
niveles de inteligencia emocional se encuentran ligados a la carencia de
bienestar y ajuste psicolégico de estudiantes, pobres e infructiferas

relaciones interpersonales y bajo rendimiento académico.

Las directivas del Ministerio de Educacién (MINEDU) estos ultimos afios
han considerado perentorio que la formacion de cada nifio o nifia de
Educacion Inicial tiene que orientarse al reconocimiento de si mismo y de la
diferencia de los otros, esto quiere decir, saber quién es y reconocer que es

diferente a los demas.

En nuestro pais no se ha priorizado la inteligencia emocional-social, se
enfoca mayoritariamente por el rendimiento académico. ElI Programa
Curricular primaria (MINEDU, 2017) comprende las siguientes areas:
educacion fisica, personal-social, comunicacién, arte y cultura, castellano
como segunda lengua, inglés, ciencia y tecnologia, matematica vy
educacion religiosa. Se destaca la relevancia de la autorregulacion de las
emociones para el manejo de conflictos sin recurrir a la violencia, asi como
la autovaloracién y la consolidacion de la auténtica identidad que nos

permita convivir en forma democrética y activa en la comunidad.

En nuestro estilo tradicional de aprendizaje no se toma en cuenta las
habilidades socio-emocionales, dejando incompleta la formacién de los
estudiantes, sin guia que les permita moldear el concepto y conocimiento
integro de ellos mismos y la forma como se relacionan con sus
compaferos. El tiempo que pasamos en el colegio es de once afos entre
primaria y secundaria, empezando nifios y egresando joévenes. En la
escuela se debe aprovechar ese tiempo que vivimos, ya que es muy

valioso en ese transcurso aprendemos de experiencias que nos haran

16



crecer como personas, con miras a ser personas exitosas y formar una
sociedad saludable. Los educadores al tomar en cuenta el aspecto socio-
emocional preparan al alumno para integrarse a la sociedad de manera
integra. Convivimos en una sociedad con altos niveles de violencia hacia el
género femenino. De acuerdo a ello es importante evidenciar las
diferencias de inteligencia emocional en nifios de ambos sexos, para poder
trabajar en factores como la empatia y el control de impulsos. Por todo lo
mencionado, tiene como fin describir la inteligencia emocional en los
alumnos, a fin de determinar los niveles de la variable. Por lo que los
resultados seran de utilidad en la creacion de programas de intervencion a

fin de ayudar la formacién integral de los estudiantes.

Los resultados permitirAn tener en consideracion las variables con
resultados mas bajos entre los estudiantes para su pronta intervencion y la

creacion de programas que permitan solucionar esas deficiencias.

17



CAPITULO I
MARCO TEORICO CONCEPTUAL
2.1. ANTECEDENTES.
2.1.1 ANTECEDENTES INTERNACIONALES

Tamayo (2014), en su estudio sobre Inteligencia emocional y su
conexion con el Rendimiento académico en adolescentes, concluye que
la principal hipotesis seria que la relacion entre la Institucion educativa y
el rendimiento es indirecta, asi como las variables estratégicas de
aprendizaje, la motivacion o el bienestar son a través de las que se
produce dicha relacion. A través del andlisis estadistico se podria
corroborar la relacion entre la inteligencia emocional y el rendimiento, asi
también con las variables mediadoras; y establecer los modelos

predictivos.

Morales (2017), determindé e n s u estudio ARel aci o
afrontamiento del estrés cotidiano, autoconcepto, habilidades sociales e
i nteli genci,aue mestudiaotesacbnoun mayor empleo de
estrategias productivas de afrontamiento (busqueda de informacion,
guia, actitud positiva y solucién activa) logran un mayor puntaje en las
variables autoconcepto académico, inteligencia emocional y capacidades
sociales. Ademas, encontrd relaciones contrarias entre el autoconcepto
académico con la estrategia indiferencia y entre la inteligencia emocional

(reparacion emocional) con la conducta agresiva.

La investigacion tuvo una muestra de 154 estudiantes de
Educacion Secundaria, de diferentes ciclos formativos. La muestra en un
inicio fue de 170 integrantes (16 datos perdidos) y la muestra al finalizar
fue de 154 alumnos de ESO (n=114; 74%) y ciclos formativos (n=40;
26%) de entre 12 y 24 afos (M=13.75 y DT=1.30) de 2.0, 3.0, 4.0 de
ESO vy ciclos formativos (Gestion Administrativa, Farmacia vy
Parafarmacia, Administracion y Finanzas; Proyectos de Edificacion).

utilizd un diseflo expostfacto. Analizd la correspondencia entre las

18



variables cuantitativas, mediante el analisis de correlacion de Pearson y

la regresion lineal.

Amelia Barrientos Fernandez (2016), en una muestra compuesta
por 68 maestros de centros escolares de educacion infantil desarrollo un
estudio titulado A Ha bi | i d aamecsoonales odeli profesorado de
educaci-n infanti/l rel aci onadaldiizcon | a
un estudio descriptivo correlacional, recogiendo datos relativos a las
variables de investigacion. Para esto se realizé una investigacion de las
capacidades socioemocionales de los maestros de Educacion Infantil
valoradas por ellos mismos. Dio a conocer que el personal docente, a su
vez del respaldo emocional y gestionar el aula, deben empefiarse en
proporcionar apoyo pedagdgico a su alumnado promoviendo habilidades
de pensamiento y de dialogo a sus alumnos, mediante dialogos criticos y
reflexivos, fomentando el feedback positivo indicandoles las debilidades

y fortalezas de sus trabajos.

Gonzales (2016), evalu6 el nivel de Inteligencia emocional
mediante el Inventario de inteligencia emocional, version (EQ-lyv i Bar-
On vy Parker (2000), Inventario de fortalezas personales (PSI),
ACuest i omsledadestadoba sago para ni foso (STAI C)
A Qejas sométicas e inventario de depresion breve para nifioso (CDIS).
En s u tRelacidns entre fla Inteligencia emocional, recursos y
problemas psicoldgicos en la infancia y ad ol e s ¢ eSegun doé .
resultados indica que existen diferencias estadisticamente significativas
segun el sexo, presentando las féminas mayores niveles de inteligencia
emocional, como empatia, ansiedad y depresion, quejas somaticas y
habilidades interpersonales. Su muestra tuvo un total de 1166 nifios y
adolescentes, con edades entre 10 a 16 afios de edad, de escuelas
publicas y privadas de la Ciudad de Valencia-Espafa. La metodologia
utiizada fue Descriptivo Correlacional y los objetivos fueron: La
incidencia de la edad y el sexo; Explorar las relaciones entre Inteligencia

Emocional, Fortalezas Personales, Ansiedad, Depresion y Quejas
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Somaticas y cémo influye la inteligencia emocional en las variables

estudiadas.

Ramirez-Lucas, Ferrando, & Sainz (2015) Propone demostrar cual
es la correspondencia entre la inteligencia emocional los estilos
parentales de los padres y el adecuado desarrollo de la inteligencia
emocional en sus hijos. La investigacion ¢Cuanto afectan los estilos de
crianza de padres y el nivel de la inteligencia emocional de los padres en
el crecimiento emocional de sus hijos escolarizados en el segundo afio
de educacion infantil? Cont6 con la participacion de 114 padres y de 83
nifios procedentes de Murcia i Espafia, la investigacion es de corte
cuantitativo-correlacional. En mayor ndmero son casados y tienen un
nivel basico, siendo solo 7 de ellos quienes lograron obtener un titulo
universitario. Segun los resultados, el control del estrés y el estado del
animo son aquellas dimensiones que estan mas afectadas por los estilos
parentales; pero en aquellos nifios que tienen padres que usen el estilo

democratico los niveles en estas dimensiones mejoran.
2.1.2 NACIONALES

Flores (2018), midi6 los niveles de la variable Inteligencia
emocional en alumnos de sexto grado de primaria de una escuela estatal
del distrito de Surco en Lima Metropolitana en su investigacion, donde
utilizé un enfoque basico y cuantitativo de nivel descriptivo y de disefio
no experimental de corte transversal. Se obtuvo como resultado que un
88% de la muestra presenta un cociente emocional atipico o
excelentemente desarrollado. En cuanto a componentes se encuentran
diferencias de acuerdo a sexo, las nifias obtuvieron mayores puntajes en
el componente interpersonal y animo general, mientras los nifios en
control del estrés y adaptabilidad, no encontrdndose diferencias en el
componente intrapersonal. En los objetivos especificos, los niveles del
componente intrapersonal son adecuados en un 52%, bajos en 19% y
altos en 17% mientras que el componente adaptabilidad obtuvo los
valores mas bajos. Solo el 34% obtuvo valores promedio, 22% obtuvo

valores deficientes, 21% resultd bajo y 15% muy bajo. El componente de
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animo general se caracteriz6 por valores promedio en 55%, alto en 16%
y deficiente en 16%. En cuanto a sexo, las mujeres obtuvieron ligeras

puntuaciones mas elevadas que los varones en el total.

Mendoza (2018), en su investigacion nivel de inteligencia
emocional en alumnos de quinto grado de primaria en la escuela estatal
del distrito de Barranco. La muestra estaba conformada por 60
estudiantes de ambos sexos con edades que variaban entre 10 a 12
afos. El estudio fue de tipo descriptivo no experimental y de corte
trasversal, Segun sus resultados la mayor parte de participantes estaria
en el nivel promedio de inteligencia emocional (43, 00%) y los
componentes que los estudiantes precisan fortalecer son los de
adaptabilidad e interpersonal. Con estos resultados elaboré un programa
de intervencién de 10 sesiones para un mejor nivel de inteligencia

emocional.

Sanchez (2018) en su investigacion que lleva por titulo
finteligencia emocional en estudiantes de primero a tercer afo de
educacion secundaria de la Institucidon educativa i J ess Yae s mi
Bellavista- Callaog trabajé con una muestra conformada por 150
estudiantes pertenecientes a ambos sexos, su disefio de la investigacion
fue del tipo descriptivo transversal. Para recoger los datos utilizd el
Inventario de inteligencia emocional de Ice de Bar-On: NA. Segun sus
resultados obtenidos el 99.34% se ubican en la categoria social atipica
desarrollada, 54,61% en la categoria social adecuada, 59.21% en la
categoria social adecuada, 32.89% en la categoria social baja, 51.97%
en la categoria social adecuada, 55.92% en la categoria social adecuada

y 37.50% se ubican en la categoria social adecuada.

Estrada (2017), en su investigacion nivel de la Inteligencia
Emocional en alumnos de 5to y 6to grado de primaria de una Institucion
Educativa Nacional del distrito de La Molina. Estudio de tipo descriptiva
aplicada, con un enfoque cuantitativo y de disefio no experimental de
corte transversal. Su muestra fue conformada por 190 alumnos de

ambos sexos. Para recoger los datos utilizO6 como instrumento el
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Inventario de Inteligencia Emocional de Bar-On Ice-NA adaptado por
Ugarriza y Pajares en el afio 2005. Segun sus resultados un 22,6% de

alumnos muestra bajo nivel de Inteligencia Emocional.

Fernandez Vigo Karla (2015), en la investigacion titulada
Al nt el emypaonaty canducta social en alumnos del quinto afio de
secundariadeunainst i t uci - n iveadudeTaujillo-PealoSiendd
el estudio del tipo descriptivo correlacional, conformado por 116
alumnos, de edades entre 15 y 17 afios. Se usaron los instrumentos
Bateria de Socializacion (BAS-3) y el inventario de Baron Ice-NA. La
investigacion es de tipo Sustantiva-Descriptiva, dado que describe y
presenta de manera sistematicamente las caracteristicas y los rasgos
distintivos de los hechos y fenbmenos (variables) que se estudian. Llegd
a la conclusion que la inteligencia emocional en los alumnos es
promedio en los distintos niveles y en la escala de sociabilidad los
niveles resaltantes fueron el autocontrol en las relaciones sociales con
41.4%, nivel alto; retraimiento social 59.5%, nivel alto y liderazgo 48.3%,
nivel medio. En conclusién, existiria una aceptacion emocional en los
componentes de adaptabilidad, animo general y manejo del estrés, una
relacion significativa con las escalas consideracion con los demas vy
liderazgo como una alta correlacion positiva con la capacidad de un

buen autocontrol en las relaciones sociales.

Cachay Silva (2016), en su investigacién Relacién entre el clima
social familiar y la inteligencia emocional de los estudiantes de quinto
grado de nivel secundaria de la Institucion educativa particular Virgen de
la Puerta. La investigacion fue de tipo cuantitativo, nivel descriptivo
correlacional y de un disefio no experimental de categoria transaccional.
Para recoger los datos usoé el inventario de Baron (ICE) y la Escala de
clima social (FES); los resultados fueron analizados con el programa
estadistico SPSS version 19, usando la estadistica de Spearman,
teniendo como resultados que un 63% de estudiantes se ubican en el
nivel promedio con la escala de clima social, mientras que un 75%

obtuvieron un nivel promedio de inteligencia emocional.
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2.2. BASES TEORICAS (TEORIAS CIENTIFICAS)

La inteligencia es considerada como una habilidad basica que incide en
las actividades de indole cognitiva en las personas. Esta posicion es
defendida por estudios sobre pruebas de inteligencia, coeficiente

intelectual, raciocinio l6gico, habilidades matematicas y las espaciales.

Sternberg (1997), en una investigacion explica su teoria tripartita de la
inteligencia en los individuos. Por lo general se da que las personas tienden
a desarrollarse mas una que otras. Segun estudios, en el primer tipo de
inteligencia estaria la analitica, que permitiria evaluar, comparar y ademas
asociar hechos o conocimientos. La segunda seria la creativa, que nos
ensefaria a descubrir, imaginar y proyectar las ideas o planes. Por ultimo,
la faceta practica que resultaria indispensable al momento de ejecutar,
implementar y activar esas decisiones o0 proyectos, la cual tendria mayor
relacion con la inteligencia emocional, puesto que contendria la elaboracion

de los pensamientos.
Modelo de Salovey y Mayer:

Las investigaciones en Inteligencia Emocional, estan basadas a partir del
reconocido trabajo de John Mayer y Peter Salovey, quienes publicaron su
obra bajo el mismo nombre en 1990 iniciando asi el interés en dicho
concepto. La Inteligencia emocional es una concepcion relativamente
nueva y seria parte de la corriente critica contra el concepto tradicional que

consideraria la inteligencia sélo desde la categoria l6gico o linguistico.

Thorndike (1920), define a la inteligencia como la habilidad para
comprender y dirigirnos de acuerdo a las circunstancias. Segun el autor
existen otras dos inteligencias que serian la abstracta (habilidad para
manejar ideas) y la mecéanica (habilidad para entender y manejar objetos).
En conclusién, Thorndike, en su enfoque tedrico de inteligencia social
define a la inteligencia como enlace en las relaciones humanas, reduciendo

el nivel de rechazo y la aceptacion de fracasos.

Luego de muchos afios en los cuales la Inteligencia fue considerada y

medida a través del Cl de los sujetos, fue Howard Gardner (1983), quien,
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en su enfoque tedrico de las inteligencias mdltiples, menciona que las
personas tendrian 8 tipos de inteligencia, que nos permitirian relacionarnos

con nuestro entorno. Estas inteligencias serian:

- Inteligencia Linguistica: Habilidad de usar adecuadamente Ilo
relacionado con las palabras, el lenguaje y lo verbal.

- Inteligencia Logica: Caracterizada por la precisibn, pensamiento
abstracto y la organizaciéon mediante las secuencias o pautas.

- Inteligencia Musical: Presenta las capacidades para la musica y los
ritmos.

- Inteligencia Visual - Espacial: Incluye la habilidad para formar
elementos, diferenciarlos y ponerlos ordenadamente en el espacio, asi
como relacionarlos entre ellos.

- Inteligencia Kinestésica: Caracterizada por la habilidad para el
movimiento corporal y los reflejos.

- Inteligencia Interpersonal: Habilidad para interrelacionarse con las
demas personas de una forma adecuada.

- Inteligencia Intrapersonal: Habilidad de conocerse a si mismo,
motivarse y poseer buena autoestima.

- Inteligencia naturalista o Ecoldgica: Consiste en la capacidad para

compenetrarse con el mundo natural.

Esta teoria se ha convertido en un referente para las bases principales
para el avance de los modelos actuales de Inteligencia emocional, segun
sus factores, Inteligencia Intrapersonal e Interpersonal. Para Gardner, se
empieza a considerar la existencia de diversas inteligencias, la inteligencia

es solo una, que nace junto al ser humano y que no se podia modificar.
Modelo de Goleman:

Segun Goleman, investigador y periodista del diario New York Times,
quien ha difundido para todo el mundo la temética de la Inteligencia
emocional a través de suobr a fiLa | nEtneolciigoennaclidaempubl i c a
1995. Segun Gardner la Inteligencia Interpersonal se construiria a partir de

una capacidad nuclear para percibir diferencias entre los demas, contrastes
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en los estados de animo, temperamentos, motivaciones e intenciones, y
para la Inteligencia intrapersonal como el conocimiento de las
caracteristicas propias de una persona, a la propia vida emocional, a los
sentimientos, la capacidad de discriminar ciertas emociones, asi como

interpretar y aceptar nuestra propia conducta.
Modelo de Baron:

Baron (1985), empez6 a desarrollar la idea de bienestar psicologico,
relacionada con la salud emocional positiva; habria introducido el termino
cociente emocional para describir las medidas de la inteligencia no
cognitivas, definiendo el coeficiente emocional como una puntacion
psicométrica que posteriormente se transformaria en el concepto de
inteligencia emocional, estado mental o nivel de salud emocional de una

persona.

Este modelo se vincularia con el potencial para el rendimiento, mas no el
rendimiento en si mismo, orientando el proceso antes que el logro,
determinando el potencial del individuo para responder de forma exitosa a
las exigencias del medio. Segun el modelo del autor, incluye componentes
como: intrapersonal, interpersonal, adaptabilidad, manejo del estrés y

estado de animo general, asi como la impresion positiva.

El componente intrapersonal: Caracterizada por permitir que las
personas tengan contacto con sus sentimientos, las cuales presentan
buena autoestima, y acciones positivas. Baron (2000), expresion libre de
los sentimientos, independencia, confianza en sus pensamientos Yy

creencias.

- Comprension de si mismo: Comprendida como la capacidad del ser
humano de reconocer sus propios sentimientos.

- Asertividad: Capacidad de emitir sentimientos, creencias y pensamientos
sin lastimar la emotividad de los demas.

- Autoconcepto: Capacidad de respeto y aprobacion de si mismo.

- Autorrealizacion: Capacidad para potenciar sus habilidades.
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- Independencia: Capacidad de auto control, forma de pensamientos,

actuar y mostrarse libremente.

El componente interpersonal: Determina las caracteristicas de las

personas, asi como sus habilidades sociales.

- Relaciones interpersonales: Interacciones positivas dentro del medio
social.

- Responsabilidad social: Habilidad para mostrarse como persona
colaboradora, siendo parte constructiva del grupo social.

- Empatia: Es la capacidad que muestra el ser humano al ser consciente,

entender y valorar los sentimientos de los demas.

- El componente adaptabilidad: Capacidad para adaptarse a las demandas
del medio, afrontando de manera eficiente y eficaz las situaciones

probleméticas.

- Solucion de problemas: Capacidad para la identificar y solucionar los

inconvenientes
- Prueba de realidad: Capacidad de diferenciar entre lo concreto y lo ficticio.

- Flexibilidad: Habilidad que muestra el ser humano para ejecutar el ajuste
apropiado de sus emociones, pensamientos y conductas de acuerdo a las

circunstancias.

- El manejo de estrés: Capacidad de resistencia sin perder el control,

percibiéndose calmado, rara vez impulsivo y ejecutando

- Optimismo: Habilidad de hallar la parte mas provechosa de las
circunstancias vividas y conservar una actitud positiva, aun frente a las

dificultades.
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2.3. DEFINICIONES CONCEPTUALES
Inteligencia emocional

Esta referida a ciertas capacidades y habilidades psicoldgicas propias de
una persona, lo cual integraria cualidades como el sentimiento,
entendimiento, control emocional, modificacién conductual y emociones

tanto personales como de las personas con las que se relaciona.
Inteligencia:

Habilidad basica de una persona que influencia en las actividades de
indole cognitiva (coeficiente intelectual, que incluye el raciocinio légico,

habilidades mateméticas y las espaciales).

Segun Sternberg (1985), menciona tres tipos de inteligencias: La
inteligencia analitica que nos permitiria estimar, comparar y ademas
relacionar eventos 0 conocimientos. La creativa, que nos ensefia a
descubrir, imaginar y proyectar las ideas o planes. La faceta practica
permite ejecutar, implementar y activar esas decisiones o proyectos, siendo
la que mas se relaciona con la inteligencia emocional por contener la

elaboracién de los pensamientos.
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CAPITULO Il
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1 TIPO

Nuestra investigacion sera de tipo descriptiva lo que permitird recolectar
datos para llegar a los resultados. Segun refieren: Hernandez,
Ferndndez y Batista (2003), la investigacion descriptiva tiene como
finalidad presentar un enfoque sobre las caracteristicas generales de
una muestra de estudio estos modelos de investigaciones brindan un

panorama general sobre una realidad especifica.
3.2. ENFOQUE

Se trabajara con el enfoque cuantitativo porque a través de indices
numéricos se presentara la realidad del grupo de estudio; el enfoque

cuantitativo nace del positivismo.

3.3. NIVEL
Esta investigacion es de nivel basico porque incrementara el cimulo de
conocimientos sobre wuna variable especifica en un contexto

determinado.

3.4. DISENO

Se utilizard un disefio no experimental debido a que no habra
manipulacion de variables, adicionalmente es de corte transversal ya

gue se trabajara en un solo tiempo y con grupos distintos.
3.5. POBLACION Y MUESTRA
Poblacion

La poblacion total es de 952 estudiantes matriculados de primero a
quinto grado delni v e | primario de |l a | .E.P. AnSan

del Distrito de San Juan de Lurigancho i Lima.
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Muestra

La muestra para nuestro estudio fue conformada por 124 estudiantes del
quinto grado de primaria de la Institucion educativa particular A Sant o

Domi ngo de Guzm8no del disikimat o San Juan
Tabla 1
Distribucion de lamuestra,l nst i tuci -n Educati v

Guzm8nodo en San Juan de Luriganch

Caracteristicas Cantidad Porcentaje
Muestra 124 100%
Quinto A 27 100%
Quinto B 29 100%
Quinto C 23 100%
Quinto D 21 100%
Quinto E 25 100%
Quinto F 25 100%
Masculino 68 54%
Sexo Femenino 56 45%

3.6. MUESTREO

Tipo no probabilistico de tipo accidental dado que la eleccion de la

cantidad de sujetos estuvo determinada por el autor de la investigacion.
3.7. IDENTIFICACION DE LA VARIABLE Y SU OPERACIONALIZACION

3.7.1 INTELIGENCIA EMOCIONAL

Conjunto de habilidades personales, emocionales y sociales, de
aptitudes no cognitivas que contribuyen en nuestra destreza para

adaptarse a las circunstancias adversas.
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3.7.2. OPERACIONALIZACION

Gracias a la Operacionalizacion de la variable se logré determinar
los niveles de inteligencia emocional en sus diversos
componentes como son: Cociente emocional total, inteligencia
intrapersonal, inteligencia interpersonal, manejo del estrés,

adaptabilidad e inteligencia emocional segun sexo.
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Tabla 2

Operacionalizacion de la variable Inteligencia emocional

. S - S . . - . . Escalas de Nivel de
Variable Definicion teérica Definicion operacional Dimension Indicadores Items ) y o
interpretacién medicién
-Comprension de si mismo
i Componente -Asertividad
Conjunto de . p 1,3,6,12,14,21,26. Excelentemente
habilidades intrapersonal  -Auto concepto desarrollada
persona|es‘ -Autorrealizaciéon (130 a mas)'
emocionales, -Independencia Muy bien
Componente ) )
sociales y de . -Relaciones interpersonales 2,4,11, 15,18,23,28,30. desarrollada
interpersonal - )
destrezas, Puntajes o medidas -Responsabilidad social (120 a 129),
haciendo que obtenidas a través del -Empatia Bien
Componente »
Inteligencia  estos trabajen a inventario de . -Solucion de problemas 10,13,16,19,22,24,25. desarrollada _
adaptabilidad . Ordinal
emocional favor inteligencia emocional -Prueba de realidad (110 a 119),

de nosotros,
ayudandonos a
ser mas eficaces
con el fin de una
mejor adaptacion
al medio.
Baron (1997).

adaptado por Ugarriza
y Pajares. (2003)

Componente
manejo del

estrés

-Flexibilidad

-Tolerancia al estrés

5,7,8,9,17,20,27,29.

Promedio (90 a
109), Necesita

mejorarse (80 a

89),
Marcadamente
bajo (69 y

menos).

Adaptado por Baron (1997).
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3.8. TECNICAS DE EVALUACION Y DIAGNOSTICO
3.8.1. FICHA TECNICA DEL INSTRUMENTO
Para la evaluacion de la inteligencia emocional se usé el siguiente instrumento:

- Instrumento Inventario de Baron Ice T NA:

FICHA TECNICA
Nombre: EQi-YV BarOn Emotional Quotient Inventory.
Escritor: Reuven Bar-On. Nacionalidad: Toronto- Canada.
Adaptacién Peruana: Nelly Ugarriza Chavez y Liz Pajares.

Direccion: Esta prueba es aplicable en forma individual y colectiva, ademas

presenta una estructura completa y abreviada.

Duracién: No hay limite de tiempo (estructura completa en aproximadamente 20

a 25 minutos y la abreviada de 10 a 15 minutos).
Utilidad: Nifios y adolescentes entre 7 y 18 afos.

Caracteristicas: Este instrumento es una escala de tipo Likert que presenta 30
items y cada item tiene 4 alternativas de respuesta: 1) Muy rara vez, 2) Rara vez,

3) A menudo, 4) Muy a menudo.

Puntuacién: Calificacién computarizada.

130 a mas: Capacidad emocional y social excelentemente desarrolladas.
120 a 129: Muy alta capacidad emocional y social, muy bien desarrolladas.

110 a 119: Alta capacidad emocional y social. Buen desarrollo de ambas

capacidades.
90 a 109: Adecuada y promedio capacidad emocional y social.

80 a 89: Capacidad emocional y social baja. Mal desarrollo de ambas
capacidades, con necesidad de mejorar.
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70 a 79: Capacidad emocional y social muy baja. Necesidad de ser mejorada

considerablemente.

60 y menos: Capacidad emocional y social atipica y deficiente. Con un nivel de

desarrollo marcadamente bajo.

Representacion: Sera Util para poder determinar las capacidades emocionales y

sociales.
Estandarizado: Baremos Peruanos.

Funcioén: Para educativa, clinico, juridico, médico y en la investigacion. Son
benefactores potenciales los profesionales que se desenvuelven como
psicologos, trabajadores sociales, psiquiatras, médicos, tutores y orientadores

vocacionales.
3.8.2. Confiabilidad del instrumento

Ugarriza (2001) desarroll6 la confiabilidad del Test i retest. Es necesario
mencionar que el retest se ha usado con una muestra de 60 puberes de edad
promedio 13.5 afios, el estudio reveld la estabilidad del inventario oscilando los
coeficientes entre 0.77 y 0.88 asi como para la forma 46 completa y la abreviada.
En cambio, en las muestras normativas peruanas ademas de los efectos del sexo

y de edad, se han examinado también los efectos de la gestion y de la edad.

La evaluacién interna fue ejecutada a través de método de coeficientes de
obteniendo coeficientes entre 0.00 confiabilidad muy baja y 1.00 confiabilidad muy
excelente. La estabilidad interna de una escala particular es funcién tanto de la
importancia de los items como de la validez de las respuestas del evaluado. Los
coeficientes de confiabilidad fueron proporcionados satisfactorios a través de los
diferentes grupos normativos, teniendo algunas escalas con poco numero de

items.
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Validez:

En la muestra normativa peruana, la validacion se realizé en dos aspectos:
La validez del constructo del inventario y la multidimensionalidad de las diferentes
escalas. Se presentan evidencias de validez que se focalizan en las relaciones
entre el Baron ICE: NA el cual tiene interpretacion completa y también la
abreviada con el ICE de Baron, para los adultos (Ugarriza, 2003) y la relacién de
Baron ICE: NA de acuerdo al sexo en estudiantes universitarios y del mismo
modo la escala de depresion de Reynolds para nifios y adolescentes con el Baron
ICE: NA, traduccién de forma completa y abreviada en la institucion educativa

estatal de Vifa Alta.
Tabla 3

Confiabilidad para nuestro estudio

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
0,691 30
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CAPITULO IV
PROCESAMIENTO, PRESENTACION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS
4.1 PROCESAMIENTO DE LOS RESULTADOS.

Para la investigacion se cre6 una base de datos computarizada (IBM
SPSS 22 Y MS Excel 2017), con los resultados respectivos obtenidos de
la evaluacion a nuestra muestra. Se determiné la distribucion de las

frecuencias y la incidencia participativa (Porcentajes).
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4.2 PRESENTACION DE LOS RESULTADOS
a. Identificar los niveles de la inteligencia emocional.

Tabla 4

Frecuencia de Niveles de inteligencia emocional

Frecuencia Porcentaje

Marcadamente bajo 3 2,4

Necesita mejorarse 2 1,61
Mal desarrollada 7 5,65
Promedio 52 41,94
Bien desarrollada 30 24,19
Muy bien desarrollada 17 13,71
Excelentemente desarrollada 13 10,48
Total 124 100,0

EMARCADAMENTE BAJO
EINECESITA MEJORARSE
CIMAL DESARROLLADA

B PROMEDIO

[CJBIEN DESARROLLADA
EMUY BIEN DESARROLLADA

[ EXCELENTEMENTE
DESARROLLADA

Figura 1. Niveles y porcentajes de inteligencia emocional

El 41,94 % de los estudiantes muestran un nivel promedio, habiendo 24,19% que
esta bien desarrollada tanto como el 13,71% con una capacidad emocional muy
bien desarrollada y 10,48% se encuentra excelentemente desarrollada por otro
lado 5,65 % se muestra con un nivel bajo mal desarrollado. Finalmente existe un
1,61% que evidencia un nivel muy bajo por lo que necesita mejorarse. Referente a
los resultados ya mencionados, a continuacion, se mostraran los graficos
estadisticos para asi observar los resultados conseguidos en los niveles de cada

uno de los componentes que conforma la inteligencia emocional.
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b. Identificar el nivel de inteligencia intrapersonal.
Tabla 5

Frecuencia de Niveles de inteligencia intrapersonal.

Frecuencia Porcentaje

Necesita mejorarse 4 3,23
Mal desarrollada 25 20,16
Promedio 63 50,81
Bien desarrollada 17 13,71
Muy bien desarrollada 8 6,45
Excelentemente desarrollada 5 4,03

Total 124 100,0

BMARCADAMENTE BAJO
EINECESITA MEJORARSE
[CImaL DESARROLLADA
MPROMEDIO
[JBIEN DESARROLLADA
BnUY BEN DESARROLLADA
EEXCELENTEMENTE
DESARROLLADA

Figura 2. Niveles y porcentajes de inteligencia intrapersonal

Se considera como resultado que el 50,81 % de los estudiantes muestran un nivel
promedio como el 13,71% se encuentra bien desarrollado y 6,45% tienen un nivel
muy bien desarrollado, mientras que el 4,03 % de los estudiantes muestran un
nivel excelentemente desarrollado, el otro 20,16% mantiene la capacidad mal

desarrollada y el 3,23% mantiene un nivel que necesita mejorarse.
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c. Identificar los Niveles de inteligencia interpersonal
Tabla 6

Frecuencia de Niveles de inteligencia interpersonal.

Frecuencia Porcentaje

Marcadamente bajo 6 4,84
Necesita mejorarse 2 1,61
Mal desarrollada 15 12,10
Promedio 47 37,90
Bien desarrollada 29 23,39
Muy bien desarrollada 17 13,71
Excelentemente

desarrollada ° 045
Total 124 100,0

EWARCADAMENTE BAJO
BINECESITA MEJORARSE
CIMAL DESARROLLADA
EFROMEDIO

CIBIEN DESARROLLADA

By BIEN DESARROLLADA

.EXCELENTEMENTE
DESARROLLADA

Figura 3. Niveles y porcentajes de inteligencia interpersonal.

En el componente interpersonal un 37,90 % de los estudiantes muestran un nivel
promedio y el 23,39% un nivel bien desarrollado, mientras que el 13,71%
mantiene un nivel muy bien desarrollado, el 6,45% se muestra excelentemente
desarrollada, sin embargo, el 12,10% se evidencia mal desarrollada. También

existe el 1,61% que necesita mejorarse, y un 4,84% marcadamente bajo.
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d. Identificar el nivel de manejo de estrés en alumnos de 5to de
primaria de un colegio estatal de San Juan de Lurigancho 2018.

Tabla 7

Frecuencia de Niveles de manejo del estrés.

Frecuencia Porcentaje

Necesita mejorarse 6 4,84
Mal desarrollada 8 6,45
Promedio 33 26,61
Bien desarrollada 35 28,23
Muy bien desarrollada 29 23,39
Excelentemente

desarrollada 13 1048
Total 124 100,0

MNECESITA MEJORARSE
EWAL DESARROLLADA
CprRoMEDIO

MBIEN DESARROLLADA
CIWMUY BIEN DESARROLLADA

.EKCELENTEMENTE
DESARROLLADA

Figura 4. Niveles y porcentajes de manejo del estrés.

Se observa que 26,61 % de los estudiantes muestran nivel promedio teniendo el
otro 28,33% bien desarrollado, también existe el 23,39% con un nivel muy bien
desarrollado y el 10,48% que posee una capacidad excelentemente desarrollada,
habiendo 6,45% mal desarrollada y finalmente 4,84 % de estudiantes que se

requiere mejoria.
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e. Identificar el nivel de adaptacion en alumnos de 5to de primaria
de un colegio estatal de San Juan de Lurigancho 2018.

Tabla 8

Frecuencia de Niveles de adaptabilidad.

Frecuencia Porcentaje

Marcadamente bajo 4 3,23
Necesita mejorarse 11 8,87
Mal desarrollada 19 15,32
Promedio 67 54,03
Bien desarrollada 13 10,48
Muy bien desarrollada 10 8,06

Total 124 100,0

WMARCADAMENTE BAJO
[EIMNECESITA MEJORARSE
[CIMAL DESARROLLADA

W PROMEDID

[CIBIEN DESARROLLADA
MUY BIEN DESARROLLADA

Figura 5. Niveles y porcentajes de adaptabilidad.

El 54,03 % de los estudiantes muestran un nivel promedio y el 10,48% se
encuentra bien desarrollado como el otro 8,06% muy bien desarrollada mientras
que el 15,32 % de los estudiantes muestran un nivel mal desarrollado, el 8,87%
muestra una capacidad que debe mejorarse, y el 3,23% marcadamente bajo.
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f. Identificar el nivel de inteligencia emocional segun sexo.

Tabla 9

Niveles de inteligencia emocional por sexo.

SEXO Frecuencia Porcentaje
MASCULINO Marcadamente bajo 2 2,9
Necesita mejorarse 2 2,9
Mal desarrollada 3 4,4
Promedio 29 42,6
Bien desarrollada 17 25,0
Muy bien desarrollada 10 14,7
Excelentemente desarrollada 5 7,4
Total 68 100,0
FEMENINO  Marcadamente Bajo 1,8
Mal desarrollada 4 7,1
Promedio 23 41,1
Bien desarrollada 13 23,2
Muy bien desarrollada 7 12,5
Excelentemente desarrollada 8 14,3
Total 56 100,0
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4.3 ANALISIS Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

El objetivo principal de la investigacion fue reconocer los niveles de
Inteligencia emocional en estudiantes de quinto de primaria de una Institucién

educativa particular del distrito de San Juan de Lurigancho.

Asi encontramos que el 41,94% de los alumnos evaluados presenta un
nivel promedio, estos resultados tienen congruencia con lo hallado por
Estrada (2017), quien también identifico6 niveles promedio de inteligencia
emocional con un 50%, en 190 alumnos; sin embargo, Bobadilla (2017)
identifica niveles adecuados de inteligencia emocional de 57% siendo
estudiantes del nivel secundario de un colegio estatal. Estas diferencias
podrian ser explicadas por fendmenos socioculturales tales como la pobreza,
u otros factores como la edad y el sexo. Segun el estudio, podria sefialarse
que la inteligencia emocional puede ser mejorada indistintamente de la edad y
condicion social, los alumnos poseen la capacidades y habilidades para

transformar emociones negativas a positivas.

En cuanto al componente intrapersonal, se encontré6 en nuestra
investigacion un 50,81% en el nivel promedio. Estos resultados son
congruentes con lo que menciona Mendoza (2018), encontrando en su
estudio valores de 43,00% en el nivel promedio de inteligencia emocional. Sin
embargo, Flores (2018), en su estudio, encontré niveles del componente
intrapersonal en un 52%, bajos en 19% vy altos en 17% mientras que el
componente adaptabilidad obtuvo los valores mas bajos. Solo el 34% obtuvo
valores promedio, 22% obtuvo valores deficientes. Sin embargo, estas
diferencias podrian ser explicadas de acuerdo a la teoria sobre Inteligencia
emocional de Edward Thorndike (1920), al definirla como una habilidad de

comprension y ubicacion de las personas en su interaccion con la sociedad.

Con respecto al componente intrapersonal, se encontr0 relevante un
50,81% en el nivel promedio. Estos resultados son congruentes con lo que
menciona Mendoza (2018), encontrando en su estudio valores de 43,00% en
el nivel promedio de inteligencia emocional. Sin embargo, Flores (2018),
encontré niveles del componente intrapersonal en un 52%, bajos en 19% y
altos en 17% mientras que el componente adaptabilidad obtuvo los valores

mas bajos. Solo el 34% obtuvo valores promedio, 22% obtuvo valores
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deficientes. Estas diferencias podrian ser explicadas conforme a la teoria
sobre Inteligencia emocional de Edward Thorndike (1920), quien la define
como una habilidad de comprensién y ubicacion de las personas al interactuar

en sociedad.

En el componente interpersonal encontramos que predomina el nivel
promedio con 37,90%. En congruencia Fernandez Vigo Karla (2015), encontr
un 48.3% de nivel medio. Sin embargo, Fernandez (2015), en su estudio
obtuvo valores de 16% con niveles deficientes y solo el 12% obtuvo valores
altos. Estas diferencias podrian ser explicadas segun la teoria sobre
Inteligencia emocional de Goleman (1995), quien menciona que la Inteligencia
Interpersonal se genera a partir de una capacidad nuclear para sentir

diferencias entre los demas.

En cuanto al componente manejo del estrés, encontramos un valor de
28,23% como predominante en el nivel bien desarrollado. En concordancia
con Zambrano (2011), quien encontré un 30% de nivel alto. Sin embargo, en
nuestro estudio también se encontré6 un 15,32% con nivel mal desarrollado.
Segun la Teoria de Baron (1977), los alumnos deben desarrollar las
habilidades que les permitan mantener la calma o actuar tranquilamente,

cuando se ven enfrentados a eventos estresantes.

Referente al componente de adaptabilidad, se obtuvo que un 54,03% se
encuentra en el nivel promedio. Estos resultados son congruentes con
Estrada (2017), quien en su estudio encontro valores de 58% como nivel
promedio. Sin embargo, Valdivia (2018), encontr6 cifras de 78.5% para el
nivel Muy bien desarrollados. Segun la investigacion de Buitrago (2012),
existe tendencia hacia el nivel alto, no obstante, existen muchos casos con
niveles bajos, por lo cual se debe profundizar y desarrollar alternativas para

reducir estos niveles.

En cuanto a la inteligencia emocional segun el sexo existe una
predominancia de parte de los varones con 42,6% de frecuencia promedio,
seguidos de un 41,1% por parte del sexo femenino. Sin embargo, Tapia y
Marsh (2006), en sus investigaciones manifiestan que las mujeres expresan
mejores emociones que los varones y por tanto mejor conocimiento de sus

emociones.
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4.4 CONCLUSIONES

La presente investigacion se realizo con la evaluacion de 124 alumnos, de los
cuales el 41,94% se determin6 que el nivel de cociente emocional total esta

en la categoria promedio, con un 41,94%.

El 37,90% del componente interpersonal se considera dentro de la categoria

promedio.

El nivel del componente manejo del estrés en alumnos, se considera dentro

de la categoria bien desarrollada en un 28,23%.

El nivel del componente adaptabilidad en alumnos se considera dentro de la

categoria promedio con un 54,03%.

El nivel de la inteligencia emocional segun el sexo en alumnos, se considera

dentro de la categoria promedio con 54,03%.

4.5 RECOMENDACIONES

Se debe buscar fortalecer la inteligencia emocional en los estudiantes,
mediante  diversos talleres de desarrollo personal, asertividad,

autoconocimiento y motivacion.

Elaborar un programa de intervencion que cubra los requerimientos segun
los resultados de la investigacion, dando importancia a casos personales e
interpersonales, los cuales predominan en los distintos niveles de inteligencia

emocional.

Implementar escuelas para padres, incentivando y fortaleciendo buenas

practicas y conductas asertivas hacia sus menores hijos.

La capacitacion a los docentes debe de ser perentorio, en el tema
emocional, ya que son estos los que interactdan y orientan constantemente a

los alumnos.
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CAPITULO V

PROGRAMA DE INTERVENCION

AEJERCI TANDO EMII GENCI A EMOCI ONALO

La actividad humana presenta un escenario en el que nuestro desempefio

requiere un manejo adecuado y Optimo de las emociones con la finalidad de

alcanzar nuestras metas. La inteligencia fue un constructo que media solamente

ciertas capacidades generales, hoy en dia debido a los aportes de diversos

enfoques psicologicos la inteligencia se tiene en consideracion como una

capacidad de mayor amplitud que permite una mejor toma de decisiones, ser

resiliente, autoconocimiento, empatia, manejo de los pensamientos y gestion de

los sentimientos. Siendo el escenario del tema que abordamos en esta
investigacion cientifica y social, incorporada en la vision humanista para el logro

de una cultura de paz, la escuela. Es la escuela un ambiente donde interactian

docentes, alumnos, y demas personal, como en todo grupo humano producto de

la convivencia dara diversas reacciones a las actividades que afronten siendo

estas muy diversas, especificamente para los estudiantes quienes tienen que

lidiar con la convivencia diaria, cumplir con sus deberes ademas de ir
acompafnados de los resultados en las calificaciones, la competencia con sus
condiscipulos, el reconocimiento de maestros y padres. Es en este acontecer

diario que nuestras emociones deben ser gestionadas de tal manera que no

permita afrontar de manera adecuada y sobreponernos a nuestras cuitas diarias,

el adecuado manejo de nuestra inteligencia emocional es un camino a ese

objetivo.

Considerando los resultados expuestos en la investigacion que lleva por titulo

Al nteligencia emocional en estudiantes de
particular de un distrito de San Juan de Lurigancho 7 201 8 0 ; esta rea
expuesta en la investigacion y en vista de los resultados se expone el trabajo de
intervenci-n cuyo t2tulo es AEjercitando m
perentoria es la de buscar concientizar a maestros, alumnos y padres de familia

sobre la importancia del autoconocimiento asi como lo determinante que es en la

autorrealizacion.
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5.1. Descripcion del problema

Conforme a los resultados observados en la investigacion, se pone en evidencia
que existe un nivel general promedio de inteligencia emocional en los alumnos
que han conformado la muestra siendo el porcentaje de 41,94%. En la dimension
intrapersonal el 50,81% de estudiantes tiene un nivel promedio, en el componente
interpersonal el 37,90% de estudiantes presenta nivel promedio, en la dimension
manejo del estrés predomina en los estudiantes un nivel bien desarrollado con
28,33%, en la dimensién adaptabilidad presentan un nivel promedio en el 54,03%
de estudiantes.

Los alumnos obtienen un nivel promedio en general, sin embargo, observamos en
el componente intrapersonal un 20,16% mal desarrollado, y un 3,23% que
necesita mejorar; ademas en adaptabilidad un 15,32% mal desarrollado, necesita
mejorar 8,87%, y marcadamente bajo 3,23%, con respecto al interpersonal un
12,10% mal desarrollado, marcadamente bajo 4,84% y un 1,61% que necesita
mejorarse; asi mismo en el manejo del estrés 6,45% mal desarrollado, y necesita

mejorarse 4,84%.

Se hace evidente que los alumnos no afrontan los problemas de manera
adecuada, poca consideracion para con los compafieros, baja tolerancia a los

cambios y situaciones nuevas, con tendencia al pesimismo.

5.2. Justificacién del programa de intervencion

Las emociones nos permiten adaptarnos al ambiente, en el contexto educativo
una gestion adecuada de ellas permitira un afrontamiento adecuado de los
eventos que afronten los alumnos. Las emociones también conducen a la
generacion de conflictos en la medida en que los alumnos no tienen una
forma correcta que puedan manejar, por lo que muchas veces acuden a la
violencia o victimizacion.

Existen diversas emociones, siendo algunas de mucho provecho para los
estudiantes, ya que les permiten hacerse cargo de su escolaridad de una manera

saludable, a su vez, hay otras emociones que contribuyen a un efecto contrario,
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en conclusién, las emociones tienen un rol protagonico no solo en la generacion

del conflicto escolar sino ademas en su resolucion pacifica.

5.3. Objetivos

5.3.1 Objetivo general
1 Propiciar el desarrollo de la inteligencia emocional en los estudiantes de 5to
de primaria, esto mediant e el programa de intervenc

inteligencia emocional 6 para una - pti ma

5.3.2. Objetivos especificos

1 Generar independencia para autodirigirse, sentirse seguros respecto a
pensamientos y acciones para tomar decisiones adecuadas mediante dos
sesiones por medio de la técnica de mindfulness (componente
intrapersonal).

1 Brindar las estrategias para un ajuste adecuado de las emociones,
pensamientos y conductas a través de la técnica role playing (componente
adaptabilidad).

1 Reforzar la empatia en los estudiantes mediante el uso de la técnica de
teatralizacién y ladica (componente interpersonal).

1 Manejo del estrés mediante técnicas de respiracién costo abdominal y

relajamiento.
5.4. Alcance
El programa se dirige a los estudiantes de 5to afio de primaria de ambos sexos en
un en colegio particular del distrito de San Juan de Lurigancho, 2018, cuyas
edades van entre los 10 y 13 afios.
5.5. Metodologia
El Programa de intervencion tiene un enfoque cognitivo conductual, ya que se

impartira conocimiento y habilidades por medio 8 de sesiones, estableciendo

equipos de trabajo de 10 a 12 alumnos segun la seccion, cuya finalidad sera
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mejorar su atencion, desenvolvimiento y comprension en los talleres. Estas
sesiones se desarrollardn 1 vez por semana en horas de tutoria para cada
seccion, segun lo establecido por la Institucion Educativa. La duracion de cada

sesion sera entre 45 a 50 minutos aproximadamente.

5.6. Recursos

5.6.1. Humanos
Responsable del programa: Omar Diaz del Olmo Taype.
Director de la I.E.
Docentes

Tutores

o
o
N

. Materiales
Papelografos
Hojas de papel bond
Copias (Recursos para talleres)
Plumones para pizarra y papel
Cartulina de colores
Imagenes de periédicos o revistas

Pelota

< <K K K K< <K< < <

Elastico

5.6.3. Financieros

Este programa sera financiado por el responsable del programa.

Materiales (S))

Papeldgrafos 10.00
Hojas de papel bond 25.00
Copias (Recursos para talleres) 50.00
Plumones para pizarra y papel 15.00
Cartulina de colores 10.00
Cinta adhesiva 3.00
Imagenes de periddicos o revistas. 5.00

Total: S/. 118.00
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5.7. Cronograma de actividades

Semanas

AEJERCI TANDNO EMII GENCI A EMOCI ON

Noviembre

Diciembre

S1

S2

S3

S4

S5

S1

S2

S3

Concientizar sobre la importancia de la inteligencia emocional por

medio de la estrategia dindmica de grupo

fDesarroll ar el autocmnhdbdbUll meds

Facilitar la comunicacion asertiva a través de la técnica del

psicodrama.

Me adapto a los cambios con el uso la técnica del psicodrama

Practicar la flexibilidad para adaptarse a los cambios utilizando la

técnica del role playing.

Reforzar la empatia mediante la técnica de teatralizacion

Trabajar la habilidad para demostrar cooperacion y colaboracion

dentro del grupo social con la técnica ladica.

Generar pautas para manejar el estrés por medio de la técnica de

respiracion.
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5.8 DESARROLLO DE LAS SESIONES

AEJERCI TANDO MI | NTELI GENCI A EMOCI ONALO
Sesion 1: ¢ Qué sera la inteligencia emocional?

Objetivo: Concientizar sobre lo importante que es la inteligencia emocional mediante la estrategia dindmica de grupo

Actividades o Desarrollo Tiempo Recursos
Objetivo
Sedala Integrar a los _ _ L 50
_ _ Se da la bienvenida al programa y corta explicacion de los temas a
bienvenida al alumnos.
tratar.
programa.
Dinamica Distinguir las Formar parejas, uno sera la imagen y el otro el espejo, la imagen 5 .
royector
i Reconocil emocionesde gesticulara una a una las siete emociones que han sido ) y,
o _ S Videos Imagenes las
imitando las forma facial y proyectadas a lo que su compariero que hace de espejo imitara _ )
. _ . . _ 106 siete emociones
emoci on corporal. como reflejo. Se intercambian los roles hasta completar las siete o
_ principales por Paul
emociones.

Ekman.
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Conocer el
concepto de

Se presenta el video: ¢Qué es la inteligencia emocional y cémo la

desarrollo

NnQu® es inteligencia https://www.youtube.com/watch?v=W946g7GFYXI
inteligencia emocional y su | Se explican los siguientes puntos: Proyector
i 200 Videos
emoci onj{ importanciaen A Concepto.
nuestras A Importancia de la inteligencia emocional.
actividades A ¢ Cuéles son los componentes de la inteligencia emocional?
diarias. A ¢Como puedo desarrollar mi inteligencia emocional?
Reconocerlas |[Se dar 8 a cada alumno una hoj a
emociones. idea como es su familia, pero en esta oportunidad la vamos a
representar con cualquier grafico. Deberadn elegir la figura
geométrica que deseen. Rectangulos, cuadrados o tridngulos, etc.
Se tomara en cuenta lo siguiente:
V El tamafio reflejara el tiempo que esta en casa (tiempo que
comparte con la familia)
Dinamica. 10606 Cartulina

V Cada color debe reflejar el estado emocional que mantiene
en casa:
1 Amarillo: alegria, felicidad
1 Verde: tranquilo, pasivo
1 Rojo: ira, colera
 Morado: triste, enfermo

Cuando los participantes terminen la tarea deberan compartir con
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sus compaiieros de grupo lo que ha dibujado y dialogamos en torno
a las preguntas:

¢Nos comunicamos adecuadamente con nuestros familiares que
nos rodean?

¢ Sabemos que necesitan de nosotros?

¢, Qué le pediriamos a nuestra familia?

¢, Qué esperan ellos de nosotros?

El grupo de 4 debe reflexionar y formular 4 formas de mejorar
nuestras formas de expresar nuestros sentimientos a nuestros
familiares. Una vez culminado el trabajo se debera pegar en los
palebgrafos en la pared para pasar a realizar la plenaria lo que se

procederd a leer en clase para reforzar lo aprendido.

Retroalimentacion.

Reforzar el
contenido del

tema.

Se realiza una retroalimentacion con algunas preguntas:

¢, Qué es la inteligencia emocional?

¢, Como desarrollo la inteligencia emocional?

Se extendera la invitacion para la siguiente sesion.

Se agradece por su participacion y se invita a la proxima sesion.

Despedida.
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Antrapersonal ¢

Sesibn2:ASoy el maestro de mis emocionesao
Objetivo: ADesarroll ar el autocontrol medi ante t®cnica de mi
Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo Recursos
_ _ Establecer la _ . y _ 50
Bienvenidaalos | , Saludo de bienvenida y breve repaso de la sesion anterior.
importancia del
alumnos
tema.
En una hoja bond escribir 3 cosas que le gusten y 3 cosas que no le
o Generar el gusten de si mismo. Luego de manera voluntaria que se mencione R _ o
Dindmica: _ _ N 1 0 6 | Hojas bond, lapices
] control de mis una de ellas en el aula. Se hace reflexiones resaltando lo positivo por

A mi me gusta )

acciones. cada alumno.
Con patrticipacién de los alumnos se tratan los siguientes temas:
Reflexionar sobre
o las decisiones 1 Concepto de las emociones
Exposicion del _ _ Proyector
_ | que tomamos. 1 Tipos de emociones R .
tema: 0 _ _ 2060 Videos
, 1T Se | es relatara wuna historia
Emoci ong _ _ _
1 Altérmino se les preguntara: ¢Qué actitud tenia el discipulo?
¢, Qué actitud tiene el maestro? ¢ Qué reflexion tiene del
relato?
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Conocer la
meditacibn como

habilidad socio-

Se hard uso de la técnica de relajacion mediante la respiracion:
AAbl anda, tranquiliza y meditabo

Se hace una inspiracion profunda y recorre tu cuerpo para ver dénde

emocional sientes molestias. ¢En el cuello, en la barriga, en el pecho?
A continuacion, se ablanda esa zona de tu cuerpo. Sillas,
o Ahora, tranquilizate en esa lucha que tienes. colchonetas
Técnica de . » . . R .
_ Por ultimo, permitir la presencia de esa molestia. Abandona el deseo 156 , cojines,
mindfulness. y i .
de que la sensacion desaparezca. Deja que el dolor vaya y venga musica
como quiera, como si fuera un huésped que tienes en tu casa. instrumental
Puedes repetir, Apermitiré p
Tranquiliza vy Permitae. § ®PADIMaD
hace uso de estas palabras como un mantra, recordando manifestar
ternura hacia tu sufrimiento.
Retroalimentacion. | Resolver las Se genera una retroalimentacion sobre el tema tratado. 5 5
0
dudas. Se agradece por su participacion y se invita a la proxima sesion.

Despedida.
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Sesiéon 3: i Me

comuni

co asert.i

vament eo

Objetivo: Facilitar la comunicacion asertiva mediante la técnica del psicodrama.

Al ntrapersonal

Actividades o Desarrollo Tiempo Recursos
Objetivo
Se dala Establecer _ _ y _ 5606
_ _ _ _ Saludo de bienvenida y breve repaso de la sesion anterior.
bienvenida a | importancia del
los alumnos | tema a tratar.
. Cinco minutos buenos y malos: Otra forma de expresar nuestros
Dinamica: o ] )
- sentimientos es hacer el juego de los 5 minutos buenos y malos. Es
inco
_ Descubrir el sencillo como juntar la familia un rato cada dia para que todos R
minutos o i ] i 1060
b conocimiento puedan hablar de cémo les ha ido el dia: Algo que nos ha gustado y
uenos 'y _ L
| previo sobre la | otra que no nos ha gustado en absoluto. Se hara mirandose a los
malos
asertividad 0jos.
Lluvia de ideas:
Conocer el ¢, Qué es asertividad?
. _ concepto de la | ¢ En qué situaciones se presenta?
AnComuni { o _ _ . . .
| asertividadysu |[Explicaci-n del tema: AComuni ca 156
asert. .
importancia en A Concepto, importancia, componentes y desarrollo de la
nuestras asertividad.
actividades Se presenta el v2deo: AiFor mas d
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diarias.

https://www.youtube.com/watch?v=0s-Yfp4YXnl
¢, Qué aprendieron del video? ¢Qué mensaje se podria generar al
respecto?

Psicodrama.

Ensefar a los
alumnos ser
asertivos y
capaces de
expresar sin

dafiar al otro.

Se usan fichas con los tres estilos de comunicacion:

Dragon (estilo agresivo), Tortuga (estilo pasivo), Persona (estilo
asertivo)

Se pone ejemplos de cada estilo.

Después de la explicacion, se reparte la ficha tortuga, dragén y
persona. Grupos de 3 0 4 participantes se le indica llenar la ficha. Se
clasificara las distintas expresiones en uno de los estilos. Se dara
tiempo para reflexionar y completar la segunda parte de la ficha. Una
vez completas las dos partes de la ficha, cuando reconozcan los
distintos estilos comunicativos, en los mismos grupos de 3 o 4, les
diremos que se repartan los tres estilos (tiene que haber como
minimo una tortuga, un dragdn y una persona) y que inventen una
situacion que luego escenificaran, los demas participantes

adivinaran quien representa cada estilo. (Anexo 2)

156

Cartulina

Conclusion.

Reforzar
contenido del

tema

Por medio de una conclusién se reforzara lo aprendido.
Se agradece por su participacion y se invita a la préxima sesion.

Despedida.
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AAdaptabilidad

Sesion4:AAprendi endo a adaptar meo
Objetivo: Me adapto a los cambios a través de la técnica del psicodrama.
Actividades Desarrollo Tiempo Recursos
Objetivo
Se dala Establecer la
bienvenida | importancia del Saludo de bienvenida y repaso de la sesion anterior. 56
alos tema a tratar.
alumnos
Todos sentados en sillas, en circulo, una persona, de pie, en el
Distension para centro, es la que paga, es el cartero. El cartero se dirige a los
disponer a los comparieros del circulo y dice: "una, dos y tres", y entonces todos a
alumnos. voz en grito, 0 segun lo que haya indicado el cartero gritan a la vez
_ . iViene el cartero! Ante lo cual el cartero dice: "Traigo una carta para 100
Dinamica:
. todas aquellas personas que..." y se pueden decir cosas que afecten
nEl ca a varios de los presentes (que lleven anteojos, que les guste el color
rojo...) En ese momento las personas que cumplan el requisito
expresado por el cartero, deberdn cambiar de lugar, momento que
aprovechara éste para sentarse. La persona que quede en pié ser el
nuevo cartero.
iLa Aprendiendo Se presenta el video: 5 Tips para adaptarse a los cambios. 156 Proyector
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capacidad

pasos para la

https://www.youtube.com/watch?v=Ht6fQpO4Aas

Videos

de solucion de los | ; Qué aprendieron del video?
adapt a  problemas. Explicaci-n del tema: fiLa sol uci
A ¢Qué es la adaptacion?
A ¢ Ventajas y beneficios de saber adaptarse?
A Estrategias para una buena adaptacion.
Reforzar la Se hace representacion teatral para luego analizar:
comunicacion Situacién 1: El joven va a ir a una fiesta acompafiado de su mejor
Psicodrama. asertiva para amigo, pero este se enferma igual tiene que ir.
evitar los Situacién 2: Alumno es extranjero, recién ha llegado al pais, es
conflictos. alumno nuevo, para él todo es nuevo. 156
Situacion 3: Alumno es cambiado de salén.
Pasamos a las preguntas:
¢, Qué hemos observado, se adapt6 o no se adapt6?
Si no se adapto6, ¢ Qué necesitaria para adaptarse?
Reforzar el Se realiza un resumen general de la sesion.
Resumen. | aprendizaje de la | Se agradece por su participacion y se invita a la siguiente sesion. 506

sesion.

Despedida.
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Sesion5:APractico | a flexibilidad para adaptarme a | os camdapstabilida
Obijetivo: Practicar la flexibilidad para adaptarse a los cambios mediante la técnica del role playing.
Actividades Desarrollo Tiempo Recursos
Objetivo
Establecer la Saludo de bienvenida y repaso de la sesién anterior por medio de 50
Se recibe alos | relevancia del preguntas.
alumnos tema a tratar. ¢ Qué es adaptacion?
¢, Qué beneficios nos da adaptarnos?
Trabajar la Descripcion: El juego trabaja con personajes de cuentos clasicos
flexibilidad y la | sobre los que se hacen preguntas inusuales que los nifios deben de
resistencia al responder. Esto ayuda a los alumnos a liberar su mente sobre la idea
Dindmica cambio. de dichos personajes. Se les propone a los nifios que creen su propia
iPer sona historia donde los diferentes personajes vistos tomen parte. Proyector
cuento Desarrollo: Preguntamos a los nifios cuantos cuentos conocen. Se 1056 Videos Imagenes

pide observen e identifiguen a los personajes que aparecen, y sin
mirar las preguntas, digan lo que saben de esos personajes. Se les
pregunta por otras cosas de los personajes gque no sabemos porque
no son mencionadas en los cuentos, por ejemplo, en el cuento de
ACaperucitaodo no se dice de qu®

respuestas buenas ni malas. Se ponen en comun las respuestas.

de personajes de

cuentos.
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l gual mente pueden hacerse pregu
madrastra de Blanca nieves se ¢
jugar a realizar un cuento nuevo en el que participen todos estos
personajes. Se ponen en comun los cuentos.

Conocer el

concepto de

Se proyecta el video: NAQuien se

https://www.youtube.com/watch?v=t_eAu2HUUNKk

AQuU® es flexibilidad. ¢, Qué mensaje obtenemos del video?
o ] ] . Proyector
flexibilidad a los Explicaci-n del tema: fAQue es | g R )
_ , ) o 156 Videos
cambi os A ¢Qué es la flexibilidad?
A Como practicar la flexibilidad.
A Importancia de ser flexible.
A Beneficios de ser flexible.
Reconocer las | Se formara grupo de 4 6 5 escolares los que deben asignar los roles
emociones. que se les presentara en dos situaciones inesperadas:
A En el aula el profesor asigna a cada alumno sentarse junto a
un compafiero con él que no nos sentariamos por propia
voluntad.
Role playing. A La familia por fuertes motivos tiene que mudarse lo que 150 Cartulina

conlleva a cambiarse de colegio no volveré a ver a mis
compaferos.
Se desarrolla eligiendo en ambas situaciones los roles: Caso 1 se

elige un maestro y los demas seran los alumnos. Caso 2 se

elige ambos padres los restantes seran los hijos. Se les da
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las instrucciones de desarrollar la accion. Cada participante
debe aportar su reaccién ante los hechos. Y escribir cual seria
el beneficio de ser flexible. Luego los grupos expondran sus

apuntes.

Retroalimentacion.

Reforzar lo

aprendido.

A modo de retroalimentacion se refuerza lo aprendido.
Se agradece por su participacion, invitando a la proxima sesion.

Despedida.

(@}
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Sesion 6: ¢ Soy como un gato 0 como un raton? Al nterpersonal

Objetivo: Reforzar la empatia usando la técnica de teatralizacion.

Actividades o Desarrollo Tiempo Recursos
Objetivo
_ _ Establecer la _ . _ 506
Bienvenidaa | _ Saludo de bienvenida y preguntas de repaso del tema anterior.
importancia del
los alumnos
tema.
Validar las Dinamica: Una montafia de conflictos.

Dindmica emociones de los | Los conflictos en el salén son frecuentes y totalmente normales. Pero

AUna mo compafieros. afrontarlos de manera adecuada para que no vuelva a ocurrir. En la
de actividad propondremos a los alumnos escribir una escena de
conf | i conflicto que les haya generado malestar. Se colocaran los papeles 106

en una caja y, a continuacion, cada alumno sacara uno y lo leera. La
finalidad de la actividad es que los nifios tomen conciencia del

malestar de los demas y aprendan a ponerse en los zapatos de sus

comparneros/as.
] Conocer el Lluvia de ideas: ¢Qué es la empatia?
¢Qué es la o ) ) Proyector
) concepto de Explicacion del tema: ¢ Qué es la empatia? R i
empatia? ) ) 2060 Videos
empatia. A Concepto.

A Importancia de la empatia.
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A ¢Qué elementos componen la empatia?

A ¢ Coémo puedo desarrollar la empatia?
Se presenta el wv2deo: iLa cadena
https://lwww.youtube.com/watch?v=Kv3LXxHBSN3Y luego se haran
preguntas de reflexion: ¢ Qué mensaje se obtiene del video?

Teatralizacion.

Vivenciar las
diferencias de

poderes.

El gato y el raton.

Desarrollo: Nos colocamos en situacion relajada y escuchamos la
lectura siguiente: (Anexo 3)

Reflexionamos:

¢, Quién quiere decir algo?

¢Alguien ha tenido miedo?

¢,Cuando te has quedado paralizada de miedo?

¢Alguna vez has intimidado a alguien?

1060

Cartulina

Conclusion.

Reforzar la
importancia del

tema.

Se genera la conclusion respectiva al tema tratado.
Se agradece por su asistencia y se invita a la siguiente sesion.
Despedida.
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https://www.youtube.com/watch?v=Kv3LxHBSN3Y

Se s i - Arabajp codperativo antesquec ompet i ti voo

bY

Objetivo: Mejorar la cooperacion entre todos los participantes mediante la técnica ludica.

Al nterpersona

Actividades Desarrollo Tiempo Recursos
Objetivo
Sedala Establecer la Saludo de bienvenida y repaso de la sesion anterior. Mediante las 506
bienvenida a | importancia del | preguntas: ¢Qué es la empatia, y beneficios?
los alumnos tema.
Reforzar una Se divide en cuatro equipos. Cada equipo representa un animal, un
adecuada objeto, en personaje, etc., pero entre los miembros del equipo
interaccion. tendrdn que inventar o ponerse de acuerdo en hacer un sonido
Dinamica: (Habilidades caracteristico que sélo tenga el grupo. Cuando ya estén conformados
ALos sociales) todos los grupos y lo que representan con un sonido empezara el
enconi juego. Se mezclan los miembros de los equipos unos con otros y se 155 Espacio amplio (salén

apagan las luces, s6lo mediante un sonido tendran que volver a
juntarse los equipos de nuevo. Para encontrarse, los alumnos deben
estar atentos a los sonidos y encontrar a todos los miembros de su
equipo. Una vez los hayan formado se verbalizar4 sobre las
opiniones, sentimientos y sensaciones que hayan tenido los alumnos

durante el juego.

amplio)
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Conocer el Se presenta el video: fiCooperar
) concepto de https://www.youtube.com/watch?v=5WCcMuDIuOU
¢Qué esla , . o y . Proyector
. trabajo ¢ Qué importancia tiene la cooperacion entre compaferos? R )
cooperacion? ] L i . 150 videos
cooperativo. Explicacion del tema: ¢ Qué es la cooperacion?
¢lmportancia de la cooperacion?
¢, Qué diferencias existen entre cooperacién y colaboracion?
Reconocer las | Definicion: Todos los alumnos se subiran sobre todas las sillas que
emociones. tengan, dependiendo del momento del juego en el que estén. Deben
estar atentos a la musica. El que dirige el juego conecta la musica.
Todos los participantes daran vueltas alrededor de las sillas. Cuando
Técni se detiene la musica todos subiran sobre alguna silla. Después se
écnica
o _ quitara una silla y se continta el juego. Cada que se conecte la silla R ) _ o
ludica: Sillas ) _ _ _ 150 | Silas,equipo musica.
) haran los mismo no debe quedar ninguno con los pies en el suelo. El
cooperativas _ _ _ _ . _
juego sigue siempre la misma dinamica, es importante que todo el
mundo suba encima de las sillas. El juego se acaba cuando es
imposible que suban todos en las sillas que quedan.
Lo importante es que todos se ayuden entre si, y no dejar a nadie
discriminado, si no pierden todos.
Reforzar el Se genera un resumen del tema tratado.
Resumen. aprendizaje Se agradece su participacion y se invita a la siguiente sesion. 506
Despedida.
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https://www.youtube.com/watch?v=5WCcMuDluOU

Sesion 8: M Contr ol

ando

mi estr ®s 0

Objetivo: Generar pautas para manejar el estrés a través de la técnica de respiracion.

AnManej o

del

Actividades o Desarrollo Tiempo Recursos
Objetivo
Sedala Establecer la _ . » _ 506
_ _ _ _ Saludo de bienvenida y repaso de la sesion anterior.
bienvenida a los importancia del
alumnos tema a tratar.
La Canasta de frutas:
Distinguir las
emociones de Se invita a sentarse en circulo con sillas, el niumero de sillas debe ser
forma facial y una menos con respecto al numero de integrantes; designa a cada
Dinamica corporal uno con el nombre de la fruta. Estos nombres los repite varias veces,
fCanasta de asignando a la misma fruta a varias personas.
frutaso .
Enseguida explica la forma de realizar el ejercicio: el animador 100
empieza a relatar una historia (inventada); cada vez que se dice el
nombre de una fruta, las personas que ha recibido ese nombre
cambian de asiento (el que al iniciar el juego se quedd de pié intenta
sentarse), pero si en el relato se nombra la palabra "canasta”, todos
deben cambiar de lugar. El alumno que en cada cambio queda de pié
se presenta. La dinamica se realiza varias veces, hasta que todos se
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hayan presentado.

Conocer el
concepto de

Lluvia de ideas: ¢Qué es el estrés? ¢ Como se origina?

Explicacion del tema: ¢Qué es el estrés?

manejo del estrés | Concepto.
¢, Qué es el y su importancia | ¢Cuales son las causas y consecuencias? Proyector
estrés? en nuestras ¢,Cémo se podria controlar? 206 Videos
actividades Se proyecta un yvisdueso :c ofinEsle ceusetnrc® sg
diarias. https://www.youtube.com/watch?v=1C45DmxhCCw
¢, Como afecta el estrés a nuestra salud?
¢, Qué importancia tiene el manejo del estrés?
Promover la Se hara uso de la técnica de respiracion.
participacion La respiracion 41 71 8 es un ejercicio de respiracion muy popular
activa. especialmente para poder quedarnos dormidos por la noche, y apartar
las preocupaciones de nuestras mentes.
¢ Como realizo este ejercicio de respiracion? La respiracion por
Técnica de la diafragma consiste en inhalar aire por la nariz contando hasta cuatro 106
0

respiracion.

mentalmente, retener el aire contando hasta siete, y expulsarlo por la

boca contando hasta ocho.

Debes practicar este ejercicio sentado o echado (en la cama por la
noche es ideal para dormirte), y con los ojos cerrados, pensando solo

en los nUmeros que vas contando en tu cabeza.
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Asi iras relajando todo tu cuerpo, entrando en un estado de relajacién
profunda.

Retroalimentacion.

Reforzar el
contenido del

tema.

Por medio de la retroalimentacion se refuerza el tema tratado.

Se agradece por su asistencia y se invita a la proxima sesion.
Despedida.
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Anexo 1: Sesion 2

El maestro

Un discipulo no terminaba de comprender, siempre se desesperaba frente a una
situacion y se sumia en una profunda tristeza. Sin embargo, el maestro, calmado, le
decia: - Esta bien, esta bien.

El discipulo se interrogaba si al maestro nunca le sucedia algo desagradable o nunca
sufria contratiempos, pues repetia con sosiego: - Esta bien, esta bien.

Intrigado, el discipulo le pregunté: - Pero, ¢es que nunca te enfrentas a situaciones
que no pueden ser resueltas? No comprendo, si empr e dices fies
como si nada malo te ocurriese. El maestro sereno le dijo: - Si, si, todo esta bien. -
Pero, ¢ por qué? 1 pregunté soliviantado el discipulo.

- Porque cuando no puedo solucionar una situacién en el exterior, la resuelvo dentro
de mi, cambiando de actitud. Ningin ser humano puede controlar todas las
circunstancias y eventos de la vida, pero si puede aprender a controlar su actitud ante
ellos. Por eso, todo esté bien, todo esta bien.

Reflexion:

Cuando no se puede modificar una situacion en el exterior, hay que cambiar la actitud
interior para no afiadir sufrimiento al sufrimiento, tension a la tension. Se puede
aprender a manejar los comportamientos internos y externos, modificar los modelos

mentales que suman conflicto al conflicto y desdicha a la desdicha.

Ejercicio

Se aspira profundamente y recorre tu cuerpo para ver déonde sientes molestias. ¢ En el
pecho, la barriga, en el pecho?

A continuacién, ablanda esa zona de tu cuerpo. Deja que tus muasculos se relajen
como si aplicaras una toalla caliente a un musculo que te duele. Puedes decirte a ti
mi S mo , fabl andar é abl andaré abl andar éo
Ahora, tranquilizate en esa lucha que tienes. Pon la mano sobre el corazén y siente
cOmo respira tu cuerpo. Calmate a ti mismo como si estuvieras calmando a un amigo o
a tu propio hijo. Habla d&8ndote 8ni mos

dur ar 8§ muchoo. AQU® est® a sal vo y e

t §

a

n

bi

ti

paz.

Atranquilizaré tranquilizaré tranquilizaréo
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Por ultimo, permite la presencia de la molestia. Abandona el deseo de que la
sensacion desaparezca. Deja que el dolor vaya y venga como quiera, como si fuera un
hu®sped que tienes en tu <casa. Puedes repet.
AAbl anda, Tranquiliaa ¥r @requmiltieza YiAPkamdte. 0
estas palabras como un mantra, acorddndote de manifestar ternura hacia tu

sufrimiento.
Anexo 2: Sesion 3
Ficha: Estilos comunicativos (Dragén, tortuga y persona)
A Dragén (estilo agresivo): Es intolerante impone sus idead y opiniones.
A Tortuga (estilo pasivo): Es pasivo y evade afrontar sus conflictos.

A Persona (estilo asertivo): Se comunica de manera adecuada, se muestra

tolerante y empatico.

https://educayaprende.com/juego-educativo-para-desarrollar-la-

asertividad/asertividad 003/

FICHA TORTUGA, DRAGON Y PERSONA.
Sefiala con una cruz el estilo que concuerda con la frase. Alguna frase pueden

concordar en mas de un estilo.

TORTUGA DRAGON PERSONA
(PASIVO) (AGRESIVO) | (ASERTIVO)

No le importan las opiniones

de los demas.

No sabe decir que no.

Escucha a los demas con

respeto.

Dice sus opiniones

respetando a los demas.

Se deja influenciar.

No le importa hacer dafio a

los demas.

Puede insultar, amenazar y

humillar.

No tiene miedo de decir lo
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que piensa.

Le asusta lo que los demas

puedan pensar.

Sabe decir que no a algo sin

sentirse culpable.

Tiene en cuenta las

opiniones de los demas.

Actia con seguridad vy

firmeza.

Raramente hace lo que

quiere.

Se mete con los demas
cuando no le parece bien su

opinién.

Trata de manipular a los

otros.

Suelen ser inseguros.

Nunca deciden en un grupo.

Imponen sus opiniones y
decisiones.

Escucha y acepta otras

opiniones.

Consigue que los demas le

tengan miedo.

Consigue que los demas le

respeten y escuchen.

Los demas no le tienen en

cuenta.
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Anexo 3: sesidon 6

i Crear los ojos e imaginar que abandonas la sala y caminas por una vereda

| argaélLl egas a una cEstdsa en aeb gpradad subeab &las
escaleras.. . empuj as |l a puertaégqgue se abreethirriand
mi rada el interior de una habitaci-n oscura y \

De pronto una extrafia sensacion te invade. Empiezas a tiritar y t e mb Isiatiérgote
cada vez m§ s p e gnasedii® & la lallura gl@ B ventana. Continldas
di sminuyendo hasta el punto que el techo parec

del tamafio de un libro y contintas reduciendo tu estaturaé

Te das cuenta entonces de que has cambiado de forma. Tienes una nariz alargada
cada vez mas y tu cuerpo se cubre de vello. Te encuentras en cuatro patas y te das

cuenta que eresu n rat - né

Miras al rededor desde esa condici - n de rat - nésentado en un
habitaci-né ves moverse | a puerta |igeramenteé
alrededor lentamente con ai r e i n davadnamrpernla babitacion. Te quedas

inm-vil € | oB degcaotnoesr grudsitéobnue s @ o r a Zntracérsa €u

reparacioné mi r as al gat oé

Teveysedirigehaciha ti ése acerca muy éndindelantegsde eése pa

encoge.

¢, Qué sientes en este preciso momento?... ¢ Qué alternativas tienes?... ;Qué decides

hacer?...

En el momento en que el gato se dispone a saltar sobre ti, tu cuerpo y el suyo
empiezan a temblar. Sientes que te transformas de nuevo y creces. El gato se vuelve
maspequefYo y cambia de forma. Tiene el mi smo t a

pequefoé
El gato se transforma en rat-n y taVseremd®es un ga

grande y no estar acorralado?... ¢ qué piensas del ratén?... ;,cémo se siente el raton?...

¢Que sientesahora?Deci de | o que vas a hacer o i magina (@
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¢, Cémo te sientes ahora?
La transformacion vuelve a comenzar. Cada vez creces mas. Poco a poco vas
recobrando tu tamafio normal. Eres el mismo. Sales de la casa abandonada y vuelves

alaudi t or iteséjasty meas al rededor.
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ANEXO 1

INVENTARIO EMOCIONAL BARON ICEABREVIADA (8 A 16 ANOS)

Nombre: Edad: Sexo:
Colegio; Estatal ( ) Privado( )
Grado: Fecha:

Adaptado por:
Nelly Ugarriza Chavez

Liz Pajares Del Aguila

INSTRUCCIONES
Lee cada oracidn elige la respuesta qugjor describe, hay cuatro posibles respuestas:

1. Muy rara vez
2. Raravez
3. A menudo
4. Muy a menudo
Dinos como te sientes, piensas o actias LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO EN LA M|
LUGARES. Elige una, y s6lo una respuesta para cada oracién y coloca un ASEA
YGYSNR 1jdz§ O2NNBaLRyRIF | (dz NBaLdzSadal @
aspa sobre el nimero 2 en la misma linea de la oracién. Esto no es un examen; no
respuestas buenas y malas. Por favor haz un ASPA en la respuesta dexciuha

Muy Rara A Muy a
raravez| vez | menudo| menudo
1. Me importa lo que le sucede a las personas 1 2 3 4
2. Es facitlecirlesa las personas como me siento. 1 2 3 4
3. Me gustan todas las personas que conozco. 1 2 3 4
4, Soy capaz de respetar a los demas. 1 2 3 4
5. Me molesto demasiado de cualquier cosa. 1 2 3 4




6. | Puedo hablar facilmente sobre mis sentimientos. 1 2 3 4
7. Pienso bien de todas las personas. 1 2 3 4
8. Peleo con la gente. 1 2 3 4
9 Tengo magenio. 1 2 3 4
10. | Puedo comprender preguntas dificiles. 1 2 3 4
11. | Nada me molesta. 1 2 3 4
12. | Es dificil hablar sobre mis sentimientos mas intim 1 2 3 4
13. | Puedo dar buenas respuestas a preguntas dificile 1 2 3 4
14. | Puedo describifacilmente mis sentimientos. 1 2 3 4
15. | Debo decir siempre la verdad. 1 2 3 4
16. | Puedo tener muchas maneras de responder una 1 2 3 4
pregunta dificil, cuando yo quiero.
17. | Me molesto facilmente. 1 2 3 4
18. | Me agrada hacer cosas para los demas. 1 2 3 4
19. | Puedo usar facilmente diferentes modos de resol 1 2 3 4
los problemas.
20. | Pienso que soy el (Ia) mejor en todo lo que hago. 1 2 3 4
21. | Para mi es facil decirle a las personas como me 1 2 3 4
siento.
22. | Cuando respondo preguntas dificiteato de pensar 1 2 3 4
en muchas soluciones.
23. | Me siento mal cuando las personas son heridas e 1 2 3 4
sus sentimientos.
24. | Soy bueno (a) resolviendo problemas. 1 2 3 4
25. | No tengo dias malos. 1 2 3 4
26. | Me es dificil decirle a los demas raentimientos. 1 2 3 4
27. | Me disgusto facilmente. 1 2 3 4
28. | Puedo darme cuenta cuando mi amigo se siente 1 2 3 4
triste.
29. | Cuando me molesto actlo sin pensar. 1 2 3 4
30. | Se cuando la gente esta molesta asi no diga nadg 1 2 3 4
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ANEXO 2
FICHA SOCIODEMOGRAFICA

I.- DATOS DEL ESTUDIANTE:
APELLIDOS Y NOMBRES:

LUGAR DE NACIMIENTO: PROVINCIA:
DPTO.:

EDAD: SEXO: GRADO:
SECCION: DOMICILIO:

URB/COOP/AAHH:

DIST. DEPARTAMENTO
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:

CORREO ELECTRONICO:

II.- DATOS FAMILIARES:
NOMBRE DE MAMA NOMBRE DE PAPA

ll.- OTROS FAMILIARES QUE CONVIVEN CON EL ESTUDIANTE (MARQUE
CON X)
ABUELOS PATERNOS[(] ABUELOS MATERNOS [] [JTnosi Tas[]
IV.- ATECEDENTES FAMILIARES
VIVE CON AMBOS PADRES SI () NO () VIVE CON APODERADO Sl ( )
NO ()
NUMERO DE HERMANOS  []
NORMAS DE CONVIVENCIA EN CASA:
1.

o k~ w0 N
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ANEXO 3

| = B ————— Universidad —————
i ila b Inca Garcilaso de la Vega
q Nuevos Tiempos. Nuevas Ideas

Facultad de Psicologia y Trabajo Social

Lima, 21 de agosto del 2018

Carta N° 1905 -2018-DFPTS

Sefiora

LUZ MENDOZA PORTILLA

DIRECTORA

CONSORCIO EDUCATIVO SANTO DOMINGO DE GUZMAN
Presente.-

Luego de recibir mis saludos y muestras de respeto, presento al sefior Omar Jesdis
DIAZ DEL OLMO TAYPE, estudiante de la Carrera Profesional de Psicologia de
nuestra Facultad, identificado con cddigo 41395296-0 quien desea realizar una
muestra representativa de investigacion en la Institucion que usted dirige; para
poder asi optar el Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia, bajo la Modalidad
de Suficiencia Profesional.

Agradezco la atencion a la presente carta y renuevo mis cordiales saludos.

Atentamente,

ISVimhazy
Id. 939902

Av. Petit Thouars 248, Lima
Teléfonos: 433 1615 /433 2795 Anexo: 3304
E-mail: psic-soc@uigv.edu.pe




ANEXO 4

Colegio

)y 4 “SANTO DOMINGO DE GUZMAN"

T “El gue Nacié para ser Graunde ¢ Wejor’

INICIAL - PRIMARIA - SECUNDARIA
Jr. José Antonio Encinas 490 - Parque La Concordia
Altura Paradero 3 - Av. Las Flores de Primavera
R.D.Z. N° 4290 - 82 Urb. Las Flores - S.J.L. - Lima 36 - Pert
Telf.: 459-8419 - 458-7601 - 458-7602 - Telefax: 459-6361
Cep.Sdg@correo.dnet.com.pe

Las Flores, 3 de Setiembre del 2018

OFICIO N° 034-2018/DCSDG

SENOR

Dr. RAMIRO GOMEZ SALAS

Decano de la Facultad de Psicologia y Trabajo Social
Universidad Inca Garcilaso de la Vega - Lima
Presente.

ASUNTQ: Autorizacién para realizar Muestra
representativa de investigacion.
REFER: Carta N° 1905-2018-DFPTS

Me es grato dirigirme a usted con el proposito de extenderle el cordial
saludo de la Institucion Educativa SANTO DOMINGO DE GUZMAN, del que me honro
en ser su Directora y a la vez manifestarle por intermedio del presente que, mi despacho
Autoriza al sefior Omar Jesus DIAZ DEL OLMO TAYPE con Codigo N° 41395296-0 y
estudiante de la carrera Profesional de Psicologia de la Universidad Inca Garcilaso de la
Vega, para que pueda realizar en esta Institucion Educativa una muestra representativa de
investigacion con el fin de optar el Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia.

Es propicia la oportunidad para testimoniarle las muestras de mi
especial consideracion y estima personal.

A FAENDOZA POR
8267-PDDOO
DIRECTORA
C/SDG-2018

D/LAMP

S/RAL.




ANEXO 5
ASENTIMIENTO INFORMADO
SR. (A) PADRE/MADRE DE FAMILIA

Con el debido respeto me presento a usted, mi nombre es Omar Jesus Diaz
del Olmo Taype, Bachiller en Psicologia de la Universidad Inca Garcilaso de la
Vega i Lima. En la actualidad me encuentro por realizar una investigacion
sobre filnteligencia emocional en alumnos de 5to Afio de primaria de una
Institucion Educativa particular en San Juan de Lurigancho, 2 Q tbdd en
Coordinacion con la Sra. Directora Mag. Luz Aurora Mendoza Portilla. Para lo
cual se solicita a usted dar la autorizacion correspondiente para que su menor
hijo sea evaluado segun la hora de tutoria entre el 24 y 26 de agosto del
presente afio. La evaluacion consistira en la aplicacion del Inventario de BarOn
ICE adaptacion de Ugarriza. (Inteligencia emocional), contiene 30 preguntas
con alternativas de respuestas y tendra una duracién: 20 minutos

aproximadamente).

De aceptar la autorizacién para la evaluacion, afirmo haberle informado de
todos los procedimientos de la investigacion. En caso tenga alguna duda con

respecto a algunas preguntas, espero me las halla llegar.

Gracias por su colaboracion.

Atte.

Omar Jesus Diaz del Olmo Taype

Bachiller en Psicologia
Universidad Inca Garcilaso de la vega
Cdd. N° 413952960

Yoéééééééeééeéeeeeeeeéeeeeeeeeeeeeeeete con
nY¥amer o de DNI : éééeééeée, Padr e / Madr e d ¢
Eééééeéeéeeeeeceeeeeecece d e5to afio de primaria,
secci - n dog é&.autgrizacion debida para que sea evaluado de acuerdo a lo

planteado en la presente, para lo cual firmo en sefial de conformidad.

D2 a:

([N
~~
D
D
D
~~
D
D
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ANEXO 6

MATRIZ DE CONSISTENCIA

INTELIGENCIA EMOCIONAL EN ESTUDIANTES EN ESTUDIANTES DE QUINTO DE PRIMARIA DE LA I.E.P.

ASANTO DOMI

AUTOR: OMAR JESUS DIAZ DEL OLMO TAYPE

NGO DE JG|REIBANO S.

DEFINICION DEL PROBLEMA OBJETIVOS DEFINICION DE LA DEFINICION METODOLOGIA
VARIABLE OPERACIONAL
PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL Dimensiones Tipo descriptivo
Identificar los niveles de Disefio: No experimental
¢ Cuales son los niveles de inteligencia emocional en Variable: Inteligencia Dimensiones: de corte transversal.
inteligencia emocional en los alumnos de 5to de primaria de | emocional la inteligencia 1. Componente Poblacién: 990

estudiantes de 5to. Grado de
primaria de una institucion
Educativa Particular del Distrito

de San Juan de Lurigancho?

un colegio particular de San

Juan de Lurigancho 2018.

PROBLEMAS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢, Cudles son los niveles de

inteligencia emocional en los

Identificar los niveles de

inteligencia emocional total en

emocional es un grupo de
capacidades no cognitivas,
destrezas y competencias
gue juntas interactian e
influyen en la habilidad de
las personas para encarar
con éxito tanto presiones

como demandas

Intrapersonal.
-Comprension
emocional de si
mismo. -
Asertividad.

- Auto concepto.

-Autorrealizacion.

- Independencia.

estudiantes del nivel de
primaria de un colegio
particular de San Juan de
Lurigancho.
Muestra: Conformada por
124 estudiantes de quinto
grado de primaria de un

colegio estatal de Surco,
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alumnos de quinto de primaria
de un colegio particular de San
Juan de Lurigancho 20187

¢ Cuales son los niveles de
inteligencia intrapersonal en
alumnos de quinto de primaria
de un colegio estatal de San
Juan de Lurigancho 20187

¢,Cudles son los niveles de
inteligencia interpersonal en
alumnos de quinto de primaria
de un colegio estatal de San
Juan de Lurigancho 20187

¢,Cudles son los niveles de
manejo del estrés en alumnos
de quinto de primaria de un
colegio estatal de San Juan de
Lurigancho 20187

¢,Cudles son los niveles de

adaptabilidad en alumnos de

alumnos de quinto de primaria
de un colegio estatal de San
Juan de Lurigancho 2018.

Identificar el nivel del
componente intrapersonal en
alumnos de quinto de primaria

de un colegio estatal de San
Juan de Lurigancho 2018.

Identificar el nivel del
componente interpersonal en
alumnos de quinto de primaria
de un colegio estatal de San

Juan de Lurigancho 2018.

Identificar el nivel del
componente manejo de estrés
en alumnos de quinto de
primaria de un colegio estatal
de San Juan de Lurigancho
2018.

Identificar el nivel del

ambientales. (Baron 1997)

2. Componente
interpersonal i
Relaciones
interpersonales.
- Responsabilidad
social

- Empatia.

3. Componente de
adaptabilidad.
- Solucién de
problemas
- Prueba de
realidad.
- Flexibilidad.

4. Componente
manejo de Estrés.
- Tolerancia al
estrés.

- Control de

constituye una muestra

censal.

Instrumento: Inventario de
inteligencia emocional
Baron Ice. Adaptacion: N.

Ugarriza.

Usa una escala de tipo
Likert de 4 puntos, siendo
las opciones de respuesta:

Amuy rara vez
fa menudod vy
menudoo. Punt
indican un nivel elevado

de inteligencia emocional

y social. La administracién
es grupal o individual. La
duracion puede ser de 25

a 30 minutos. En la

version abreviada un

tiempo aproximado de 10
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quinto de primaria de un colegio
estatal de San Juan de
Lurigancho 20187

¢,Cuales son los niveles de
inteligencia emocional segun el
sexo en alumnos de quinto de
primaria de un colegio estatal
de San Juan de Lurigancho
2018?

componente de adaptacion en
alumnos de quinto de primaria
de un colegio estatal de San
Juan de Lurigancho 2018.

Identificar los niveles de
inteligencia emocional segun
el sexo en alumnos de quinto

de primaria de un colegio
estatal de San Juan de
Lurigancho 2018.

impulsos.

a 15 minutos
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ANEXO 7

p ———— Universidad

‘

Inca Garcilaso de la Vega

Nuevos Tiempos. Nuevas ideas

ACTA DE ORIGINALIDAD

Yo, Mg. Fernando Joel Rosario Quiroz, asesor y revisor del trabajo académico titulado
“INTELIGENCIA EMOCIONAL EN ESTUDIANTES DE QUINTO DE PRIMARIA EN UN
COLEGIO PARTICULAR DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - 2018.”
Elaborado por DIiAZ DEL OLMO TAYPE, Omar J esus, indico que este trabajo ha sido revisado

con la herramienta Turnitin la cual evalia el riesgo de plagio y he constatado lo siguiente:

El citado trabajo académico tiene un indice de similitud de 20 %, en el reporte de originalidad del

programa Turnitin, grado de coincidencia considerado como minimo.

Por lo tanto se concluye que el trabajo es considerado como adecuado para el &mbito académico
y no constituye plagio, ademas ha respetado la autoria de los postulados teéricos los cuales han
sido referenciados utilizando las normas APA, cumpliendo con todas las normas de similitud

establecidos por la Universidad Inca Garcilaso de la Vega.

Lima, 14 de octubre de 2018

Mg. Fernando Joel Rosario Quiroz
DNIN° 32990613
CPP - 29721
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ANEXO 8

Plagiarism Checker X Originality
Report

Similarity Found: 20%

Date: jueves, diciembre 06, 2018
Statistics: 3270 words Plagiarized / 16166 Total words
Remarks: Medium Plagiarism Detected- Your Document needs Selective
Improvement.

UNIVERSIDAONCA GARCILASO DE LA VEGA FACULTAD DE PSICOLOGIA Y
TRABAJO SOCIALTrabajo de Suficiencia Profesional Inteligencia emocional en
estudiantes de quinto de primaria en un Colegio particular del Distrito de San
Juan de Lurigancho- 2018 Para optar el Titulo Profesional deLicenciado en
Psicologia Presentado por: Autor: Bach.

Omar Jesus Diaz del Olmo Taype Lim#& Peru 2018
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