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RESUMEN

La presente investigacion es de disefio no experimental de tipo
transversal a nivel descriptivo y de enfoque cuantitativo. El objetivo general de
este trabajo fue conocer el nivel de Agresividad en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao — Callao
2017, también se buscé identificar los niveles de las dimensiones: Agresividad
Fisica, Agresividad Verbal, Hostilidad e Ira. La muestra estuvo compuesta por
154 alumnas (100% muijeres) de las cuales 138 fluctuaron entre 12 y 13 afios y
16 alumnas entre 13 y 14 afios, distribuidas en ocho aulas de estudio. Se
utiliz6 el cuestionario de Agresion de Buss y Perry, 1992; Andreu, Pefa y
Grafia, 2002 adaptado por Matalinares et al. (2012).

Los resultados mostraron que los niveles altos de Agresividad General
contaron con el 43.51% de la poblacién de estudio y los niveles bajos con el
25.33%. Entre las dimensiones se halld que los niveles altos de agresividad
destacaron en Hostilidad con el 51.30%; por otro lado, la Agresividad Fisica
destac6 con el puntaje de 40.91% para los niveles bajos. Por Ultimo, se obtuvo
el nivel alto de agresividad con el 37% para las alumnas que practican deporte;
el 39.1%, para las alumnas que viven con un solo progenitor; y el 42.6%, para
las alumnas que usan videojuegos.

Palabra clave: agresion, agresividad, alumnas, acoso escolar, Callao,

hostilidad.
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ABSTRACT

The present research is of non-experimental design of transversal type at
a descriptive level and quantitative approach. The general objective of this work
was to know the level of aggressiveness in female students of the first year of
high school in a public school in the district of Bellavista, Callao - Callao 2017. It
was also sought to identify the levels of the dimensions: Physical, Verbal,
Hostility and Anger. The study sample consisted of 154 students (100% female)
of whom 138 were aged between 12 and 13 years old and 16 students between
13 and 14 vyears, all of them were distributed in eight study rooms. The
instrument that was used was the Psychometric Study of the Spanish version of
the questionnaire of Aggression of Buss and Perry, 1992; Andreu, Pefia and
Grafia, 2002 adapted by Matalinares and others (2012).

The results showed that the high levels of General Aggressiveness were
found in 43.51% of the study sample and the low levels in 25.33%. Among the
dimensions it was found that the high levels of aggressiveness stood out in
Hostility with 51.30%; on the other hand, physical aggression stood out with the
amount of 40.91% for the low levels. Finally, this research highlighted the high
level of aggressiveness at 37% in students who play sports, 39.1% for students
who live with a single parent and 42.6% for those who use video games.

Keywords: aggression, aggressiveness, students, bullying, Callao, hostility
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INTRODUCCION

La agresividad es normal y necesaria para la adaptacion del hombre y
los organismos vivos, indican algunos investigadores; sin embargo, es el
hombre quien puede entender esa agresividad y saberla canalizar, pero
cuando desborda y no logra adaptarse se convierte en problema. Se podria
decir que los seres vivos como los animales domésticos, por ejemplo, expresan
agresividad y la utilizan para su supervivencia, muy contrario al hombre no lo
utilizan para su extincion.

Es dificil hacer una definicion sobre la conducta agresiva en los
individuos, en épocas antiguas cuando un maestro castigaba a un alumno era
socialmente aceptado, hoy en dia, ello ha cambiado; de igual modo el castigo
de los padres hacia los hijos. El pasado histérico esta inundado de guerras,
sangre y violencia; por ello, hay quienes afirman que el ser humano nace para
la guerra; sin embargo, en contraste, en el Manifiesto de Sevilla sobre la
violencia se acufio: “La biologia no condena a la humanidad a la guerra”,
UNESCO (1989).

Philip Zimbardo, en 1971, realiz6 un experimento en el que demostrd
gue casi todas las personas pueden ser inducidas a actuar con violencia
cuando el entorno favorece una serie de procesos psicologicos, Redes (2010).

La agresividad es una variable de la personalidad, es la constancia de
atacar y que tiene varios componentes como la agresion fisica y verbal (Buss,
1961). Para Bandura y Ribes (1975) los individuos pueden obtener estilos
agresivos de conducta cuando observan modelos de agresividad o por

experiencia propia en combate.
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Por otro lado, cuando se refiere a agresividad escolar es hablar de
personas poco asertivas, de no saber encausar las emociones, es asi que la
agresividad desbordada deriva en violencia; un problema que puede tener
consecuencias de grandes dimensiones negativas: desercion escolar, bajo
rendimiento, suicidios, asesinatos, etc.

Para medir la agresividad se utilizan cuestionarios, técnicas de
proyeccion (indirecta) y en el laboratorio mediante la observacién (directa).

El presente trabajo esta dividido por cinco capitulos, en los cuales se dan a
conocer partes de la construccion de la investigacion y el Programa de
intervencion elaborado para el beneficio del problema de la agresividad.

En el capitulo |, se encuentra el Planteamiento del problema disefiado
para la investigacion, por lo cual, se esboza el problema general y los
problemas especificos, los mismos que seran resueltos en su oportunidad.
Adicional a ello, se plantea el objetivo general y los objetivos especificos, luego
se finaliza el capitulo con la justificacion e importancia de la investigacion.

En el capitulo 1l, se presenta el Marco Tedrico que es el soporte de esta
investigacion, en él se muestran los antecedentes del problema;
investigaciones internacionales y nacionales. Los subcapitulos estan
conformados por las Bases Tedricas que respaldan el estudio, aqui se
presentan los significados de las variables estudiadas asi como las teorias que
amparan la investigacion y el instrumento utilizado. Se finaliza este capitulo con
la definicién conceptual donde se define la variable principal.

Se prosigue con el capitulo i, la Metodologia, en la que se muestran el
tipo de investigacion, el enfoque, el nivel, el disefio, la poblacion, la muestra y

el instrumento, entre otros.
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Con relacion al capitulo IV, se presentan los resultados que se
obtuvieron a través de la aplicacion del instrumento de investigacion. También
se exponen las discusiones, conclusiones y recomendaciones.

Se finaliza con el capitulo V, en el que se muestra la intervencion a
través de un programa compuesto por 10 sesiones cuyo objetivo principal es

fortalecer las deficiencias encontradas que arrojan los resultados.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la realidad problematica

La UNESCO (2017) da un estimado, en el Plan Internacional, sobre
acoso y violencia escolar: 246 millones de nifios y adolescentes podrian ser
victimas de la violencia dentro y fuera de sus escuelas. Siendo las nifias con
mayor riesgo, asi como también los estudiantes considerados como integrantes
del colectivo LGBTI (lesbianas, gays, bisexuales, transgénero o intersexuales).

La OMS (2016) arroja cifras alarmantes de homicidios entre jovenes de
10 a 29 afios, 43% del total mundial anual de homicidios ocupan el cuarto
lugar como causa de muerte en este grupo etario y son muchos los que por
lesiones, que no fueron mortales, necesitan tratamiento hospitalario; lo que a
menudo queda toda la vida en el funcionamiento fisico, psicologico y social de
una persona.

Las denuncias sobre violencia escolar son altas; el SiseVe (2017)
reporta un informe del 15 de setiembre 2013 al 31 de octubre 2017, casos
reportados: 15 222 en todo el Perq, siendo Lima la que lidera con 5772. En las
instituciones publicas prevalecen los casos con un 84% y en las privadas 16%.
Los casos de la violencia fisica son 8410, verbal 7352, psicologica 5882, sexual
1980, internet 598 y hurto 274. Sin embargo, un caso puede tener varios tipos
de violencia.

El INEI (2016) registra para Lima 52 341 casos, denuncias reconocidas

por la Policia Nacional sobre violencia familiar, de un total de 164 488 a nivel
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Nacional. Lo que demuestra el grado de agresividad al que esta expuesto el
niio o adolescente en el hogar. El Ministerio Publico (2016) reporta que casi
900 mujeres fueron asesinadas en un contexto de feminicidio 2009 al 2016.

Tong (1998), los miembros de una pandilla se desarrollan, aprenden de
su historia, perfeccionan la red de comunicaciones internas, imponen un
vocabulario, diferencian cada vez mas los roles y su radio de accion es
restringido; es preocupante cuando hoy declara que la situacion del pandillaje,
Perd 21 (2017), se ha agravado y que estas estdn pasando a ser bandas
delictivas.

Segun el informe del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos (2016)
sobre la violencia hacia la mujer en edad fértil en la Provincia Constitucional
del Callao 2014, ejercida por su pareja 0 esposo, superd el porcentaje al
nacional alcanzando el 10% (violencia fisica) y el 1.9% (violencia sexual) del
total. Ver tablas 16y 17.

Segun datos del INEI (2016), Encuesta Demografica y de Salud Familiar;
en la provincia constitucional del Callao la violencia fisica ejercida hacia la
mujer alguna vez por el esposo o compariero se elevo en el 2016 a 29.3% de
27.7% que tenia en el 2015 (31.7% ambito nacional). La violencia psicolégica o
verbal contra la mujer ejercida alguna vez por parte del esposo o compafiero
obtuvo en el 2014 71.4%, 2015 67.4% y en el 2016 57.6% (se refiere a la
violencia de toda la vida).

El DSMV, en los diagnésticos de trastornos depresivos, atribuye al
trastorno de desregulacion destructiva del estado de animo 296.99 (F34.8):

sintomas bruscos de collera que aparecen y son repetidos que se muestran

17



verbalmente (rabietas verbales) con el comportamiento, agresion fisica a
individuos o patrimonios, entre otras caracteristicas.

La agresividad es un tema que se ha investigado e investiga
actualmente, sin embargo, las consecuencias son negativas y es lo que
gueremos evitar o disminuir; por tales motivos, esta investigacién pretende
conocer la agresividad existente en alumnas del primer afio de educacion
secundaria de un colegio publico del Callao, lugar en donde la agresividad

pulula gravemente en ciertas zonas.

1.2. Formulacién del problema
1.2.1. Problema general
¢, Cuél es el nivel de Agresividad General en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao — Callao
20177
1.2.2. Problema especifico
a) ¢Cual es el nivel de agresividad fisica en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao —
Callao 20177
b) ¢Cual es el nivel de agresividad verbal en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao —
Callao 20177
c) ¢Cual es el nivel de ira en alumnas del 1er afio de secundaria de un
colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao — Callao 2017?
d) ¢Cual es el nivel de hostilidad en alumnas del ler afio de secundaria
de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao — Callao

20177

18



e) ¢Cual es el nivel de agresividad que mas predomina en alumnas del
ler afio de secundaria de un colegio publico en el distrito de
Bellavista, Callao — Callao 2017 segun si practica 0 no practica

deporte fisico, vive o no con los padres y uso de videojuegos?

1.3. Objetivos

1.3.1. Objetivo general

Conocer el nivel de Agresividad General en alumnas del ler afio de

secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao — Callao

2017

a)

b)

d)

1.3.2. Objetivos especificos

Identificar el nivel de agresividad fisica en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao —
Callao 2017

Identificar el nivel de agresividad verbal en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao —
Callao 2017

Identificar el nivel de ira en alumnas del ler afio de secundaria de un
colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao — Callao 2017
Identificar el nivel de hostilidad en alumnas del ler afio de secundaria
de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao — Callao 2017
Identificar el nivel de agresividad que mas predomina en alumnas del ler
afio de secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista,
Callao — Callao 2017 segun si practica o no practica deporte fisico, vive

0 no con los padres y uso de videojuegos
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1.4. Justificacién e importancia

Investigar la agresividad en alumnas del primer afio de secundaria en el
distrito de Bellavista Callao es prioridad debido a que cuando la agresividad no
se reconoce y no se detecta a tiempo es mal canalizada; entonces, las
consecuencias son negativas (rendimiento escolar bajo, desercion escolar,
aislamiento, baja autoestima, depresion, suicidio) que repercuten
marcadamente en esta poblacion. Segun estadisticas del INEI, ENDES (2014)
sobre agresion a mujeres, el distrito del Callao tiene mayor porcentaje a nivel
nacional, es asi que la estudiante de primero de secundaria esta en edad fragil
y puede recibir por diferentes canales la agresividad. Por ello, se escogié el
tema de la agresividad, por las secuelas negativas; hacia las mismas alumnas,
a su familia, al colegio, a la sociedad y su entorno en general.

La siguiente investigacion proporciona datos que son relevantes para
poder elaborar un programa de intervencidén en beneficio de dicha poblacién es
asi que en el nivel teérico se puede obtener datos para conocer las
dimensiones de agresividad de las estudiantes; en base a ello, esta informacion
puede ser de gran utilidad a investigaciones futuras.

La contribucion metodolégica es fundamental para implementar un
programa de intervencion dirigida a manejar la agresividad o disminuirla;
finalmente es importante poder brindar una orientaciéon psicoloégica de

tratamiento hacia grupos, asi como un programa individual y personalizado.
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CAPITULOI

MARCO TEORICO CONCEPTUAL

2.1. Antecedentes

Existen trabajos cientificos a nivel mundial y nacional que pueden avalar

la presente investigacion, los mismos que a continuacién se exponen.

2.1.1. Internacionales

Guerrero (2013) “La agresividad en el comportamiento de los alumnos
del quinto afio de educacion béasica de la Escuela del centro del muchacho
trabajador no. 1 de la ciudad de Quito en el periodo lectivo 2012 — 2013” este
estudio alude a ratificar y describir el problema de la agresividad y su influencia
en el comportamiento de los alumnos. Es de tipo documental, bibliogréafica,
alcance descriptivo y experiencia de campo. Se concluyd que todos los
alumnos a veces ejercieron cierto tipo de agresion en el colegio y
principalmente en el aula de clase. La agresién verbal y fisica obtuvieron un
porcentaje cercano al bajo. Sin embargo, los alumnos responden lo mismo o
con mas nivel de agresividad sin reportar al docente, es asi que se ve la

necesidad de aplacar la situacién con actividades para reducir agresividad.

Sanchez (2013) “Factores de riesgo y proteccion relacionados con la
agresion escolar en adolescentes de la region de Murcia” esta investigacion, de
estudio transversal, analiz6 la relacion que hay entre los medios de
comunicacion audiovisuales, violencia familiar, apoyo social, bienestar familiar
y agresion fisica y verbal hacia los pares. En este estudio participaron 28

colegios con un total de 2389 alumnos de ambos sexos y se utilizé andlisis de
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regresion logistica bivariado y multivariado. En la escuela se concluyd, en el
caso de los alumnos varones, que los video-juegos y PC se corresponden con
mayor riesgo de agresion verbal. El presenciar agresiones fisicas y verbales del
progenitor u otro pariente se relaciona con mayor riesgo de agresion fisica
hacia los pares. Se concluyd que el soporte afectivo, la confidencialidad y el
bienestar en la relacion con los progenitores son factores de proteccion. Por
otro lado, en las alumnas se detectd que los video-juegos y la PC correlacionan
con mayor riesgo en agresion fisica, siendo la agresion verbal correlacionada
conla TV y PC. Ademas, presenciar la agresion fisica y verbal entre los padres
se asocia con riesgo de agresion fisica hacia los pares; y la agresion verbal
entre padres y en la interaccién con el papa arrojaron mayor riesgo de agresion

verbal hacia los pares. El factor protector fue el bienestar familiar.

Borges (2014) “Agresividad y relacién entre iguales en las escuelas de
secundaria en Isla de Santiago de Cabo Verde” Investigacion de tipo
cuantitativa — descriptiva, participaron alumnos de 12 a 17 afios, se recabd
datos a través de dos tipos de cuestionarios; uno dirigido a los alumnos y otro
al profesorado. El objetivo principal de la investigacién fue conocer la relaciéon
entre los compafieros y la incidencia de los malos tratos en las escuelas
secundarias de la isla de Santiago de Cabo Verde. Los resultados permitieron
conocer los puntos de vista en relacion al abuso en dichos centros, desde la
mirada de los diferentes roles: agresor, testigo y victima. Los resultados en el
profesorado permitieron detectar informacion sobre los factores que influyen en
el funcionamiento del centro educativo, detectar el grado de conflicto entre

pares escolares y entre profesores y alumnado; también se pudo observar las
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medidas de prevencion de violencia de profesores hacia el alumnado y las

medidas que implanta el centro educativo hacia el alumnado.

Lépez (2014) “Autoestima y conducta agresiva en Jovenes” cuyo
objetivo fue verificar la autoestima de los jévenes y la conducta agresiva,
investigacion que se realiz6 a 80 adolescentes entre 14 y 17 afios de un
instituto basico en Guatemala. Se aplicaron dos pruebas: una para la
autoestima (EAE) y otra para la agresividad (INAS-82); se obtuvo como
resultado el nivel medio de conducta agresiva y también el nivel medio en

autoestima.

Arias (2017) “El acoso escolar entre pares en una institucion educativa
de Bogota: estudio de caso cualitativo” cuyo objetivo fue detallar la dinamica de
acoso escolar existente. El estudio se efectu6 con 46 alumnos del noveno
grado a quienes se les aplicé diversas técnicas y se usaron diversos tipos de
triangulacion para analizar tres aspectos: clima social, dinAmica del acoso
entre los alumnos y dinamica del acoso entre pares docentes. Como resultado
se hallb que la lucha por el estatus grupal, la desigualdad de poder,
desintegracién de grupos, el etiquetado y la intimidacion son factores que

avalan para que la problematica permanezca Yy agrave sus efectos.

Garcia (2017) “Desgranando la agresividad adolescente: relacion con
variables familiares y escolares” En esta investigacion participaron un total de
726 jovenes entre 10 y 16 afios a quienes se les aplicd distintos instrumentos
de evaluacion psicométricas. El objetivo primordial se enfocé en hallar el grado
de relacion entre variables individuales: contexto escolar y contexto familiar con
la agresividad del joven; también saber el valor predictivo del modelo con

relacion a esta. Se hallé que la variable del contexto familiar tiene fundamental
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importancia y correlacion con la agresion del adolescente y su validez
predictiva, ademas, el conflicto entre los padres predice una importante
agresividad del adolescente. También se diferencia la manera como educa el
padre y la madre ya que revelan distintos modelos de relacion con la
agresividad. En el desempefio académico autopercibido y la autoeficacia se
observO que aumentan en las chicas adolescentes y merma en los
adolescentes varones. El factor protector de la agresividad que sobresale es el

autocontrol en la adolescencia.

Jiménez (2017) “Ansiedad escolar y su relacion con las autoatribuciones
académicas, el autoconcepto, perfeccionismo y agresividad en una muestra de
estudiantes ecuatorianos de 12 a 18 afios” estudio descriptivo en una muestra
de 1588 estudiantes en colegios municipales y colegios publicos. Se pudo
encontrar que cuando existen niveles elevados de ansiedad escolar aumenta el
nivel de agresividad en el alumnado y que, también, los niveles de hostilidad,
agresion verbal e ira son pronosticos de ansiedad escolar. El rendimiento
académico es inferior en un estudiante con comportamiento agresivo, en
comparacion con sus iguales no agresivos, y la conducta agresiva es
predictora positiva y estadisticamente significativa del bajo rendimiento

académico.
2.1.2. Nacionales

Orbegozo (2015) “Estilos de comunicacién de los padres y su relacion
con la conducta agresiva en los alumnos del 4to y 5to grado de secundaria del
colegio Unién de Nafia, Lima, 2015” este trabajo se desarrolld con una muestra
de 63 escolares con sus respectivas madres. Se utilizo el disefio no

experimental de corte transversal cuyo objetivo principal fue establecer la
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correspondencia entre los estilos de comunicacion de los padres y la conducta
agresiva en los alumnos. Se emple6 el cuestionario de agresividad de Buss y
Perry (1992) y el Cuestionario de Asercion en la Pareja (ASPA). Los hallazgos
revelaron la relacion significativa entre la forma de comunicarse de los
progenitores con el comportamiento agresivo de los alumnos. Se hallé también
que si los padres utiizan comunicacién asertiva la conducta agresiva del
alumno disminuye. Por otro lado, la influencia del estilo de comunicacidon
agresiva del padre forma un alumno de conducta agresiva y cuando el estilo de
comunicacion en la madre es sumiso el comportamiento del alumno se torna

mas agresivo que cuando se produce en el papa.

Quijano y Rios (2015) “Agresividad en adolescentes de educacion
secundaria de una institucion educativa nacional, La Victoria — Chiclayo — 2014”
esta investigacion se realizé con una muestra de 225 alumnos del 1ro al 5to de
secundaria mixto quienes fluctian entre los 12 y 17 afios. El objetivo fue
determinar el nivel de agresividad; el trabajo fue de tipo aplicada - no
experimental y se us6é el disefio descriptivo. Se empled el instrumento
Cuestionario de agresion de Buss y Perry adaptado por Ruiz y Torres (2013) en
cuyo resultado se pudo concluir que existe un nivel medio de agresividad en los
alumnos tanto hombres como mujeres; sin embargo, se hallé un nivel elevado
de agresividad en el 2do grado de educacién en comparacion con los otros

grados que obtuvieron un nivel medio.

Flores (2016) “Agresividad Premeditada e Impulsiva y Bienestar
Psicolégico en Estudiantes Adolescentes del Distrito de Trujillo” esta
investigacion se realiz6 con una muestra de 591 estudiantes del 1ro al 5to de

secundaria, de disefio descriptivo correlacional. EI objetivo principal fue
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determinar la relacién entre la agresividad y el bienestar psicolégico en los
alumnos, para lo cual, se utlizaron dos instrumentos: el Cuestionario de
agresividad premeditada e impulsiva en adolescentes y la escala de bienestar
psicolégico. Se obtuvo como uno de los principales resultados una correlaciéon
inversa y bastante reveladora entre la agresividad premeditada y el factor de
control de situaciones y con el factor de aceptacion de si mismo. También
arrojo una similitud inversa y significativa entre la agresividad premeditada con
el factor de vinculos psicosociales y el factor de proyecto de vida. Por otro lado,
se hallé correlacion inversa y altamente significativa con la agresividad
impulsiva y el factor control de situaciones. Se concluyd que existe una

correspondencia parcial entre ambas variables.

Huanca y Qquehue (2016) “Clima social familiar y agresividad en
estudiantes del tercero y cuarto grado de secundaria del colegio Parroquial
Franciscano San Roman de la ciudad de Juliaca, 2015” el principal objetivo de
esta investigacion fue hallar la relacion existente entre clima social familiar y
agresividad; se trabaj6 con el disefio no experimental transeccional de tipo
descriptivo correlacional. Se utilizd el cuestionario de agresividad de Buss y
Perry y el cuestionario de Clima Social Escolar, se aplico el SPSS para el
tratamiento de los datos. Los resultados arrojaron que el 57.4% de los alumnos
tienen un buen nivel de clima social familiar y un nivel medio de agresividad,
también se hall6 una correlacion indirecta e importante entre el clima social

familiar, sus dimensiones y la agresividad.

llatoma y Sandoval (2016) “Agresividad y valores interpersonales en
estudiantes de una instituciéon educativa secundaria” esta investigacion se
realizO con una muestra de 125 estudiantes en el distrito de Tuman-Chiclayo,
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los instrumentos aplicados fueron: El cuestionario modificado de agresividad
de Buss adaptado por Caros Reyes y el cuestionario de valores interpersonales
adaptado por Leonardo Higueras y Walter Pérez. Se emplearon las técnicas de
observacién, entrevista y psicometria. Por otro lado, el objetivo general fue
determinar la relacién entre agresividad y valores interpersonales en los

alumnos cuyo resultado obtuvo un nivel medio de agresividad.

Tres dimensiones de la variable agresividad, irritabilidad, agresién verbal
y sospecha resultaron con niveles altos. Los valores interpersonales:
conformidad y benevolencia tuvieron relacion importante con la variable
agresividad, mientras que los valores: soporte, reconocimiento, independencia

y liderazgo arrojaron bajo significado.

Revilla (2017) “Como se desarrollan las relaciones interpersonales en el
aula y como se generan las conductas agresivas en las redes sociales de los
estudiantes de sexto grado de primaria de una Institucion de Lima
Metropolitana” cuyo objetivo primordial fue describir como se desarrollan las
relaciones interpersonales en el aula y en las redes sociales. Se empleé la
investigacion mixta ya que por un lado es cualitativa y por otro lado es
cuantitativa. La muestra fue de 26 alumnos del sexto grado de primaria, en un
colegio de gestidon privada mixta. Se aplicaron encuestas, entrevistas y listas de
cotejo para el control de los alumnos y se obtuvo como principal resultado que
el ambiente en el aula era hostil porque los alumnos fomentan la desunién al
separarse en grupos, siendo las redes sociales una via para confirmar tales

agresiones.

2.2. Bases tedricas
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Se trata de un andlisis de los conceptos, teorias y significados que se
han investigado sobre la agresividad para entenderla y explicar sus

dimensiones, origenes y componentes.

Berkowitz (como se citd en Cerezo, 1997) resuelve que las teorias formuladas
sobre enfocar el problema de la agresion se pueden clasificar en dos areas: 1)
Las teorias que se apoyan en causas enddgenas y 2) Aquellas teorias que se
basan en causas exdgenas. Es asi que se puede decir que las teorias se

clasifican en:

e Teorias activas.- Son aquellas que apoyan el origen de la agresion en
los impulsos internos del individuo (psicoanalisis y etologia).

e Teorias reactivas.- Son aquellas que se basan en el origen externo al
individuo, el medio ambiente de su entorno: sociedad, acontecimientos
ambientales y no rechaza del todo una interaccion con fuentes internas

de agresividad.

Mackal (como se citd en Cerezo, 1997) clasifica brevemente las teorias sobre
la agresion segun el componente que consideren determinante para su

formulacion, lo que resultan seis rotulos:

e Teorias del dolor (ante un estimulo adverso se responde con
agresividad).

e Teorias de la frustracion-agresion (respuesta agresiva ante un estado
de privacion).

e Perspectiva socioldgica (analiza la agresion como una condicion de

conducta colectiva).
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e Teoria catéartica (el desfogue de la tension negativa acumulada recibe la
denominacion de agresividad).

e Teoria etolégica o de desarrollo instintivo (refiere a que hemos
heredado estilos agresivos de conducta de subespecies especificas).

e Teoria bioquimica (postula que la agresion es producida por procesos

bioquimicos internos en el organismo de los individuos).
A continuacién se enuncian algunas perspectivas:

2.2.1. Teoria psicoanalitica de la agresion

Buss (1961) alega que si se ha de investigar sobre la personalidad
agresiva se deberia empezar con las teorias de Freud, quien, en su primera
fase, quiso establecer que la nocién de sexualidad refuerza todos los conflictos
neuréticos. Es asi que dejé al concepto de impulsos agresivos relacionados
con etapas del desarrollo psicosexual. En la etapa oral el nifio tiende a morder
objetos; incluso morder los pechos de la madre (impulsos orales-sadicos). En la
etapa anal, maxima expresion de la agresiéon, frecuentemente el nifio tiene
predisposicion a los impulsos de herir y dominar a los otros. En la etapa del
complejo de Edipo, tiende a la competencia del progenitor de su mismo sexo, a

quien odia, por el amor del progenitor del sexo opuesto.

En su segunda fase, los instintos del ego se tornaron cada vez mas
interesantes para la teoria de Freud, su finalidad era la autoconservacion y el

elemento primordial era la agresion.

La teoria final de Freud supuso un instinto de muerte (el deseo del
organismo de regresar al estado de la nada); liberacion de la tension del

simple vivir que es contrario del instinto de vida (tendencias de libido y
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autoconservacion); liberacion de la tension sexual. El fin de estos instintos es
reducir la tension; mientras mas fuerte es el instinto de muerte este se
manifiesta con agresion hacia el exterior: objetos o personas. Cuando no se
manifiesta al exterior; la agresion vuelve al interior de la persona:
sadismo/masoquismo. El instinto de vida da el instinto sexual que incluye la
autoconservacion, mientras que el instinto de muerte produce el instinto

destructivo.

Finalmente, Buss indica que la rabia no se puede considerar como un
instinto agresivo ya que existe un sistema fisiolégico que se desconoce.
Ademas, las respuestas agresivas deben ser, también, aprendidas ya que
surgen después del hablar o caminar, es decir necesitan una maduracion;
conclusién que llega al evaluar algunos conceptos de instinto. Catalogar de

instinto a la agresién es un concepto aceptado en el psicoanalisis; puntualiza.

2.2.2 Teoria Etologica

Lorenz (1971) Lleg6 a la conclusion, en un maravilloso experimento con
acuario que disefid, que algunas especies de peces son bastante agresivos
con su misma especie que con otra especie, ho obstante, si estan en libertad
no son tan agresivos. Lorenz concluye que el comportamiento agresivo animal
sirve para la subsistencia de la especie; surge por medio de pulsiones que
tienden a manifestarse de modo automatico, ademas, acota que el ser humano
posee instinto de lucha adquirido compartido con algunas especies, ello se

encuentra en los genes y que le sirve para su adaptaciony evolucion.
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2.2.2. Teoria de la frustracion-agresion
Makal (1979) indica que la agresion es siempre un resultado de la
frustracion y que esta influye poco en la agresion si no hay estimulaciéon

dolorosa.

Buss (1961) menciona que un punto de partida es el supuesto de que la
agresion es una consecuencia de la frustracion, mas especifico seria que
cuando se produce una conducta agresiva se presupone que lleva frustracion y
viceversa. Dollar et al. (como se citd en Buss, 1961) indican que la frustracion
propicia siempre alguna forma de agresion a lo que Buss aduce que la reaccion
ante tal enunciado fue negativa y dos afios mas tarde uno de los autores,
Miller, corrigid la hipétesis “La frustracion produce instigaciones para distintos
tipos de respuesta; una de ellas es la instigacion para la agresion’. Por otro
lado, Buss menciona que hubo dos excepciones al significado de que el Unico
motivo del comportamiento agresivo era la frustracion y fueron Maslow y
Rosenzweig; el primero no compartia la idea de que una simple frustracion
causara agresion y el segundo enfatizaba que la conducta agresiva era
propiciada por un estimulo de amenaza y frustracion y si no existia amenaza
no podia haber agresién. Es asi que Buss enfatiza que la mayoria de
psicélogos aceptaban la hipétesis agresién-frustracion y que Berkowithz afirmé
que la frustracidon abarca el ataque y el insulto. Sin embargo, Buss opinaba que
debiera ser una hipotesis descartada ya que se ha descuidado el estudio de
antecedentes utilisimos: estimulos nocivos (ataque, irritantes) y de agresion
como respuesta instrumental; afirma, ademas, que la frustracién es solo un

antecedente de la agresion, pero no el mas poderoso.
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En general, la teoria de la agresion se basa en que no importa cual fuese la
frustracion, cuanto mas repeticiones de acontecimientos frustrantes recoja el

individuo; mas agresivo se volvera.

2.2.3. Teoria del aprendizaje social

Expone que los comportamientos agresivos pueden ser aprendidos por
imitacién; esto es, cuando el nifio o adolescente ve a otras personas
comportandose de modo agresivo. Hace hincapié en aspectos como el
aprendizaje observacional, el reforzamiento y la generalizacién de la agresion.
También, por otro lado, esta teoria no considera necesaria la frustracion como
motivo de la agresion sino que facilita la agresion. Albert Bandura y Ribes
(1975), mejores representantes de esta teoria, aluden que el ser humano
aprende conductas que son reforzadas por mecanismos y se dan mediante la

observacion de imagenes o cualquier forma que las representen.

Aprendizaje por Observacion

El ejemplo influye en las conductas, los individuos aprenden por
observacion sea reflexionada o repentinamente, pero ello no es automatico ya
gque se tendria que observar los rasgos basicos de la conducta modelo y el
individuo no tendria que olvidar lo observado. Las conductas alcanzan un nivel
de permanencia cuando se representan a modo de forma simbdlica o imagenes
o palabras. Por otro lado, es mas facil que algo quede aprendido por
observacion si existe ensayo mental. Es importante saber que todo lo
aprendido puede quedar sin efecto; los individuos poseen la capacidad para
retener lo aprendido y no actuar agresivamente, pueden expresarlo cuando

tiene un valor funcional o esconderlo si es sancionado negativamente.
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Hay tres fuentes principales de conducta agresiva: 1.- Las influencias
familiares que se dan dentro del ambito de la vivienda en la interaccion con los
padres y personas mayores. Las imposiciones, 6rdenes, dominio van
configurando pautas de la agresividad en el nifio, las mismas que las repite en
el colegio con sus comparferos. Influencias subculturales: son los
comportamientos que se adquieren y que no son aprobados por la mayoria de
la sociedad (creencias, costumbres, actitudes) y que el nifio adquiere cuando
es parte de ello; formando asi patrones agresivos en él. El ambito castrense,
por ejemplo, puede transformar a un individuo y hacerle sentir orgulloso de
aniquilar a otro ser humano. Modelamiento simbdlico: los estilos de conducta
se pueden trasmitir por medio de imagenes, figuras, acciones o palabras.
Refiere a la agresividad que, indirectamente, el nifio capta en contenidos
violentos, especialmente en los medios de comunicacion (internet, tv, periodico,
etc.). Las guerras, asesinatos, segregacionismo, pornografia violenta generan
conductas diferentes en las interrelaciones del nifio; es asi que se puede decir
que los medios de comunicacion pueden moldear el comportamiento del nifio y

del adolescente.

Aprendizaje por Experiencia Directa

Recompensar y castigar los resultados de practicas ensayo-error
también son una manera de aprendizaje rudimentario de modelar patrones de
conducta. No se realizan muchos trabajos experimentales al respecto ya que
las consecuencias del error pueden ser dafiinas o mortales; es asi que la

demostracion es una manera de ensefiar.

“Las influencias del modelamiento y del reforzamiento operan conjuntamente

en el aprendizaje social de la agresién en la vida diaria”’. Las formas de
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agresion se aprenden por medio de la observacion para luego perfeccionarlas

con la practica reforzada.

2.2.4. Teoria Ecoldgica

Bronfenbrenner (1979) sefiala que el individuo es una entidad creciente,
que desarrolla, es dinAmico, que poco a poco va entrando y restructurando el
medio en que vive e interactla con el medioambiente de forma reciproca. En
ese medio se encuentran las interconexiones y las influencias externas que
recibe de entornos mas extensos. Precisa que el ambiente ecoldgico de forma
topoldgica tiene estructuras concéntricas seriadas en la que cada una esta
contenida en la siguiente y las define de la siguiente forma: Microsistema son
modelos de actividades, roles y relaciones interpersonales que el individuo en
desarrollo, con sus caracteristicas propias, lo realiza en un entorno
determinado. Mesosistema es la interrelacion de dos o mas entornos donde
participa el individuo en desarrollo. Exosistema es aquél donde el individuo no
participa activamente (los vecinos, amigos de los padres). Macrosistema quiere
decir que los sistemas de menor orden: micro, meso y exo se corresponden en
forma y contenido y que posiblemente se dan al nivel de la subcultura o de la

cultura en conjunto.

2.2.5. Teoria Bioguimica o Genética
Cerezo (1997) menciona que el comportamiento agresivo se produce ya
que existen diversos procesos bioquimicos que se encuentran dentro del

organismo y que tienen como protagonistas a las hormonas.

Mackal (1983) postula que existen hormonas de agresion junto con las

hormonas sexuales; es decir, genes concretos de la agresividad.
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Se sabe que la noradrenalina es un elemento causal de la agresion y de la
esquizofrenia simple, la depresion enddgena es producto de la falta de
noradrenalina. Mackal, también, infiere que asi como existen experimentos que
demuestran que los esteroides de la corteza suprarrenal pueden inducir a
estados mentales agresivos y de afiliacion comunes, debe hallarse también

una mediacion bioquimica que los respalde.

2.2.6. Medicion de la agresividad

Buss (1961) sefala que tenemos la medicion indirecta: pruebas, técnicas
de proyeccion (Rorschach y TAT) y tareas de aprendizaje (aprendizaje de
materiales hostiles). Los cuestionarios son formas de preguntar al individuo
sobre sus tendencias agresivas para asi evaluar la agresién. La medicién

directa se da en el laboratorio y puede ser observada y medida directamente.

Métodos Procedimiento Instrumentos o técnicas
Rendimiento controlado y
Laboratorio _ i BAM, TAP Y PSAP
medidas anélogas
. Observacion en contextos
Observacion OAS, MOAS
naturales
Evaluacion - —— ,
aluacio Entrevistas Analisis retrospectivos LHA
de la . .
_ Cuestionarios de EPQ-r: 16Pf5; NEO-PI-R
agresiony personalidad ’ ’ ’
de la CPS, MPQ, ZKPQ, TPQ-R
"normal"
agresividad . Cuestionarios "clinicos" MMPI, PAI, SCL-90-R
Autoinformes
Cuestionarios especificos BDAQ, AQ
Otras medidas STAXI-2, NOVACO, BIS-11,
relacionadas BDIH

Figura 1. Esta figura muestra un resumen de los procedimientos y técnicas de
evaluacion de la agresion y la agresividad. Tomado de Andrés-Pueyo y otros
(s.f.).
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2.2.7 Agresividad

2.2.7.1 Componentes de la agresividad

Componentes de la Agresividad

Cognitivo

percepciones

Creencias, ideas, pensamientos, Sentimientos, valores, afectos,

Afectivo o Evaluativo Conductual

Competencias, destrezas,

emociones, modelos de estrategias, habilidades.

identificacion

Figura 2. Componentes de la Agresividad. Elaboracién propia. Datos tomados

de Mufioz (2000).

2.2.7.2 Formas de respuesta agresiva:

RESPUESTA AGRESIVA

caracteristicas

DESCARGA DE ESTIMULOS
AGRESIVOS

UN CONTEXTO INTERPERSONAL

Figura 3. Caracteristicas de las
datos tomados de Buss, (1961).

respuestas agresivas. Elaboracion propia,

En la figura 3, el significado de agresién alude a variadas respuestas, una de

ellas es la respuesta agresiva que siempre tendra dos caracteristicas: descarga

de estimulos agresivos y un contexto interpersonal.
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2.2.7.2.1 Respuestas agresivas basada en sistemas organicos

involucrados

Buss (1961) menciona que la agresion fisica es aquella que es
cometida hacia un organismo por partes de este ya sea con las manos,
pies, dientes; asi como, también, el ataque se perpetra con el uso de
armas como el cuchillo, un revélver, u otro. La agresion verbal no deja
huella fisica ni hay pérdida de sangre: son amenazas, burlas, criticas;
es aquella referida al dafio psiquico, definida como descargas vocales

con efecto nocivo hacia otro individuo.

Agresién Fisica Agresion Verbal
Uso de pies, manos Uso de palabras
Estimulos nocivos: dolor dafio Estimulos nocivos: repudio,
amenaza

Figura 4. Agresion fisica y agresion verbal. Buss (1961). Elaboracion propia.

2.2.7.2.2 Respuestaagresiva basadaen la relaciéon interpersonal:
Agresion directa contra agresion indirecta: la agresion directa

es aquella agresiéon fisica o verbal que ya hemos mencionado. La

agresion indirecta es cuando el agresor evita el contraataque, cuando

resuelve el problema sin que se le identifique. Verbal refiere a chismes,
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injurias detestables, etc. y fisica refiere, por ejemplo, a una persona que

ejecuta un aniego malintencionado.

Agresion activa contra agresion pasiva: la mayoria de las respuestas
agresivas son activas; la victima ha recibido estimulos nocivos por parte del
agresor; sin embargo, el agresor puede no emitir una respuesta activa al
descargar estimulos nocivos (el agresor impide el paso a otra persona; es decir

gue logre un objetivo). Buss (1961).

2.2.7.3 Tipos de agresividad
Berkowitz y Rothman (1961) exponen que existen diversos tipos de

agresion las que a continuacion mencionamos:

Agresion abierta directa: positiva, negativa, abierta y de desarrollo. La
agresion positiva resultaria indispensable para la supervivencia del individuo es
una fuerza inherente al hombre que tiene valores positivos y negativos; es
positivo cuando se encamina a la autoafirmacion y dominacién necesarias para
un objetivo social que sea aceptado (competencia por ganar honorabilidad, por
ejemplo). La agresion negativa es aquella que no es aceptada socialmente, no
comulga con las pautas de conductas y se torna hostil; se encamina hacia la
delincuencia. La agresién abierta se observa mayormente en los nifios, quienes
abiertamente expresan su agresividad con caracter antisocial sin importarles la
autoridad. Luego en la agresion del desarrollo el nifio trata de conseguir la
independencia en su entorno a traves de la conducta agresiva; es un modo de

hacerlo.

Agresion encubierta se considera a aquellas que no son abiertamente

hostiles como los celos y el odio, por ejemplo, y que conforman la personalidad
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de los individuos; pueden considerarse como defensa para controlar la

expresion directa de la agresion.

Autoagresion es aquella que se dirige hacia uno mismo lo que lleva a

un problema serio ya que conduce a actividades autodestructivas.

2.3 Definicion conceptual

Agresividad

Lorenz (1971) menciona que la agresividad es un instinto del ser
humano de supervivencia y conservacion de la especie natural, cuyas
consecuencias tienen similitud con la concepcion de pulsion de muerte de
Freud y que lo puede llevar a la destruccion.

Agresividad es la disposicion a ser agresivo en determinadas
circunstancias; lo que lleva a cometer un acto agresivo. También se dice que
es un acto adaptativo que se utiliza como un medio de proteccion como
respuesta a una amenaza (Matalinari et al., 2012).

La Real lengua Espafiola refiere como significado de agresividad: “de
agresivo” y la “tendencia a actuar o a responder violentamente”, acometividad”.
La palabra agresivo posee nueve acepciones una de ellas es que “tiende a la
violencia”, a un tumor maligno se le dice agresivo ya que amplia el mal con
rapidez.

Agresion

Buss (1961) “Agresion es la reaccion que descarga estimulo nocivo
sobre otro organismo”, asimismo, sefiala que el término ataque se utiliza como

sinbnimo.
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Segun la RAE la Agresion es el hecho de agredir a alguien para hacerle
dafio, matarlo o herirlo.

Bandura y Ribes (1978) definen a la agresion como “la conducta que
produce dafio a la persona y la destruccién de la propiedad”.

Hostilidad

Buss (1969) sefiala que Hostilidad es una reaccion verbal de contenido

negativo, sentimientos a hacer dafo y evaluar mal a una persona o a sucesos.

Ira

Se aplica a un conjunto de sentimientos en donde no hay un objetivo
determinado; nacen de respuestas psicoldgicas internas y de manifestaciones
emocionales involuntarias ocasionadas por sucesos no gratos (Matalinari et

al., 2012).

Violencia

Segun la RAE violencia es la “Accion violenta o contra el natural modo
de proceder’.

OMS (2002) manifiesta que la violencia es el uso deliberado de la fuerza
fisica o el poder, ya sea en grado de amenaza o efectivo, contra uno mismo,
otra persona 0 un grupo o comunidad, que cause o0 tenga muchas
probabilidades de causar lesiones, muerte, dafios psicolégicos, trastornos del

desarrollo o privaciones.
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Autor/es

Definiciéon

Dollard et al. (1939)

Conducta cuyo objetivo es dafiar a una persona o0 a otro objeto

Buss (1961)

Respuesta que produce un estimulo doloroso en otro organismo

Bandura (1972)

Conducta adquirida controlada por reforzadores, la cual es

perjudicial y destructiva

Patterson (1973)

Evento aversivo dispensado contingentemente a las conductas

de otra persona

Spielberger et al.

(1983; 1985)

Conducta voluntaria, punitiva o destructiva, dirigida a una meta

concreta, destruir objetos o dafar a otras personas

Serrano (1998) Conducta intencional que puede causar dafio fisico o psicoldgico
Anderson y Cualquier conducta dirigida hacia otro individuo, que es llevada a
Bushman (2002) cabo con la intencién inmediata de causar dafio
Comportamiento cuyo objetivo es la intencién de hacer dafio u
ofender a alguien, ya sea mediante insultos o comentarios
hirientes, o bien fisicamente, a través de golpes, violaciones,
Canté lesiones, etc.
RAE (2001) Atague o acto violento que causa dafio

Figura 5. Definiciones de agresiéon. Tomado de Carrasco y Gonzales (2006)

41




CAPITULO NI

METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio utilizado

3.1.1 Tipo y enfoque

Investigacion de tipo descriptiva cuya funcion primordial es la capacidad
para obtener las particularidades esenciales del objeto a analizar y también
permite tener de dicho objeto su descripcién puntualizada de las variedades,
segmentos o caracteres. Este tipo de investigacion sirve de mucha ayuda a los
investigadores para obtener sus grados, el estudio es solamente descriptivo en
donde se dan a conocer, se resefia, se relata o identifica caracteristicas de un
objeto de estudio, es en esta investigacion donde no se dan explicaciones o
razones de los acontecimientos u otros. Es una investigacion en donde las
preguntas se basan en encuestas, entrevistas, la observacion y la exploracion
documental. En nuestro caso se esta empleando cuestionario (Bernal, 2010).
Esta investigacion es de enfoque cuantitativo ya que es un conjunto de
procesos con secuencia probatoria y de orden riguroso. Se inicia con una idea,
una vez que estd madura, la secuencian los objetivos y preguntas de
investigacion, se busca literatura concerniente y se forma un marco tedrico. Las
variables e hipétesis nacen de las preguntas; por ello, se esboza un plan o
disefio para probarlas. En la etapa final de este enfoque se miden las variables,
estudian las mediciones usando métodos estadisticos y se obtienen

conclusiones (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014).
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3.1.2. Nivel

El nivel o alcance utilizado es descriptivo cuyo proposito es indagar para
detallar las propiedades asi como las caracteristicas y los perfiles de individuos
o fendmenos que se tengan a analizar (Hernandez, Fernandez y Baptista,
2010). En esta investigacion se considera a alumnas del primer afio de
educacion secundaria de un colegio publico del distrito de Bellavista, Callao.
3.1.3. Disefio

La presente investigacion cuantitativa es de disefio no experimental
transversal y de tipo descriptivo. El disefio refiere a un plan o estrategia que se
tendra para lograr los datos informativos cuya finalidad absolvera el
planteamiento del problema, ademas, con el disefio se aporta evidencias con
relacion a los lineamientos de la exploracion o analizar la veracidad de las
hipotesis planteadas. El tipo de disefio no experimental que empleamos en esta
investigacion es el transversal ya que se recolecta la informacion en un
momento y tiempo Unico, cuya finalidad es describir las variables y analizar los

hechos en el tiempo dado (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014).

3.2. Poblacion y muestra

3.2.1. Poblacién

La poblacién de esta investigacidon corresponde a las alumnas del primer
afio de educacion secundaria 2017 de un colegio publico del distrito del Callao,
para lo cual, se solicitd con carta de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega
dirigida al director de dicho centro de estudios, quien derivd a la coordinadora

para la respectiva coordinacion. 154 alumnas.

43



3.2.2. Muestra

Una muestra censal son todas las unidades de investigacion y cada unidad se
considera una muestra, Ramirez (1977). La poblacién a experimentar es censal
ya que es muestra, universo y poblacién a la vez. En esta investigacion se
utilizé el muestreo de tipo no probabilistico de modalidad intencional. Para tal
efecto se tuvo los criterios de seleccién de la muestra para considerarla
representativa a través de la colocacion de individuos tipicos de la poblacion
(Sanchez et al., 2006).

Muestra: 154 alumnas

Tabla 1

Alumnas del 1ler afio de educaciéon secundaria, diciembre 2017

AULAS ALUMNAS

20
23
14
24
15
18
17
23

TOTALES 154
Fuente: Elaboracion propia

o N O O A WDN PR

Muestreo no probabilistico de tipo intencional o propositivo es un tipo de
muestreo que estd encaminado a uno o varios fines mas que por técnicas
estadisticas que buscan representatividad. También se utiliza en los métodos

mixtos. Hernandez, Fernandez y Baptista (2010).
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3.3. Identificacion de la variable y su operacionalizacion

Agresividad en alumnas del ler afio de educacion secundaria

La variable Agresividad es la disposicion a ser agresivo en
determinadas circunstancias; lo que lleva a cometer un acto agresivo.
También se dice que es un acto adaptativo que se utiliza como un medio de

proteccion como respuesta a una amenaza, Buss (1961).
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3.3.1. Operacionalizacion de la variable

Tabla 2.

Operacionalizacion de la variable agresividad

Variable Definicion Def|n|c_:|on Dimensiones Indicadores Iltems vae_l .D,e Escalas de Interpretacion
Conceptual Operacional Medicion
Muy bajo menos de 11, bajo 12 a 17,
o Golpes 1,59, medio 18 a 23, alto 24 a 29,
o ) Agresividad
Medicion obtenida Fii Arafiazos 13, 17, 21, muy alto 30 a mas
isica
por el Cuestionario de 24,27, 29
Agresion (Buss y Muy bajo menos a 6,
“Reaccion que Perry, 1992; Andreu, o Insultos 2, 6, 10, bajo 7 a 10, medio 11 a 13,
©° Agresividad
g descarga Pefia y Grafa, 2002). Verbal Burlas 14, 18 alto 14 a 17,
erba p
> estimulo nocivo  La escala general de 2 muy alto 18 a mas
» sobre otro interpretacion es: 3,7,11, °
q) -
- organismo” muy bajo menos a 51, | Enojarse 15, 19, 22, o Muy bajo menos a 12,
o ra
< Buss (1961) bajo de 52 a 67, Discutir 25 bajo 13 a 17, medio 18 a 21,
medio de 68 a 82, alto 22 a 26, muy alto 27 a mas
alto de 83 a 98, 4,8, 12,
muy alto de 99 a mas - Envidia 16, 20, 23, Muy bajo menos a 14,
Hostilidad o
Resentimiento 26, 28

bajo 15 a 20, medio 21 a 25,

alto 26 a 31, muy alto 32 a méas.

Adaptado de Buss y Perry 1992; Andreu, Pefa y Grafia, 2002
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3.4. Técnicas e instrumentos de evaluacién y diagndéstico.

3.4.1. Técnicas

En esta investigaciéon se utilizo la técnica de recoleccion de la
informacion mediante fuentes primarias (personas) y secundarias (material
impreso). Se aplic6 como técnica principal el Cuestionario de agresion de
Buss y Perry; el primer paso a seguir fue tener claro los objetivos de la
investigacion, después la seleccion de la muestra, luego se procedi6 a la

recoleccion de la informacion.

3.4.2. Instrumento

FICHA TECNICA

Nombre del Instrumento: Cuestionario de Agresion (AQ)

Autores: Buss y Perry, 1992 (Traducido al espafiol por Andreu, Pefa y Grafia,

2002)

Version adaptada: Maria Matalinares C., Juan Yaringafio L., Joel Uceda E.,
Erika Fernandez A., Yasmin Huari T., Alonso Campos G., Nayda Villavicencio

C.

Procedencia: Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Lima, Pera

Estandarizacion: Adaptada al Perd por Matalinares et al.

Estudio Piloto: Estudiantes de 1ro de secundaria de 12 a 14 afos

Administracion: Individual o colectivo

Tiempo Aplicacion: 20 minutos aproximadamente
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Significacion: Evalla las caracteristicas de agresividad en adolescentes
Tipificacién: Baremado en zonas altoandinas del Peru

Dimensiones que Evalua: Agresividad fisica, Agresividad verbal, Ira y

Hostilidad

Edad: A partir de 10 a 19 afios aplicar el cuestionario (la forma es colectiva)
calificandose de acuerdo a la clave, después, se usara el BAREMO que servira

para el andlisis final de los resultados.

ESCALA VALORATIVA DEL NIVEL DE AGRESIVIDAD
Muy bajo Menos de 51
Bajo De 52 a 67
Medio De 68 a 82
Alto De 83 a 98
Muy alto De 99 a mas
DIMENSIONES
AGRESIVIDAD FiSICA Muy bajo Menos de 11
Bajo De 12 a 17
Medio 18 a 23
Alto 24 a 29
Muy alto 30 a més
AGRESIVIDAD VERBAL Muy bajo Menos de 6
Bajo 7al0
Medio 11 a 13
Alto 14 a 17
Muy alto 18 a mas
IRA Muy bajo Menos a 12
Bajo 13 a 17
Medio 18 a21
Alto 22 a 26
Muy alto 27 amas
HOSTILIDAD Muy bajo Menos a 14
Bajo 15a 20
Medio 21 a 25
Alto 26 a 31
Muy alto 32 a més

Figura 6. Escala valorativa del nivel de agresividad. Datos tomados del

Cuestionario Buss y Perry AQ. Matalinari et al. (2012).
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Descripcién del instrumento:

El instrumento aplicado en esta investigacion es el Estudio
psicométrico de la version espafiola del cuestionario de agresion de Buss y
Perry 1992, adaptado al espafiol por Andreu, Pefa y Grafa, 2002. Se aplica a
adolescentes de ambos sexos de 10 a 19 afios, consta de 29 preguntas,
cuatro dimensiones: Agresividad Fisica, Agresividad Verbal, Ira y Hostilidad.
Para la Agresividad fisica se cuenta con 9 items (1,5,9,13,17,21,24,27,29);
Agresividad verbal, 5 items (2,6,10,14,18); Hostilidad, 8 items
(4,8,12,16,20,23,26,28); e ira, 7 items (3,7,11,15,19,22,25). Se tienen dos items

inversos: 15y 24.

Confiabilidad:

Tabla 3
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

Escalatotal 0.836 29
Subescala Agresion Fisica 0.683 9
Subescala Agresion Verbal 0.565 5
Subescala Ira 0.552 7
Subescala Hostilidad 0.650 8

Tomado del Cuestionario de Agresividad de Buss y Pery AQ, Matalinares y
otros (2012).
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Baremos:

Tabla 4

Baremos

Escala Sub Escalas
Agresion  Agresividad Agresividad Ira Hostilidad
Fisica Verbal

Muy Alto 99 a Mas 30 a Mas 18 a Mas 27 a Mas 32 a Mas
Alto 83-98 24 - 29 14 - 17 22-26 26-31
Medio 68 — 82 16 — 23 11-13 18-21 21-25
Bajo 52 - 67 12 - 17 7-10 13- 17 15-20
Muy Bajo Menos a51  Menos a 11 Menos a 6 Menos a1l2 Menos a 14

Tomado del Cuestionario de Agresividad de Buss y Pery AQ, Matalinares y

otros (2012)

Material de aplicacion

v' El cuestionario AQ
v' Cronémetro.

v’ Lapicero
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CAPITULO IV

PRESENTACION, PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS

4.1. Procesamiento de los resultados

Primero, se utilizd el Excel en donde se elabor6é una base de datos e
introdujo la informacion siguiente: 1) Un cuadro de cédigos que indicaba la
variables sociodemograficas y las variables del estudio. 2) Se procedio a
ingresar todas las respuestas del cuestionario representado por puntajes de
cada item y también las variables sociodemogréaficas. Luego se procedié a
vaciar los datos de la hoja de calculo al programa estadistico Statistical
Package for the Social Sciences (SPSS) version 22.0 para la consecucion de

los andlisis descriptivos.

4.2. Presentacion de los resultados

En primer lugar, presentaremos el andlisis de datos conseguidos en el

instrumento mediante:

Tabla 5

Estadisticos descriptivos

Desviacion
Media estandar
Agresion Fisica 20.1948 7.62785
Ira 20.9091 4.61790
Agresion Verbal 12.6883 4.21097
Hostilidad 25.3182 6.27341
Agresividad total 79.1104 16.42474
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En la tabla 5 se presentan los estadisticos descriptivos para las dimensiones
de la agresividad y la agresividad general observandose que las medias
fluctian para las dimensiones entre 12.68 el menor y 25.31 el mayor, en todos
los casos las medias se ubican en una categoria diagnostica de nivel medio de
agresividad fisica, verbal, hostilidad e ira. Por dltimo, se observa que la media
de Agresividad Total es de 79.11 con una desviacion estandar de 16.42 que la

ubica en una categoria diagndstica de nivel medio de agresividad.

52



A continuacion presentamos los resultados de los niveles de Agresividad

General en las alumnas
Tabla 6

Niveles de Agresividad General

Sexo Frecuencia Porcentaje
Muy bajo 7 4.50%
Bajo 32 20.80%
Medio 48 31.20%
Mujeres Alto 52 33.80%
Muy alto 15 9.70%
Total 154 100.00%

Nivel de Agresividad General
SEX0: MUJERES

407

30

o
©
-
=
o
e 20
a
-33,7?%
31,17%
104 20,78%
9,74%
4,25%
a T T T T T
MUY BAJO BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO

Nivel de Agresividad General

Figura 7. Porcentajes de los niveles de Agresividad General

En la tabla 6 y figura 7 se observan los resultados para un grupo de estudiantes
mujeres de un colegio nacional del Callao; se identifica que el 33.77%

presenta nivel alto de Agresividad General y solo el 9.74 % tiene nivel muy alto.
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Niveles de Agresividad Fisica en alumnas del ler afio de educacién secundaria

de un colegio publico del distrito del Callao 2017
Tabla 7

Niveles de Agresividad Fisica

Sexo Frecuencia Porcentaje
Muy Bajo 14 9.10%
Bajo 49 31.80%
_ Medio 43 27.90%
Mujeres
Alto 30 19.50%
Muy Alto 18 11.70%
Total 154 100.00%

Niveles de Agresion Fisica
SEXO0: MUJERES

409

30
@
I
]
=
@
o 209
[=]
o

31,82%
27 92%
1077 19,48%
11,69%
9,09%
0 T T T T 1
MUY BAJD BAJC MEDIC ALTO MUY ALTO

Niveles de Agresion Fisica

Figura 8. Porcentajes de los niveles de Agresividad fisica

En la tabla 7 y figura 8 se observan los resultados para un grupo de estudiantes
mujeres de un colegio nacional del Callao; se identifica que el 31.82%

presenta nivel bajo de Agresion Fisica y solo el 11.69 % tiene nivel muy alto.
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Niveles de Agresividad Verbal en alumnas del ler afio de educacién

secundaria de un colegio publico del distrito del Callao 2017

Tabla 8

Niveles de Agresion Verbal

Sexo Frecuencia Porcentaje

Muy bajo 10 6.50%

Bajo 43 27.90%

_ Medio 31 20.10%

Mujeres

Alto 51 33.11%

Muy alto 19 12.30%

Total 154 100.00%

Niveles de Agresién Verbal
SEXO: MUJERES

40

301

2
B
c
o
o 204
&
3312%
27.92%
10 20,13%
12,34%
5 49%
8] T T T T T
MUY BAJO BAJO MEDID ALTO MUY ALTO

Niveles de Agresion Verbal

Figura 9. Porcentajes de los niveles de Agresividad Verbal

En la tabla 8 y figura 9 se observan los resultados para un grupo de estudiantes
mujeres de un colegio nacional del Callao, se identifica que el 33.12%

presenta nivel alto de Agresion Verbal y solo el 12.34 % tiene nivel muy alto.
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Niveles de Ira en alumnas del ler afio de educacion secundaria de un colegio
publico del distrito del Callao 2017

Tabla 9

Niveles de Ira

Sexo Frecuencia Porcentaje
Muy Bajo 7 4.50%
Bajo 28 18.20%
_ Medio 50 32.50%

Mujeres

Alto 53 34.40%

Muy Alto 16 10.40%

Total 154 100.00%

Niveles de Ira
SEX0: MUJERES

40

307

1]
o
i
=
1]
§ 20~
o 34 42%
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MUY BAJD BAJD MEDIO ALTD MUY ALTO

Niveles de Ira

Figura 10. Porcentajes de los niveles de Ira

En la tabla 9 y figura 10 se observan los resultados para un grupo de
estudiantes mujeres de un colegio nacional del Callao; se identifica que el

34.42% presenta nivel alto de Ira y solo el 10.39 % tiene nivel muy alto.
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Niveles de Hostilidad en alumnas del 1er afio de educacién secundaria de un

colegio publico del distrito del Callao 2017

Tabla 10

Niveles de Hostilidad

Sexo Frecuencia Porcentaje
Muy Bajo 8 5.20%
Bajo 26 16.90%
_ Medio 41 26.60%

Mujeres

Alto 53 34.40%
Muy Alto 26 16.90%

Total 154 100.00%

Niveles de Hostilidad
SEXO: MUJERES

30

2
I
=
@
E 20
g
26,62%
10
16,88% 16,88%
5,19%
0 T T T T T
MUY BAJD BAJD MEDID ALTO MUY ALTO

Niveles de Hostilidad

Figura 11. Porcentajes de los niveles de Hostilidad

En la tabla 10 y figura 11 se observan los resultados para un grupo de
estudiantes mujeres de un colegio nacional del Callao, se identifica que el

34.42% presenta nivel alto de Hostilidad y solo el 16.86 % tiene nivel muy alto.
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Niveles de la Dimension de Agresividad que predomina en las alumnas del

primer afio de educacion secundaria

Tabla 11
Niveles de la Dimension de Agresividad Predominante
MYt Bajo  f  Medo f A f MWy
ajo alto
Agresividad General 4.50% 7 20.78% 32 31.17% 48 33.77% 52 9.74% 15
Agresividad Fisica 9.09% 14 31.82% 49 27.92% 43 19.48% 30 11.69% 18
Agresividad Verbal 6.49% 10 27.92% 43 20.13% 31 33.12% 51 12.34% 19
Ira 4.55% 7 18.18% 28 3247% 50 34.42% 53 10.39% 16
Hostilidad 5.19% 8 16.88% 26 26.62% 41 34.42% 53 16.88% 26
f = Frecuencia (alumnas)
Tabla 12
Hostilidad (nivel predominante)
Niveles Niveles
. f f
bajos altos
Agresividad General 25.33% 39 43.51% 67
Agresividad Fisica 40.91% 63 31.17% 48
Agresividad Verbal 34.41% 53 45.46% 70
Ira 22.73% 35 44.81% 69
Hostilidad 22.07% 34 51.3% 79
60
51.3%
>0 43.51% 45.46% 44.81%
40.91%
40
17%
30 1 H Niveles bajos
H Niveles altos
20 -
10 -
O -
Agresividad Agresividad Agresividad Ira Hostilidad
General Fisica Verbal

Figural2. Frecuencia porcentual del nivel de la dimension predominante

Se puede apreciar que la variable predominante es Hostilidad con el 51.30%.
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Nivel de Agresividad General que mas predomina en alumnas del ler afio de
educacion secundaria de un colegio publico del distrito del Callao 2017 segun

vive 0 no con los padres, si practica o no practica deporte fisico, y uso de

videojuegos.
Tabla 13
Niveles de Agresividad General de alumnas por convivencia parental
_ Vive Con )
Vive Con Un No Vive Con
Ambos _
Solo Padre Ningun Padre
Padres
_ 3 4 0
Muy Bajo
4.3% 5.0% 0.0%
_ 12 18 2
Bajo
_ 17.4% 22.5% 40.0%
Niveles de
. 22 25 1
Agresividad Medio
31.9% 31.3% 20.0%
General
27 23 2
Alto
39.1% 28.8% 40.0%
5 10 0
Muy Alto
7.2% 12.5% 0.0%
69 80 5
Total
100.0% 100.0% 100.0%

En la tabla 13 se observan los resultados para un grupo de estudiantes mujeres
que viven con un solo padre, se identifica que el 39.1% presenta nivel alto de
agresividad general, solo el 12.5% de las mujeres evaluadas que vive con

ambos padres tienen el nivel muy alto de Agresividad General.
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Tabla 14

Niveles de Agresividad General, segun si practica o no deporte fisico

Deporte fisico

Sexo Femenino Practica No Practica

Deporte Deporte

. 4 3

Muy Bajo
4.0% 5.6%
. 18 14
Bajo
_ 18.0% 25.9%
Niveles de
. _ 32 16
Agresividad Medio
32.0% 29.6%
General
37 15
Alto

37.0% 27.8%

9 6

Muy Alto

9.0% 11.1%

100 54

Total

100.0% 100.0%

En la tabla 14 se observan los resultados para un grupo de estudiantes mujeres
que practican deporte fisico, se identifica que el 37% presenta nivel alto de
Agresividad General, solo el 11.1 % de las mujeres evaluadas que no practica

deporte tienen nivel muy alto de Agresividad General.
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Tabla 15

Niveles de Agresividad General, segun el uso de videojuegos

Usa

Videojuegos

No Usa

Videojuegos

0
Muy Bajo
y =l 0.0%
10
Bajo
) 21.3%
Niveles de
o 11
Agresividad Medio
23.4%
General
20
Alto
42.6%
6
Muy Alto
12.8%
47
Total
100.0%

7
6.5%
22
20.6%
37
34.6%
32
29.9%
9
8.4%
107

100.0%

En la tabla 15 se observan los resultados para un grupo de estudiantes mujeres

que usan videojuegos, se identifica que el 42.6% presenta nivel alto de

agresividad general, solo el 8.4% de las mujeres que no usan videojuegos

tienen el nivel muy alto de Agresividad General.
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ANALISIS

4.3. Andlisis y discusién de resultados

Esta investigacion se realizd en un colegio publico del distrito de
Bellavista, Callao con alumnas del primer afio de educacion secundaria que
fluctuaron entre 12 y 14 afios. Tuvo como objetivo principal conocer el grado de
agresividad en dichas alumnas; los resultados indicaron que el andlisis de la
media (79.11) y la desviacion estandar (16.42) ubican a la Agresividad total en
la categoria diagnéstica media.

El nivel de Agresividad general corresponde al nivel alto con el 33.77%;
el 31.17%, al nivel medio; el 20.78%, al nivel bajo; el 9.74%, al nivel muy alto;
y el 455%, al nivel muy bajo. Se puede observar que los niveles de
agresividad altos suman 43.51% (67 alumnas), nivel predominante, y los
niveles bajos suman 25.3% (39 alumnas); sin embargo, en investigaciones
parecidas se han encontrado niveles medios de agresividad general, es asi que
se tienen a llatoma y Sandoval (2016), Huanca y Qquehue (2016) y Quijano y
Rios (2015); en esta Ultima investigacion se evaluaron a cinco grados (del 1ro
al 5to) y fue solo el segundo grado de educacion en donde se hallaron
elevados grados de agresividad cuyas edades fluctian entre 12 y 13 afios;
estas edades concuerdan con la investigacion presente, lo que podria deberse
a la etapa donde suceden cambios correspondientes a la adolescencia. No
obstante, existen diversas teorias y supuestos que podrian mencionarse, entre
ellos esta la hipotesis que Toynbee (como se citdo en Mackal, 1983) sefiala que
“la organizacion por si y en ella misma es una fuente de agresion o de que el
simple mecanismo de la sociedad, grandes agrupaciones sociales o
formaciones similares pueden animar los sentimientos de superioridad que
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llevan a la violencia abierta contra las llamadas personas débiles” y podrian
ser, en este caso, las alumnas las llamadas “personas débiles”. Por otro lado,
Fernandez-Castillo (2009) obtuvo como resultado que las mujeres podrian
arrojar niveles de agresividad latente elevados, igual que los hombres, en una
situacion de amenaza tan especifica como es un examen escolar (cabe
mencionar que las alumnas de esta investigacion habian culminado la semana
de exdmenes cuando se les tomo el cuestionario de agresividad).

Es asi que se observa que el nivel de agresividad en las alumnas resulta alto y
que podria deberse a muchos factores; siendo ello tan complejo, podria
tomarse en cuenta el que las alumnas del ler afio han pasado de un ambiente
a otro: de la primaria a la secundaria. Este cambio podria explicar
Bronfendrenner (1979) sobre el mesosistema: el individuo que estd en
desarrollo entra por primera vez en un ambiente nuevo, una transicion
ecoldgica que sucede de un entorno a otro. Por otro lado, es sabido que el
entorno donde habitan las nifias actualmente es un distrito, Callao, con alto
indice de agresividad hacia la mujer, el visionado de ello repercute en las

alumnas que lo podrian trasladar hacia el colegio.

A continuaciéon detallamos el andalisis de los resultados de las

dimensiones

Se identificé el nivel de agresividad fisica en la que se obtuvo que el
31.82% corresponde al nivel bajo; el 27.92%, al nivel medio; el 19.48%, al nivel

alto; el 11.69%, al nivel muy alto; y el 9,09%, al nivel muy bajo. En suma, se

observa que los niveles altos arrojan un total de 31.17% vy los niveles bajos

40.91 %. En contraste a ello, Zufieda y otros (2016), en una investigacion
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realizada a adolescentes de ambos sexos, hallaron diferencias significativas
en la media de agresividad fisica comparando un grupo de violencia filio-
parental media: 21.37 (entre 10 y 21 afios) con un grupo de control; media:
14.3 (entre 13 y 18 afios) concluyendo que existen diferencias significativas

entre estos grupos en las variables de agresividad global, fisica e ira.

Existen diferencias estadisticamente significativas en algunos resultados
sobre la dimensién agresividad fisica, en la que se encuentran con puntajes
menores a las mujeres, en estudiantes entre 12 y 16 afos; De la Torre-Cruz et
al., (2014). La violencia fisica adquiere caracter degradante donde se utiliza la
fuerza, Garcia (2011). En la teoria de la accion hormonal se dice que existen
individuos mas agresivos que otros, diversas literaturas mencionan que la
agresividad es exclusiva del macho debido a la testosterona, Beeman (1947);
sin embargo, la hembra al recibir dosis de testosterona no se vuelve mas
agresiva, Garcia y Nuofez (1991). Por otro lado, en estudios realizados se
plantean si es la testosterona la que produce la agresividad o la agresividad
produce testosterona, Eisenegger, Haushofer y Fehr (2011). Se podria decir
que el porcentaje de bajo nivel de agresividad fisica que ha arrojado esta
investigacion con relacion a las alumnas podria deberse a que es exclusiva del

sexo masculino.

Al Identificar el nivel de agresividad verbal en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao, se obtuvo
que el 33.12% corresponde al nivel alto; el 27.92%, al nivel bajo; el 20.13%, al
nivel medio; el 12.34%, al nivel muy alto; y el 6.49%, al nivel muy bajo. Existe
similitud de esta variable en el estudio realizado por llatoma y Sandoval (2016)

quienes aplicaron técnicas de observacion, entrevista y psicometria. También,
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Malaga (2015) concluyd, en un estudio empirico a alumnos de primaria entre 8
y 10 afios, muestra de tipo intencional, que las agresiones mas predominantes
eran las verbales. Por otro lado, Cerezo (1997) menciona que uno de los tipos
de liberacion emotiva es la catarsis verbalizada sustentada por la teoria
psicoanalitica, para esta escuela la verbalizacién disminuye la ansiedad. Se
podria decir que las alumnas tienen la necesidad de liberar tension quiza
acumulada en el contexto familiar e inclusive en el mismo centro educativo. Es
sabido que la mayoria de las nifias comienzan a hablar mas temprano que los
nifos.

En relacion al nivel de ira en alumnas del ler afio de secundaria de un
colegio publico en el distrito de Bellavista, Callao se obtuvo que el 34.42%
corresponde para el nivel alto; el 32.47%, nivel medio; el 18.18%, nivel bajo; el
10.39%, nivel muy alto y el 4.55%, nivel muy bajo. Segun la investigacion de
Jimeénez (2017) en una poblacion de estudiantes de 12 a 18 afios, en Quito, los
estudiantes que arrojaron niveles altos de ansiedad escolar tuvieron
puntuaciones mas altas en las dimensiones de agresividad; es asi que tener
niveles elevados de ira se correlaciond con ansiedad escolar. El motivo de la
ira en adolescentes es basicamente de tipo social; cuando se sienten
humillados, ofendidos Sperling (2004). Por tanto, la Ira de las alumnas podria
ser ocasionada por la ansiedad que les generan el no saber como manejar los
sentimientos cuando se sienten ofendidas; se enojan con facilidad y se frustran

descargando la ira.

En el nivel de hostilidad se obtuvo el 34.42% para el nivel alto; el
26.62, nivel medio; el 16.88%, nivel bajo y muy alto; y el 5.19%, para el nivel

muy bajo. Revilla (2017) obtuvo como principal resultado que hubo un

65



ambiente hostil en el aula. Murcia (2007) en una investigacién con 576
escolares, entre 10 a 15 afios de ambos sexos, hallo que el 21% de la
poblacion arrojo hostilidad marcada y que procedian de hogares disfuncionales
y fraccionados, predominando los varones. Lazarus y Lazarus (2000) resefia
gue la Hostilidad es un sentimiento y no una emocion, es cuando el individuo
tiende a enojarse con o0 sin motivo. Segun Horney (1945) nomina hostilidad
bésica al dejamiento que los padres realizan con los nifios asi como el rechazo.
Por lo que se podria decir que si algunas alumnas reciben dejaciones por parte
de sus progenitores podrian trasladar aquello al salon de clase con sus pares
en forma hostil. Cabe resaltar que en esta investigacion la dimension que

predomina es la Hostilidad.

A continuacion se muestran los resultados sociodemograficos en las

alumnas del ler afno de secundaria:

En los resultados, el nivel de agresividad en alumnas que practican
deporte es el nivel alto con 37%, ello concuerda con el resultado de Zurita et
al., (2015) donde participaron 2273 adolescentes de educacion secundaria; los
que practicaban deporte de manera regular presentaban indices de agresividad
mas que los que no practicaban. Berkowitz (1993) sefiala que la agresividad
aflora debido a estimulos externos del individuo. Coleman (1974) refiere que el
deporte es una de las pocas actividades que tiene mucho significado para el
propio nifio y su entorno y en donde puede actuar intensivamente. Por lo
expuesto, se podria decir que un medio para canalizar la agresividad seria el

deporte.
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El resultado indica que el 39.1% de las alumnas que viven con un solo
padre tienen el nivel alto de agresividad. Murcia (2007) arroj6 niveles de
agresividad altos predominantes en familias con un solo padre, uno de los
resultados indica que el 49.6% de los alumnos tenian familias monoparentales.
Garcia (2017) concluye que la variable del contexto familiar tiene importancia y
correlacion con la agresion del adolescente, asi como los problemas entre los
progenitores pronostica agresividad en el adolescente. Rodriguez et al., (2012)
concluyeron en una investigacion con 224 participantes de 8 a 14 afios, ciudad
de Madrid, que los nifios mas agresivos provenian de familias con un solo
progenitor. También para Orbegozo (2015) una de sus conclusiones es que la
influencia del estilo de comunicacion agresiva del padre forma un alumno de
conducta agresiva. Hetherington (1993) indica que existen consecuencias en
el desarrollo social y cognitivo de los nifios en la ausencia del padre.
Podriamos, entonces, decir que el resultado que arroja esta investigacién es
avalada por otros resultados similares y que en algunos casos la ausencia de

un progenitor podria influir en los niveles de agresividad de las estudiantes.

Se hall6 que las alumnas que usan videojuegos estan en el nivel alto
(42.6%) de agresividad general. Sanchez (2013) identifico6 como uno de los
principales factores de riesgo el uso de VJ. Asimismo, en una investigacion
Yalena de la Cruz (2004) busca informar que a través de los videojuegos en los
adolescentes se pueden adquirir actitudes violentas, de igual forma Diez (2008)
menciona que los VJ ayudan a mantener y potenciar relaciones de agresividad
en los jovenes. Por otro lado, es importante saber que para Pintado (2006) el
adicto a los videojuegos es un simple estereotipo y que una gran cantidad de

jugadores elegira el tipo de videojuegos que les conviene y también saben

67



cuando dejar la partida y que en tales videojuegos las situaciones de violencia,
si las hay, son ficticias, orientan a un control y concentracion e interaccion del
individuo. Por lo que se podria decir que el uso de videojuegos consigue un
papel importante en la juventud en relacién con la agresividad y que se deberia
profundizar en las investigaciones con enfoque relacionado a sus

consecuencias.
4 4. Conclusiones

Segun el objetivo general planteado en esta investigacion, conocer el nivel de
Agresividad General en alumnas del ler afio de secundaria de un colegio
publico en el distrito de Bellavista, Callao, se observa que de las 154
estudiantes el 33.8% presenta niveles altos de agresividad general; el 31.2%,
nivel medio; el 20.8%, nivel bajo; el 9.7%, nivel muy alto; y el 4.5%, nivel muy

bajo.

Con relacién a los niveles de Agresion Fisica de esta poblacion arrojé el nivel
bajo, predominante, con el 31.8%; el nivel medio, 27.9%; el nivel alto, 19.5%; el

nivel muy alto, 11.7%; y el nivel muy bajo, 9.1%.

Para los niveles de Agresion Verbal tenemos el 33.1% para el nivel alto; el
27.9%, nivel bajo; el 20.1%, nivel medio; el 12.3%, nivel muy alto; y el 6.5%,

nivel muy bajo.

Para los niveles de Ira se tiene que el predominate es el nivel alto con el
34.4%; el nivel medio, 32.5%; el nivel bajo, 18.2%; el nivel muy alto, 10.4%; y

el nivel muy bajo 4.5%.
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Para el nivel de Hostilidad, el mismo que arrojo ser el predominante entre las
dimensiones para la poblacién en mencion, arrojo el nivel alto con 34.4%; el
nivel medio, 26.6%; el nivel muy alto y el nivel bajo 16.9%; y para el nivel muy
bajo, 5.2%. Cabe mencionar que los niveles altos de hostilidad fueron 51.3% y

los niveles bajos 22.07%.

Resultados sociodemogrograficos: en el nivel de agresividad general de las
alumnas por convivencia parental se obtuvo el 46% para los niveles altos vy el
21.7% para los niveles bajos. Para las alumnas que viven con ambos padres se

obtuvo el 41.3% para los niveles altos y el 27.5% para los niveles bajos.

El nivel de agresividad general segun si practica o no deporte se obtiene para
los niveles altos 46% y 22% niveles bajos. Para las alumnas que no practican

deporte los niveles altos arrojan el 38.9% y 31.5% para los niveles bajos.

Luego se tiene el resultado del nivel de Agresividad General segun si usa 0 no
videojuegos; para las alumnas que usan videojuegos el 55.4% es para los
niveles altos y 21.3% para los niveles bajos. Para las alumnas que no usan

videojuegos tienen el 38.3% en niveles altos y 27.1% niveles bajos.

Por Ultimo, los estadisticos descriptivos para las dimensiones de la agresividad
y la agresividad general muestran que las medias fluctian para las
dimensiones entre 12.68 el menor y 25.31 el mayor. En todos los casos, las
medias se ubican en una categoria diagnéstica de nivel medio de agresividad
fisica, verbal, hostilidad e ira. Finalmente, se observa que la media de
Agresividad Total es de 79.11 con una desviacién estandar de 16.42 que la

ubica en una categoria diagnostica de nivel medio de agresividad.
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4.5. Recomendaciones
Siendo el resultado de esta investigacion el nivel de Agresividad General
alto con predominio en la dimension Hostilidad en las alumnas, es necesario

preparar estrategias de intervencion.

Elaborar programas con talleres enfocados a desarrollar habilidades
para la buena convivencia entre las alumnas y su entorno. Promover el respeto
mutuo, la comunicacién, confianza entre los pares y que adquieran
herramientas para desarrollar sus habilidades sociales y asi poder controlar o

disminuir la hostilidad.

Es importante que las alumnas tengan conocimientos de literatura sobre

los temas propuestos para que puedan identificar y conocerse mejor.

Como recurso a corto plazo se sugiere intervenir profundizando en el
ser, programas enfocados a los valores y de intereses individuales vy

colectivos.

Con relacion a los videojuegos, procurar que estos contengan temas que
ayuden al crecimiento espiritual, moral, salud y social, dirigidos a que haya
armonia y la paz en la interaccion del alumnado para prevenir la violencia y

obtener respeto mutuo.

Entre las actividades Utiles se propone las enfocadas en el deporte para

que ayuden a las alumnas a canalizar su agresividad.

Es necesario que los actores principales del colegio tomen actuacion y
sean protagonistas principales de las actividades o programas dirigidos a

disminuir la agresividad escolar, ya que en el caso de las mujeres la
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agresividad es sutil y no es muy notoria. Se debe tener especial interés en las

agresiones verbales ya que de ella deriva la violencia.

El nivel alto de agresividad supone varios factores, se deberia vincular
con factores del entorno, el Callao es una ciudad con antecedentes negativos

de violencia y vandalismo.

Finalmente, se sugiere que se realicen investigaciones mas individuales
y que se siga investigando en este tema con disefios de investigacion
experimentales de otro tipo y nivel para que, de esta manera, los resultados

sean mas certeros.
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CAPITULOV

Programa de Intervencién

“Liberando mis ataduras”

Introduccién

Liberando mis ataduras es un programa cuya finalidad esta orientada a
gue las alumnas del ler afio de educacion secundaria de un colegio publico de
la provincia del Callao desarrollen Optimas habilidades sociales; muy

importantes para su aprendizaje.

Para las escolares de secundaria lidiar con las situaciones que a diario
se les presenta en la escuela, con las compafieras de clase, amigos, vecinos y
con el entorno que van conociendo, son situaciones nuevas gque en la mayoria
de los casos no saben cémo afrontar, pueden aprender patrones de
comportamiento que observan de personas cercanas y sobre todo de los
adultos y que llevan a representar en su interactuar. EI medio en que habitan
las alumnas a quien va dirigido este programa, la provincia del Callao, es a
veces hostil con modelos no gratos, situaciones agresivas, que mal contribuyen

a formar su personalidad.

El programa aplica técnicas que permite entrenar a las participantes
basicamente con estrategias de modelado, ensayo conductual, discusion y
retroalimentacion; lo que les permitira detectar situaciones interpersonales
determinadas, comprendan sus conductas ofensivas vy la influencia entre ellas,

y asi poder llegar a los objetivos trazados.
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Por todo ello, este programa se considera de gran utilidad para otras
investigaciones Yy se invita a que sea aprovechado como guia en aras del

beneficio del alumnado adolescente en general.

5.1. Descripcién de la realidad problematica

De acuerdo a los hallazgos realizados en esta investigacion, el
porcentaje mas elevado de las dimensiones de agresividad corresponde a
Hostilidad con el 51.3% para los niveles altos, 79 alumnas de 154, lo que
demuestra que existen alumnas que sienten que a veces todo les molesta,
existen sentimientos de envidia que no pueden manejar. Muchas veces pueden
concluir que la vida las trata mal, se sienten victimas, que los otros tienen mas
suerte y lo consideran injusto, por lo que se resienten. También pueden pensar
que otros las critican y no lo enfrentan, como consecuencia se genera la

desconfianza.

El segundo problema hallado es la dimension Agresividad Verbal, con el
45.46%, 70 alumnas, lo que demuestra que las alumnas entran en discusion
cuando no concuerdan en temas, no toleran que les den la contra, en el salén
de clase son conocidas por estas actitudes. En la dimension ira se observa que
69 alumnas tienen puntaje alto 44.81% lo que quiere decir que se enojan con
facilidad y muy pocas veces lo controlan, cuando se frustran pueden demostrar

enojo abiertamente sin reflexionar y no saben manejarlo.

En la dimension Agresividad Fisica los niveles altos cuentan con el
31.17% lo que demuestra que existen alumnas que presentan intolerancia y se

agreden.
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5.2. Objetivos
5.2.1. Objetivo general

Promover habilidades para el buen funcionamiento psicosocial en las
alumnas del ler afio de educacién secundaria a través del programa de
intervencion para que mejoren sus relaciones interpersonales.

5.2.2. Objetivos especificos

1.- Lograr el incremento de la autoestima en las estudiantes del primer
aflo de educacion secundaria a través de técnicas de entrenamiento en
habilidades sociales.

2.- Regular la mala conducta que genera la hostilidad en las alumnas por
medio de técnicas de habilidades interpersonales.

3.- ldentificar situaciones que genera la ira en las alumnas a través de
técnicas de habilidades sociales.

4.- Conocer qué hacer en ciertas situaciones en las alumnas para tomar

decisiones acertadas a través de técnicas de habilidades sociales.

5.3. Justificacion

Este programa se considera muy importante ya que permitira que las
alumnas conozcan acerca de su comportamiento y puedan tener herramientas
para poder disminuir o controlar la hostilidad. Contiene estrategias para
responder con comportamientos asertivos y empaticos, se busca que entre
ellas se respeten, que haya armonia positiva en las relaciones interpersonales,
escucha activa, y sobre todo una buena comunicacion. A la vez que repercutira
en el buen rendimiento escolar y por ende mejorar su relacion con la escuela y
con la familia. Es también importante que estén involucrados los tutores y
maestros; prevenir estos comportamientos a temprana edad permite que la
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alumna adolescente llegue a ser una adulta normal y no un problema para la

sociedad.

5.4. Alcance
Este programa de intervencion va dirigido a 154 alumnas del primer afio
de educacion secundaria, entre 12 a 14 afios, y en general a adolescentes que

fluctian la misma edad.

5.5. Metodologia de la intervencién

El programa se realizara utilizando el enfoque Conductual con técnicas
de ensefanza: instruccion verbal, modelado, ensayo de conducta,
retroalimentacién y reforzamiento positivo, el enfoque Cognitivo-conductual en
la que se utilizardn técnicas de habilidades interpersonales, entrenamiento en
habilidades sociales, aumento de autoestima y autoinstrucciones, técnica
cognitiva; que ayudardn a conseguir los objetivos planteados. Asi la alumna
sabra que puede utilizar recursos para entender y canalizar la hostilidad y como
consecuencia de ello esta se disminuya.

Se debera responder a las necesidades de los participantes y habra un
control de asistencia.

El programa estara compuesto por 10 sesiones cada una de 60 minutos
una vez por semana, se trabajara con grupos de 30 alumnas.

Las 10 sesiones tendran:

e Siempre al ingresar al programa se les entregard las indicaciones del dia

en hojas bond impresos.
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5.6.

Conceptos relacionados a la habilidad que se ejercita: definicion,

importancia, ventajas e inconvenientes u otro (Se visualizardn en ppt con

proyector).
Modelado,

feedback.

Repaso de la sesion y tareas para desarrollar en el aula.

Recursos

representacion de papeles,

5.6.1 Humanos:

Responsable del programa:
Autoridades de la Escuela:

1 asistente que facilitara el trabajo de la psicologa

5.6.2 Materiales

Lapiceros,
Plumoén,
Cartulina,
Hojas bond a4
Sillas
Proyector,

Pc,

Cron6metro

Bach. Silvia Sachun Contreras

reforzamiento  positivo vy

Lic. Sunsiona Pari, coordinadora
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5.6.3 Financieros:
Cantidad | Material Costo un. | Costo TOTAL
5 Cartulina 1.00 S/. 5.00
30 Lapiceros 1.00 30.00
3 Plumones de pizarra 3.00 9.00
60 Hojas bond A4 0.10 6.00
3 Papeldgrafo 0.50 1.50
600 Impresiones 0.10 60.00
12 Tiza 0.50 6.00
30 Stickers 0.10 3.00
Im Tela 5.00 5.00
TOTAL S/.125.50
Este programa sera financiado por una donacion empresarial.
5.7. Cronograma
ACTIVIDADES ABRIL MAYO JUNIO
1|2 11213 11213 |4

1.- Elevando mi autoestima

2.- Qué pienso de mi

3.- Conociendo mis estilos de

conducta

4.- Expresando mi molestia

5.- Manifestando mi negacion

6.- Identificando mis miedos

7.- l[dentificando mis

pensamientos cuando me enojo

8.- Aprendiendo a usar
autoinstrucciones.
9.- Rescatando mis

pensamientos saludables

10.- Tomando una decision.
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Programa de Intervencion

“Liberando mis ataduras”

59 Sesiones
Sesion 1 Elevando mi autoestima
Objetivo: Integrar a las participantes y que la adolescente identifiqgue su autoestima.
Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo | Recursos
Las carpetas estan ordenadas en semicirculo, a medida que las estudiantes van ingresando al aula se | 5 Aula,
va entregando un impreso con los detalles de la sesion y colocando un sticker con su nombre para sillas,
pegarlo en lugar vsible de la blusa. Una vez que estén todas las participantes; se procede a la Pizarra,
presentacion del programa. plumones
La psicéloga presenta el programa con ayuda del proyector (nombre del programa, finalidad, qué es lo , tizas,
Presentacion Conocer el qgue van a aprender, duracion, nimero de sesiones por semana). stikers,
del programa programa y Presentacion de la psicéloga y su apoyo: escriben sus nombres y mails en la pizarra. Proyector,
organizadores | A continuacion, hace hincapié en las Normas que deberan regir durante todo el programa para la buena impresos
labor del grupo: puntualidad, escuchar, respeto, intervenir, privacidad. Anexo
Luego se dispone a especificar las responsabilidades que todas deberan tener: participar en las
sesiones, llegar temprano, cumplir con las tareas, todas las participantes llenan un “Compromiso de
asistencia y participacion” el mismo que deberan leer, firmar y entregar (Anexo 1).
Se establece la dinamica de presentacion para trabajar en pares, (formadas todas en circulo) las | 8
Dinamica: participantes se pregunt’an entre eI_Ias el no[nbre y_col‘f)r gue mas les agrgda con la finalidad de gLie se
“Les Fomentar [a integren. Se presentaran por parejas: (Maria y J’ulla) Lgs presento a Maria y le gusta el color rojo”, les
presento a camaraderia presento a Julia y le gusta el color celeste ... y asi sucesivamente.
mi amiga” en las . . . . - :
participantes. | Se organizan los grupos de cinco y cada grupo elige a una secretaria, portavoz, arbitra, organizadora del
tiempo, de modo que tengan responsabilidades definidas, las mismas que iran rotando en el transcurso
de las sesiones. Se anima a todas a aplaudir.

. Conocer el La psicc')loga,dir_ét QI_gunas preg_untas sobre el significado de la Autoestima: 5 Pizarra,
Exposicion significado de e ¢ Qué significa autoestima? proyector,
del tema: autoestima su e (Cudl es su importancia?

“‘Autoestima” Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Se propicia un didlogo de unos

importancia

pocos minutos a continuacion se muestran los significados en la pantalla.
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Las participantes deberan estar de pie y en circulo, se empieza por una de ellas para que salga al frente | 35° Video 4’
y se coloque en el centro de todas y se arrodille o esté de cuclillas, como le sea mas cémodo, acto
seguido las demas comparfieras comenzaran a decir en voz baja “ti no puedes”, y cuando la participante
lo considere necesario o con indicacion de la psicologa se levantara y pronunciara: “yo si puedo”
(aplausos). Cuando todas finalicen se les pedird que comenten brevemente como se sintieron y la
psicologa reforzara el concepto de autoestima.
A continuacion, se presenta un video sobre autoestima
Dinamica “Yo Encontrar https://www.youtube.com/watch?v=S1LEhmhxS0qg se interrumpe el video justo en el momento que al
autoafirmacion | protagonista, por incidente, se le baja la autoestima y la psicéloga pregunta a las participantes:
si puedo” en el grupo y e ;COmo te sentirias en lugar del protagonista?
en cada una e ¢Qué harias tu en su lugar para elevar la autoestima?
de ellas. Todas responden en una hoja. Acto seguido se continla con el video demostrando cémo el
protagonista eleva su autoestima. La psicéloga explica y promuewe al dialogo breve. Luego se les pedira
a las participantes que lean en voz alta tres frases que se mostraran en la pantalla:
e Tengo confianza en mi misma y fe en el futuro.
e Yo puedo lograr mis mejores suefos.
e Yo valoro el tiempo presente y me siento valiosa.
Luego se le pide cerrar los 0jos y que se concentren y vean felices, por 1 minuto. La psicéloga alienta a
las adolescentes y les pide que siempre repitan esas frases. Se finaliza con aplausos.
Se hace repasar la teoria de la sesién: ¢Ahora qué piensas que significa la autoestima? ¢Cudl es su | 7 Tarea
importancia?
Las compafieras refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se procede al
feedback (psicéloga y alumnas).
Fijar ideas Después de ello se pasa una hoja para hacer una tarea con preguntas finales repasando lo aprendido:
principales Has memoria y escribe cuando alguien te dijo que no podias hacer algo:
Repasanglo utilizando o ¢ Qué pas6?
lo aprendido . 7
reforzamiento e (;Qué pensaste?
positivo o ¢Qué sentiste?

e ¢ Qué hiciste?
En la sesion siguiente se dialogara las respuestas.
Ponerse de pie, aplausos, la psiclloga agradece a todas y se despide hasta la proxima sesién
recordando la puntualidad y el compromiso.
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Sesién 2:

Qué pienso de mi

Objetivo: Apreciar la importancia del autoconcepto para el desarrollo de su personalidad y medio social.
Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo Recursos
La psicéloga solicita a las participantes que en unos papelitos escriban dos cosas que nadie | 10’ Hojas
Integracién del conozca de ellas_ _mismas, _s,e colocan en una bolsi_ta, Iuego_se procedera a leer en oz alta_ de bond:
grupo mc_)d_o gue se ad~|v|ne de quién es el papejlto. Se_ miden [os tiempos contando hasta cinco, si no cronémetro
Dindmica: adivinan; el duefio del papelito se pondra de pie, y asi sucesivamente hasta que se nombren
wn e S, ) todas.
‘Adivina quién Dialogar sobre la
tarea de la sesion . . . .
anterior S,e procede con _eI didlogo sobre la tarea o_le la sesion anterior y se disponen a colocarse en
circulo, las participantes de cada grupo realizan sus funciones: portavoz, secretaria, gestora del
tiempo, y arbitra, se indica a una wluntaria por grupo. Dialogan unos minutos, la psicéloga
absuelve dudas.
Se habla del tema del dia, Se continla con la autoestima y explica brevemente la dinamica de la | 6’ Pizarra,
sesion. proyector,
Exposicion del Conocer el Se hacen algunas preguntas: ’
tema: significado de e ¢ Qué significa autoconcepto?
“Autoconcepto | autoconcepto su e Importancia
" importancia e Los tres espejos del autoconcepto.
Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Se propicia un didlogo
de unos pocos minutos a continuacién se muestran los significados en la pantalla.
Se trabaja en grupos de cinco, una hoja bond A4 la doblaran en cuatro, de modo que hay cuatro | 35 Hojas A4,
columnas y en cada una de ellas colocaran, en la parte superior, el nombre de sus compafieras
de dicho grupo y escribiran las caracteristicas o lo que piensan o ven, minimo cinco de cada plumones,
una. Cuando terminen, procederan a recortar con cuidado las columnas de modo que quede el
Apreciar la nomt_)re de la partic_ipante con sus’cgracterl'stica}s y se e[wtrega a qu_ien_ _corresponda. Acto tijeras
o importancia del segulldo, una vez recibido las caract,erlstlcgs,_las mismas duefias de los S|gn|f|cado_s las leen, las _
Dinamica: deméas compafieras les preguntardn qué siente al saber que posee esas cualidades y que Video corto
“Pienso que yo autoc;)ncepto exprese su parecer; todas tendran que hacer lo mismo.
soy...” vaFl)Iirzcsi(l)’Jn La psicéloga _reforzar:c’l e instruiré} gue también podemos tener caracteristicas que a otros les
personal parecen negativas asi como positivas; que todos los tenemos.

Las participantes aprenderan a apreciar la importancia de expresar las cualidades para la
autovaloracién positiva de su autoconcepto y que sepan que todas sus comparfieras poseen
cualidades positivas y negativas nos simpaticen o no, la psicéloga acotard que conociendo los
lados fuertes de uno mismo podemos llegar a tener nuestra vocacion y conociendo las
caracteristicas débiles las podemos potenciar.
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A continuacién se pasa un video sobre el autoconcepto y en base a ello se definan asi mismas
https://www.youtube.com/watch?v=ZeZrRK5RC s Luego cada una pasara a leer su
autoconcepto, la psicologa dialoga y absuelve preguntas. Finalizado se aplaude

Repasando lo
aprendido

Fijar ideas
principales
utilizando
reforzamiento
positivo

Se repasa la teoria de la sesién: ¢ahora qué piensas que significa autoconcepto? ¢Cudl es su
importancia? ¢Cuales son los espejos del autoconcepto? Las compafieras refuerzan con
elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se procede al feedback (psicologa y
alumnas).
Después de ello se pasa una hoja para hacer una tarea sobre los tres espejos del autoconcepto
con el rol de alumna:

e coOmo percibo al/la profesor/a

e cOmo me percibe mi profesor/a y

e cOmo me percibo yo.
Una wvez terminado de responder, se acota que en la sesion siguiente se dialogara las
respuestas.
Ponerse de pie, aplausos, la psicologa agradece a todas y despide hasta la proxima sesion
recordando la puntualidad y el compromiso.

Tarea
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Sesidn 3: Conociendo mis estilos de conducta.

Objetivo: Lograr que las participantes se integren y practiquen la conducta asertiva
Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo Recursos
Se dibujan dos lineas paralelas en el suelo, aproximadamente 1.30 m. Luego dos grupos de | 10 Tiza
a 15 colocados en fila y mirandose. Una woluntaria representara al dragén. Se indicara, para
Integracién del grupo | empezar, que cada participante se pasara al otro lado cruzando dichas lineas, es cuando el Tarea
Dindmica: “El dragén atrapard a una. Luego esta pasa a ser dragbn y entre estos dos dragones se
L dedicardn a atrapar a la siguiente, a la indicacion de la psicéloga (con silbato), y asi hasta
dragdn P g P 9 y
9 Dialogar sobre la tarea | que todas sean dragones.
de la sesién anterior
Se procede con el didlogo de la tarea de la sesion anterior, las participantes de cada grupo
realizan sus funciones: portavoz, secretaria, gestora del tiempo, y arbitra, se indica a una
woluntaria por grupo. Dialogan unos minutos, la psicéloga absuelve dudas.
. Se habla del tema del dia: “Estilos de conducta” y explica brevemente la dindmica de la | 6 Pizarra,
E y exp
dxrl)cismlo.n c | significad sesion.
“H eb_I%m:. ongcer: eb'lijlggl 'Cado | se hacen algunas preguntas: Proyector
:oclilalaeses socﬁalez Ielsﬁloess de e ¢ Qué significa habilidades interpersonales? Importancia
Estilos d;a conduéta y su e ¢ Qué significa Asertividad?
conducta” importa’ncia e ¢Qué es conducta pasiva? ¢Qué es conducta agresiva?
Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Se propicia un
dialogo de unos pocos minutos a continuacién se muestran los significados en la pantalla.
Se forman grupos de 5 para trabajar entre ellas, se les entrega una hoja de 4 momentos de | 35
la pelicula en la que figuran actuaciones y se le pide que identifiquen los tipos de asercién y Anexos
conducta en cada momento: Luego se pasa el corto video “El puente”
Aprender a diferenciar https://www.youtube.com/watch?v=LAOICItn3MM 2:45’ Lapiceros,
Reflexiébn a | los estilos de conducta . \Ade? de
través del interpersonal usando ler momento: encuentro del reno con el oso. 2.45
video “El técnica de 2do momento: encuentro del zorrillo con el oso.
Puente” Modelado y 3er momento: encuentro del conejo con el reno.

Ensayo de conducta

4to momento: encuentro del conejo y zorrillo.

Se les dara ejemplos de respuestas en tipos de personas agresivas, pasivas y asertivas para
guiarse de ello (Anexo 2a).

Una vez que las participantes han terminado, la psiclloga procede a corregir y explicar.
Luego se les expone que se hara una representaciéon de los cuatro momentos, cada grupo
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representard un didlogo a modo de dramatizacion, (escenas del video en Anexo 2b). Estas
cuatro escenas tendran los estilos de conducta interpersonal que las participantes, al
observar el actuar de sus comparieras en el centro (las deméas colocados en U), tendran que
identificar el tipo de comportamiento al momento de terminada la escena. La psicéloga ira
corrigiendo y explicando.

Repasando
lo aprendido

Fijar ideas principales
utilizando
reforzamiento positivo

Se repasa la teoria de la sesién: ¢Qué significa habilidades interpersonales? ¢Puedes decir
qué es la conducta asertiva? ¢Asercion positiva y asercién negativa, conducta pasiva y
agresiva? Las compafieras refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas.
Luego se procede al feedback (psicéloga y alumnas).

Después de ello se pasa una hoja para hacer una tarea con preguntas finales repasando lo
aprendido: Piensa en una persona que tuviste experiencia de conducta pasiva y otra
agresiva (que hayas visto o que te haya pasado): (Piensa bien en los detalles)

e A quién se dirigio

e Qué le dijo

e Qué consecuencia se obtuvo.
Una vez terminado de responder, se acota que en la sesion siguiente se dialogara las
respuestas.

Acto seguido todas se ponen de pie, se aplauden por haber participado, se agradece a todas
y despide hasta la proxima sesion recordando la puntualidad y el compromiso.

Tarea
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Sesion 4: Expresando mi molestia

Objetivo: Ejercitar a la adolescente para que sepa expresar cuando una situacion le incomoda

Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo Recursos
En este caso se quedan todas las participantes -y no como suele ser siempre que cuando una de 10 Sillas,
Integracion del | ellas pierde se va del juego; las sillas son las que se van- se quitan a medida que las chicas van, al musica,
Din4mica: grupo ritmo de la mUsica, rc_)d_eando las sillias, caminando o bailando, deteniendo_ la musica; lo novedosq Tarea
P . es que todas las participantes trataran de sentarse como sea, hasta que finalmente quede una silla.
La silla .
extraordinaria” Dialogar sobre . ., . - .
latarea de la | Se procede con el didlogo de la tarea de la sesion anterior, las participantes de cada grupo realizan
sesion anterior | sus funciones: portavoz, secretaria, gestora del tiempo, y arbitra, se indica a una wluntaria por
grupo. Dialogan unos minutos, la psicéloga absuelve dudas.
Se habla del tema del dia: “Expresar enojo” y se explica brevemente la dinamica de la sesién. 6
Exposicioén del Conocer qué Se hacen a'g,“”‘?‘s _preguntas. . . .
tema: significa o g,Qut? significa expresar enojo, cugndo algo incomoda? Importancia P_royector,
“Expresar expresar enojo . F‘,Que hacer cyando se siente enojo? _ N 5 Plzarra,
enojo’ y su Voluntarias res_ponderan, Iqs res_puestas se van colocand_q en la pizarra. Se propicia un dlalogo_de p_Iumon,
importancia unos pocos minutos a continuacion se muestran los significados en la pantalla_. La psicologa explica tiza,
la importancia de expresar enojo y los inconvenientes de no hacerlo o hacerlo inadecuadamente.
A continuacion se reparten los pasos para saber qué hacer cuando se esta sintiendo el enojo: | 35 Anexos
(Anexo 3), luego se proyecta un cuento video “cuando estoy enfadado”
https://mww.youtube.com/watch?v=7KrnwbhSsFxo vy se pide a las participantes que formen grupos Video
de cinco, trabajen, consulten entre ellas, y respondan: corto de
. e ¢ Qué hace el protagonista cuando esta enfadado? 2.58'
Identificar e ¢Le afecta a alguien su enfado?
estilos de Luego leen sus respuestas una por grupo.
Ensayando inrteesrggresscfr?al Viendo los pasos que se entregd, a continuacion responderan sobre ellas mismas;
conductas e (Siestan enfadadas qué hacen?
“Cuando me c_uando S€ Luego, de cada grupo saldran a representar situaciones que prowca enfado:
enfado” siente enojo e Acto 1: teresacruza el patioy Ana le pone cabe.
usando e Acto 2: Maria se compro un heladoy al momento de llevarselo ala boca Fanni le da un codazo a
ensayo de propositoy se cae el helado.
conducta e Acto 3: Pamelaencontrd sumochila abierta con sus libros regados por el suelo, Tania le dijo que fue
Teresa.
e Acto 4: Anatrajo sufruta en suloncheray no laencontrd se la escondieron sus amigas
Ellas tendran que actuar y expresar su incomodidad o molestia. En el momento que se estan
representando dichas escenas, las participantes irdn observando y al final de la escena
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identificaran si el comportamiento fue asertivo 0 no y asi sucesivamente hasta que terminen todas.
Las respuestas seran monitoreadas por la psicéloga, corregira y explicara de ser el caso.

Repasando lo
aprendido

Fijar ideas
principales
utilizando
reforzamiento
positivo

La psicéloga hace repasar la teoria de la sesion: ¢Qué significa expresar enojo? ¢Cual es su
importancia?
Las compafieras refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se procede al
feedback (psico6loga y alumnas).
Después de ello se pasa una hoja para hacer una tarea con preguntas finales repasando lo
aprendido: Recuerda alguna experiencia en donde te enojaste:

e (Qué pas6?

e (Qué pensaste?

e (;Qué sentiste?

e (;Qué hiciste?

Una vez terminado de responder, se acota que en la sesion siguiente se dialogaran las respuestas.

Acto seguido todas se ponen de pie, se aplauden por haber participado el guia agradece a todas y
despide hasta la préxima sesién recordando la puntualidad y el compromiso.

Tarea
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Sesion 5: Manifestando mi negacién

Objetivo: Lograr que la participante tenga herramientas para aprender a decir No

Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo Recursos
A medida que van ingresando las participantes, se les entrega una hoja con una canasta de | 10 Pizarra,
o Integracién del flores dibujada. Se indica que es la canasta de los suefios _donde colocaran cuatro de_ sus suefnos plumén
Dinamica: grupo 0 deseos en las flores que faltan colorear. Una vez terminado se forman las parejas en donde de
“La canasta cada una dira a la otra sus suefios. Finalizando se cambian las canastas entre ellas. pizarra,
de los . tiza,
L Dialogar sobre la e . . . :
suefos tarea de la Se _procede con gl didlogo de la tarea dt_e la sesion anterior, las paryu_pantes d_e c_ada grupo lapiceros,
sesi6n anterior reallzan_ sus funmones_: portavoz, secretaria, gefstgra del tiempo, y éarbitra, se indica a una proyector,
wluntaria por grupo. Dialogan unos minutos, la psicologa absuelve dudas. Aplausos. Hoja con
dibujo.
Se habla del tema del dia: “Aprender a decir No” y explica brevemente la dinamica de la sesion. 11
La psicéloga preguntaré: Pizarra,
e ¢ Por qué es importante decir No? proyector,
e (¢ Qué es la técnica del disco rayado? Anexo,
Exposicién Conocer el Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Esta vez se mostrara Video
del tema: significado de la un video corto https://www.youtube.com/watch?v=57vsC8WnQpM en la que se \isualiza una corto
“Aprender a importancia de persona que canta ensefiando como dice No a algunas situaciones en su vida, después de ver
decir No” decir No este video, en base a ello, se formaran grupos de cinco y trabajaran la pregunta ¢Por qué es
importante decir No, que den ejemplos que les haya pasado.
Luego una representante de cada grupo expondra y la psicéloga ira colocando frases cortas en la
pizarra. Cuando todas hayan terminado se debatira el concepto y la psicéloga explicara la
importancia del tema, los Tips para desarrollar esta habilidad (Anexo 4) y qué se podria perder
cuando decimos No.
A continuacion la psicéloga reparte cinco preguntas-ejercicios (situaciones para decir No): 30
Pizarra,
' Saber I'a, 1. Situmejoramigate pide prestado unvestidoy ti no quieres hacerlo, qué le responderias? plumon,
Aplicando la ImportanC|_a, de 2. Sielmozode un restaurante te pregunta siquieres postre y tienes unos kilos demas, qué le Video
Técnica del | UMa hegacion’y responderias? - o corto
disco rayado Mejqrar la 3. Siunamigote estapresionando para quedarte mas tiempo en el recreo de clasey tu quieres entrar
capacidad de al saléon, que le responderias?
“Lo siento expresar una 4. Sien unaﬁe_state invitan a fumaf yse b_urlan de t| te dicen que eres una gquedada, que para estar
N negativa en elgrupotienes que fumar, y ti no quieres, qué le responderia?
no puedo Aprender técnica 5. Site pidenque des un like en el facebook a una foto que no te gusta, pero por presion de que
del disco rayado muchas de tus amigaslo han hecho, qué harias?
Los grupos responderan, terminado ello se pasara a leer las respuestas vy las reforzarda, acto
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seguido pasara un video corto de la técnica del disco rayado
https://mwww.youtube.com/watch?v=uxdPnH8 QeBc, se explicay pide a cada grupo hacer una
representacion utilizando esta técnica para ello utilizara, cada grupo, una de las cinco preguntas
antes resueltas. Las otros participantes observaran vy al finalizar la escena; la psicéloga
preguntara si las respuesta de la negacién fueron o no asertivas y si se cumplié con la técnica, se
promueve a un breve debate, se refuerza. Finalizado todas aplauden.

Repasando
lo aprendido

Fijar ideas
principales
utilizando
reforzamiento
positivo

La psicologa hace repasar la teoria de la sesidn: ¢Qué significa manifestar una negacién?
Importancia. ¢ Cudles son los tips? ¢En qué consiste la técnica del disco rayado?

Las compaferas refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se procede
al feedback (psicéloga y alumnas).

Después de ello se pasa una hoja para hacer una tarea con preguntas finales repasando lo
aprendido: Recuerda alguna experiencia en donde dijiste no y otra experiencia en donde no
pudiste decir no:

e (Qué pas6?

e (Qué pensaste?

e (;Qué sentiste?

e ¢Qué hiciste?
Una wez terminado de responder, se acota que en la sesidén siguiente se dialogaran las
respuestas.
Acto seguido todas se ponen de pie, se aplauden por haber participado se agradece a todas y
despide hasta la préxima sesién recordando la puntualidad y el compromiso.

Tarea
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Sesién 6

Identificando mis miedos

Objetivo: Permitir que la participante identifique sus miedos y como puede enfrentarlos

Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo Recursos
Las participantes estan en circulo y la psicologa en el centro, debera preguntar a una de ellas ¢Te | 10 Pizarra,
Integrar al grupo | agrada tu compafiera? y le respondera “Si’, “;Quién?” -Pregunta la psicéloga- la compafiera plumén de
Dinamica: nombrada y quién la nombré cambiaran de posicién, en ese instante la psicéloga correra a ocupar uno pizarra o]
“‘Me agrada de esos lugares, de lograrlo quién quedd fuera pasa a hacer las preguntas y asi sucesivamente hasta tiza,
mi Dialogar sobre | que todas hayan cambiado de sitio. lapiceros,
compafnera” la tarea de la proyector
sesion anterior | Se procede con el didlogo de la tarea de la sesion anterior, las participantes de cada grupo realizan
sus funciones: portavoz, secretaria, gestora del tiempo, y arbitra, se indica a una woluntaria por grupo.
Dialogan unos minutos, la psicologa absuelve dudas. Aplausos a todas.
Se habla del tema del dia: “Los miedos” y explica brevemente la dinamica de la sesién. 6 Pizarra,
La psicologa preguntara: proyector,
Exposicion Conocer e (Quéesel miedo? Video corto
del tema: concepto de e Clases de mle(_jo
“Los miedos” Miedo, clases, e Proceso del miedo
proceso Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Se propicia un dialogo de
unos pocos minutos. A continuacion la psicologa presenta un breve video explicando dinamicamente
“el miedo” https://www.youtube.com/watch?v=IgRWLUXOT1Y y cuando un miedo es positivo y
negativo, identificarlo y enfrentarlo.
La psicologa solicita a todas las participantes que cierren los 0jos y que piensen a qué, quién o a una | 35 Hoja de
situacién en la que sientan miedo, luego que doblen una hoja a4 y en la parte superior (la mitad) notas y
expresen ese miedo que tienen, y que digan en qué parte del cuerpo sienten el miedo y qué sienten. contenidos
Pueden escribir dos o tres lineas, una vez terminado, la psicologa pide que compartan lo expresado y Pizarra,
conwersan al respecto, cada grupo hace una relacion de las consecuencias del miedo en total y lo plumoén
Identificar los colocan en una hoja. La secretaria de cada grupo lee las respuestas. La psicéloga explicara
Dindmica miedos y brevement_e las conse_cuencias del_ miedo en base a las r_espuestas_; Luego la psicéloga pide que en Ie}
“Miedo vete enfrentarlos parte mfer!or de la hc_)Ja, Ialotra mltad, escriban una posible solucién a ese miedo. La f_rase empezara
al tacho” usando con: ¢Qué _sucede si... (Mi perrito se muere); por ejemplo_y colocar Ia_ respuesta. Explica brevemente
Modelado gue es mejor empezar con esta frase para derrotar al miedo. Seguidamente todas se colocan en

circulo y cada participante saldra al frente y leerd su miedo, cortara el papel en dos de modo que se
separe el miedo y su solucion. Acto seguido rompe en pedacitos y lo arroja a la tacho de basura
diciendo “fuera miedo”, seguidamente lee la posible solucion y asi sucesivamente todas haran lo
mismo. Se explicara que conociendo los miedos uno los puede enfrentar.
A continuacion la psicologa y su auxiliar escenificaran dos actuaciones una en la que el miedo tiene
consecuencia mala y la otra, la misma escena, pero controlando el miedo:
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1. Carlos sale delbaseball, de pronto le asaltan dos ladrones, Carlos se asusta ycon el bate que tenia le
golpeafuertemente al ladrén que se desmaya, el otro ladrén saca el revolver y dispara.
2. Carlos saledelbaseball,de pronto le asaltan dos ladrones, Carlos pensé: (mejorno hago nada), el otro
ladron ayuda a robary escapan
Pide a las participantes que observen bien y que noten la diferencia de saber controlar el miedo.
Al terminar todas se pondran en circulo se les pedira que cierren los 0jos, que traten de no pensar en
nada durante 1 minuto (mindfulness) y que solo se concentren en su respiracion. Terminado ello el
profesor les pedira que cuando sientan miedo o temor apliquen la concentracion en la respiracién por
1 minuto. Se aplaudira.

Repasando
lo aprendido

Fijar ideas
principales
utilizando
reforzamiento
positivo

La psicéloga hace repasar la teoria de la sesion: ¢Qué significa Miedo? ¢Cuando un miedo es
positivo? ¢Cuando un miedo es negativo? ¢CoOmo identificas un miedo? ¢Cémo puedes enfrentarlo?
Las companferas refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se procede al
feedback (psicologa y alumnas).
Después de ello se pasa una hoja para hacer una tarea con preguntas finales repasando lo aprendido:
Recuerda alguna experiencia en donde sentiste miedo:

o ;Qué pas6?

e ;Qué pensaste?

e ;Qué sentiste?

e ;Qué hiciste?

e (¢ Qué harias hoy?
Una vez terminado de responder, se acota que en la sesién siguiente se dialogaran las respuestas.

Acto seguido todas se ponen de pie, se aplauden por haber participado el guia agradece a todas y
despide hasta la préxima sesién recordando la puntualidad y el compromiso.
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Sesion 7 Identificando mis pensamientos cuando me enojo

Objetivo: Reconocer pensamientos, previamente a la reaccion de la ira para poder intervenirla

Actividades

Objetivo

Desarrollo

Tiempo

Recursos

Dinamica:
“La cola
ciega’

Integracion del
grupo

Dialogar sobre la
tarea de la
sesién anterior

Todas las participantes se vendan los ojos pasando a ser el cuerpo de la cola. Luego se
colocan en fila india y toman los hombros de su compafiera (todas alineadas). Habra una sin
vendarse los ojos y las guiard por diversos sitios, ir4 adelante. Al cabo de unos momentos se
les indicaran que terminaron (con el sonido de un silbato). Luego se pedird que comenten
entre ellas cémo se sintieron al caminar a ciegas guiado por otra persona, ¢Te sentiste
segura? Si tuvieras que agregar algo a la dindmica ¢ qué agregarias? Se debate unos pocos
minutos y se concluye la dinamica.

Se procede con el didlogo de la tarea de la sesién anterior, las participantes de cada grupo
realizan sus funciones: portavoz, secretaria, gestora del tiempo, y arbitra, se indica a una
woluntaria por grupo. Dialogan unos minutos, la psicéloga absuelve dudas. Aplausos.

10

Pedazos de
tela para
cubrir los
0jos, silbato

Exposicién
del tema:
“La Ira”

Aprender el
concepto de la
IRA

Se habla del tema del dia: “La Ira” y explica brevemente la dindmica de la sesion.
La psicologa preguntara:

e (Quéeslala?

e Sensaciones corporales que se siente
Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Se propicia un
dialogo de unos pocos minutos a continuacion la psicéloga presenta un breve video explicando
dinAmicamente la Ira https://www.youtube.com/watch?v=eUczXUhg9Dk (Riley discute con sus
padres de la pelicula Intensa-mente) para explicar, también, que son nuestros pensamientos
los que al interpretar la situacién producen cambios y es asi que la ira pueda resultar una
agresién y como consecuencias de este pensamiento, cuando ello suceda, podemos
reaccionar insultando o agrediendo fisicamente. La psicologa indicara que dichos
pensamientos suceden como consecuencia del aprendizaje que el individuo ha tenido frente a
determinadas circunstancias. Usa la pizarra para mejor comprension, expone conceptos,
explica que ante una situacién de ira sucede un pensamiento y de este su reaccion.

REACCION

Riley Palmoteolamesa
fuertemente confuriay se
retira a su cuarto

SITUACION de Riley

Su padrele alz6 la voz enla
cenaporque ellase puso
altanerayla mand6asu
cuarto enérgicamente

QUE PIENSO

Qué se ha creido mi
padre,a mi nadie me
grita

Pizarra,
plumén,
Proyector,
Video corto

Practicando
relajacion
muscular y

Identificar
pensamientos
gue brotan antes

La psicéloga da cuatro situaciones donde se provoca la ira (Anexo 5) y pide que trabajen en
grupo cada grupo responderd dando solucién para controlar la ira:

35

Video
3!

corto
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respiracion a
través del
video “El

pulpo
enojado”

de una reaccion
de ira con la
finalidad de
controlarla

Situacion 1: Teresa le dice a Mdénica que es una idiota porque hasta ahora no aprende a jugar
bien el Wley.

a) ¢, Qué pensara Teresa?

b) ¢Como reaccionara Teresa?

Luego se leeran las respuestas. En este ejercicio la psicdloga hace notar que hay
pensamientos que generan e incitan a la colera y no solamente la circunstancia.

Finalmente la psicéloga guia a las alumnas y les presenta un video de 3 minutos y se les pide
gue imiten a la pulpo (al principio el pulpo estd enojado, luego se va calmando poco a poco,
finalmente logra calmarse). Asi las alumnas sabran que hay alternativas para calmarse de una
situacién de ira.

Video: https://www.youtube.com/watch?v=SikVHG5z830 el pulpo

Repasando
lo aprendido

Fijar ideas
principales
utilizando
reforzamiento
positivo

La psicéloga hace repasar la teoria de la sesion: ¢Qué significa La Ira? ¢Cudl es su curso?
Sensaciones corporales, manejo.
Las compafieras refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se
procede al feedback (psicéloga y alumnas).
Después de ello se pasa una hoja para hacer una tarea con preguntas finales repasando lo
aprendido:
Recuerda alguna experiencia en donde tuvste Ira:

e ¢Qué paso?

e Identifica los pensamientos que acontecen

e Has una relacién de tus reacciones corporales,

e (¢ Qué deberias hacer para detenerlas?
Una vez terminado de responder, se acota que en la sesion siguiente se dialogaran las
respuestas.
Acto seguido todas se ponen de pie, se aplauden por haber participado el guia agradece a
todas y despide hasta la proxima sesion recordando la puntualidad y el compromiso.

Tarea
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Sesién 8

Aprendiendo a usar autoinstrucciones.

Objetivo: Ejercitar el uso de autoinstrucciones con la finalidad de ayudar a manejar una situacién que ocasiona la ira

Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo | Recursos
Grupos de 4 personas dibujan un circulo pequefio en el suelo y a unos pasos hay cuatro | 10 Tiza,
Integracion del casilleros donde estaran tres pelotitas de cartulina pequefias para cada uno (cada participante 60
grupo tendra un color). Luego cuatro jugadoras uniendo sus cabezas y tomandose de los brazos, sin Pelotitas
Dinamica: separarse daran cinco weltas al circulo, al terminar corren rapidamente hacia los ca~silleros, de _
“Suelo de juego” _ cogen una pelota y la Ilevan_para colocarla dentro en el cwcglo, antes que la otra compafiera. La cartulina
Dialogar sobre la | ganadora es la que acabe primero de colocar todas las pelotitas. cuatro
tarea de la sesion colores
anterior Se procede con el didlogo de la tarea de la sesion anterior, las participantes de cada grupo
realizan sus funciones: portavoz, secretaria, gestora del tiempo, y arbitra, se indica a una
woluntaria por grupo. Dialogan unos minutos, la psicéloga absuelve dudas y explica. Aplausos
Se habla del tema del dia, Autoinstruccion y explica brevemente la dinamica de la sesion. 6 Pizarra,
La psicdloga preguntaré: proyector,
Exposicién del e ¢ Qué significa autoinstrucciéon? Importancia
tema: Ensefiar el e ¢ Cudl es su funciéon?
“Autoinstruccion significado de e Menciona algunas autoinstrucciones
7 autoinstruccion Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Se propicia un dialogo
de unos pocos minutos a continuacion se muestran los significados en la pantalla. La psicéloga
explica la importancia de expresar enojo y los inconvenientes de no hacerlo o hacerlo
inadecuadamente.
La psicéloga presenta un video de un nifio que no sabia respetar la cola y empujaba a todas | 35 Anexos,
https://www.youtube.com/watch?v=i30IUXZG 2bQ Lapiceros
. Se pregunta a las participantes: ,
Practicar y o~z . s L .
e (;Cual seria la reaccion de los nifios? Video
Aprender a . Qué ientos tendrian? corto
manejar la ira a ® pensamientos  tendrian?
través de * Que sentiran? . . L .
Dinamica: “Yo si | autoinstrucciones Se cploga en la pizarra las res'p.uestas. Al finalizar la pswo!oga pregurjtara Si hgn tenido
puedo” con experiencias parecidas y que manlflesten, entonces expone que éstas son c]rcunstanuas QOnde
Modelado y casi todos los aqlolescentes pierden el (;ontrol y acaban en pleitos. Acorjs.eja, cqando estén en
Ensayo de problemas parecidos, preg_untars_e,; ,Qué es lo que verdaderam(_en'fe le origina Ia} ira'y la lleva a
conducta perder el control? -Con la intencién de que reflexionen-. La psicéloga recalcard la importancia

de las autoinstrucciones cuando se esta en situacion de sentir la ira.

A continuacion la psicéloga entrega una relacion de autoinstrucciones (Anexo 6a) en una hoja y
pedira a las participantes que las utilicen ante las situaciones. Se les dara 6 situaciones para
dramatizar, (Anexo 6b) una por grupo.
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Primero la psicologa, representa un ejemplo de autoinstruccién: se para en el centro (reunidas
en U) y empieza a escenificar que esta a punto de sentirse con ira ya que su amigo le dijo que
era una idiota en una conwersacion que tuvieron: hablard en vz alta asi misma, va indicando
los pasos de sus sentimientos y va instruyendo a las participantes, da algunas estrategias que
utiliza y sigue escenificando orientdndolas, ella misma se dara animos, con frases positivas, de
aliento (si, lo estoy consiguiendo, un poquito mas, etc.) Luego pasaran a escenificar dos por
grupo. Al finalizar todas a una sola voz “Yo si puedo”. Aplausos.

Repasando lo
aprendido

Fijar ideas
principales
utilizando
reforzamiento
positivo

La psic6loga hace repasar la teoria de la sesion: ¢Qué significa autoinstrucciones? ¢Cual es su
funcion? Menciona algunas autoinstrucciones.
Las comparfieras refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se
procede al feedback (psicéloga y alumnas).
Después de ello se pasa una hoja para hacer una tarea con preguntas finales repasando lo
aprendido:

e De las autoinstrucciones aprendidas, cuales crees que usarias mas? ¢Por qué?.
Una wvez terminado de responder, se acota que en la sesion siguiente se dialogara las
respuestas.
Acto seguido todas se ponen de pie, se aplauden por haber participado, se agradece a todas y
despide hasta la préxima sesién recordando la puntualidad y el compromiso.
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Sesién 9

Rescatando mis pensamientos saludables

Objetivo: Aprender a cambiar un pensamiento de un acontecimiento dado y cambiar la emocion y reaccion; y que logren practicar usandolas en situaciones

promotoras de laira

Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo Recursos
Se forman grupos de participantes de 3, 4 y 5 personas. La psicdloga Jsita cada grupo por | 10 Lapiceros,
Integracion del | espacio de 1 minuto para conversar, da abrazos a cada una, todas se abrazan y luego la hoja
Dinamica: grupo psicologa pasa a otro grupo. Al terminar deberan anotar en una hoja:
“El Abrazd" e Cual es el tema general que platican las participantes de tu grupo,
Dialogar sobre e Qué notaste antes y después de la dinamica y
Iat_a,rea de !a e COmo crees que podria mejorar dicha dinamica.
sesion anterior | Se procede con el didlogo de la tarea de la sesion anterior, las participantes de cada grupo
realizan sus funciones: portavoz, secretaria, gestora del tiempo, y arbitra, se indica a una
woluntaria por grupo. Dialogan unos minutos, la psicologa absuelve dudas. Aplausos.
Se habla del tema del dia: “Pensamientos saludables” y explica brevemente la dinamica de la | 6 Pizarra,
. sesion. proyector,
EXp(iS'C'O_n del Tenert La psicologa preguntara:
“Pens(ezinr:laiéntos COSZCberg 0 e ¢ Qué son pensamientos saludables?
saludables” pensamientos * I.rnp,ortanua .
saludables e ;COmo tener pensamientos saludables?
Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Se propicia un dialogo
de unos pocos minutos a continuacion se muestran los significados en la pantalla.
Luego se pide a las participantes que se concentren y atiendan al video que presentara (un | 35
enamorado deja plantada a su chica) https://www.youtube.com/watch?v=LCCdii4gBJ8
Ejercicio: pide que respondan: Pizarra,
e ¢Qué pensarias si tu fueras a quien dejaron plantada?
dentif e (;Qué sientes? Anexo,
. entihcar Luego una de cada grupo lee su respuesta las mismas que se colocaran en la pizarra: Situacién,
Aplicando el | pensamientos | nensamiento negativo y Sentimientos y donde mostrara cémo se podria sustituir un pensamiento Video corto
modelad_o negativos y negativo por uno positivo
iPensar bien wlwerlos a Hoja bond
me hace bien! pensam_ientos Lo que sucedio:
positivos . El novio la dej6é esperando toda latarde en el parque

e Pensamientos negativos:desgraciado, porque me haces esto....
e Sentimientos :ira, coélera

Cambiando
e Pensamiento positivo: ok, calma, calma... no sera que le pudo haberocurrido algo?
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e Sentimientos positivos: incertidumbre de no saber qué sucedié, es mejor aclarar.

y a continuacion la psicologa explica y reparte Tips de como se puede cambiar el sentimiento
(Anexo 7)

Ella manifestard que son los pensamientos los que determinan los sentimientos sobre las
personas, situaciones o cosas que nos suceden. Que se da de modo individual y acontece en lo
social.

A continuacién, pide que en hoja escribir todo lo que se te viene a la mente sobre:
1.- Tu persona,
2.- El curso que mas te guste,
3.- El curso que menos te guste,
4.- Las amistades,
5.- El Facebook,
6.- El deporte,
7.- Enamorado o amigo.
Al terminar identifica:
e Cual es el tema més dificil,
e Identifica ideas negativas y positivas.
e Trabajards con las ideas negativas y cambiarlas a positivas para ello usar los tips que se
entrego.

La psicologa saldra al frente y escenificara un ejemplo: “soy gorda” -cambiar por- “estoy
dispuesta a alimentarme mejor”, etc. Y enfatizard en que es muy indispensable darle
pensamientos positivos a nuestra mente y repetir siempre: estoy dispuesta a cambiar los
pensamientos negativos.

Luego se analizan las respuestas, la secretaria lee y la psicéloga refuerza. Se enfatiza en que
los pensamientos son los que activan las emociones y debemos inclinarnos en encontrar
pensamientos que nos hagan sentir bien.

A continuacién, se presenta un Video con pensamientos positivos para que la participante
reflexione y la psicéloga refuerza. https://www.youtube.com/watch?v=CAIllkJj2HSk

Repasando lo
aprendido

Fijar ideas
principales
utilizando
reforzamiento
positivo

Se hace repasar la teoria de la sesion: ¢Qué son pensamientos positivos? Menciona algunos
ejercicios para tener pensamientos positivos.
Las compafieras refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se
procede al feedback (psicéloga y alumnas).
Después de ello se procede a hacer un ejercicio-tarea repasando lo aprendido:
e Clasifica tus pensamientos utilizando los dedos de tus manos para ir contando los
pensamientos que vengan a tu mente en el lapso de 3 minutos, vas a usar la mano

Tarea
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izquierda para contar los pensamientos negativos que lleguen y la mano derecha para
los pensamientos positivos.
e Regla: no juzgues los pensamientos solo contempla tu didlogo mental y con welocidad

decides cual es bueno y cudl es malo.

Una vez terminado, se acota que en la sesion siguiente se dialogara la cantidad de los

pensamientos positivos y la cantidad de los negativos.

Acto seguido todas se ponen de pie, se aplauden por haber participado el guia agradece a todas

y despide hasta la préxima sesién recordando la puntualidad y el compromiso.
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Sesién 10

Tomando una decisién

Objetivo: Motivar el uso de la habilidad Toma de decisiones en experiencias pendientes de solucionar para el desarrollo del adolescente en su ambito particular y

social.
Actividades Objetivo Desarrollo Tiempo Recursos
Cada alumna simulara ser uno de los cuatro elementos de la naturaleza: agua, tierra, fuego y | 10
Integracién del viento, entonces se comportarén de acuerdo a diterentes feném(_enos como ellmar o rio, otra
Dinamica: grupo COmo un cerro o una piedra, una tormen_talo huracén o un incendio. Comenzaran a moverse e
“Los cuatro imitar dlchos fendbmenos, hasta que la psicologa toque el silbato de acabado. Luego empiezan a
- . intercambiar roles hasta que todas hayan representado los cuatro elementos. Al terminar las
elementos Dialogar sobre g S I
la tarea de |a | Participantes comentan y comparten sus experiencias de lo que sintieron.
sesion anterior Se procede con el didlogo de la tarea de la sesion anterior, las participantes de cada grupo
realizan sus funciones: portavwoz, secretaria, gestora del tiempo, y arbitra, se indica a una
woluntaria por grupo. Dialogan unos minutos, la psicéloga absuelve dudas. Aplausos.
Se habla del tema del dia: “Toma de decisiones” y explica brevemente la dindmica de la sesion. 6 Pizarra,
Exposicion Tener La psico6loga preguntara: proyector,
del tema: e ;Qué significa tomar decisiones?
“Toma de concepto e Importancia
- ” sobre toma de
decisiones decisi e Pasos
ecisiones ) . . - .
Voluntarias responderan, las respuestas se van colocando en la pizarra. Se propicia un dialogo
de unos pocos minutos a continuacion se muestran los significados en la pantalla.
La psicéloga con el auxiliar representan una escena donde tiene que tomar una decision, y | 35 Anexos,
luego solicita wluntarias para que dramaticen dos situaciones:
1. Teresava de compras con Elenay tiene que comprar medicina para su perrito, sin embargo lapiceros,
en latiendavio un polo que a ellale gustaba mucho y que estaba a buen precio, la vendedora
Sgber y le animaque estaabuen precioy Elenase aconsejo que lamedicina de su perrito podia hoia
practicar los comprarlo la otra semana, total es un animalito. )
pasos de 2. Paraseraceptadaen el grupode “las chicas modernas” le piden a Patricia, tres companeras,
Dinamica: como tomar que primero debe probar mariguana.
“Mi mejor decisiones
decisién” aplicando se propicia el debate en donde pide que respondan:
Modelado y e Que ven en la escena,
ensayo de e Qué decisién habra tomado,
conducta e Qué opciones habra pensado?.
Luego se propicia el debate con mas preguntas:
e ¢ Cuando es dificil tomar una decisiéon?,
o ;Pasa siempre?
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e ;Endonde o en qué circunstancia?
e Dar 3 ejemplos.
Luego pregunta que recuerden alguna vez que consideren hayan tomado decisiones que han
sido equivocadas Yy pide que las expongan; 3 wluntarias.
A continuacion se distribuye los pasos para tomar buenas decisiones (Anexo 8).
Seguidamente todas las participantes se dividen en grupos. Para ello deberan ver los pasos
para tomar buenas decisiones y desarrollar 3 situaciones
jA tomardecisiones!
1. Ana estaenel recreocon sus compafieras,yle piden que no entre a la clase siguiente, que
esaclase es aburriday que mejor se quedan jugando véley.
2. Luisatiene que presentarunatarea, mafianasin embargo hoyjuega Perlivs Dinamarcay no
tiene mucho tiempo.
3. Alicia ha presenciado que suhermano ha sustraido dinero de la cartera de sumadre, él cree
gue nadie le havisto.

Con cronémetro aprox. 10 minutos.
Finalizado expondran los grupos y la psicéloga ird reforzando los pasos y recordando la
importancia de tomar decisiones.

Repasando
lo aprendido
y
Clausura del
programa

Fijar ideas
principales
utilizando
reforzamiento
positivo

La psicologa hace repasar la teoria de la sesion: ;Qué significa “tomar de decisiones™?
importancia y pasos.

Las compafieras refuerzan con elogios y alabanzas las respuestas correctas. Luego se procede
al feedback (psicéloga y alumnas).

Acto seguido todas se ponen de pie, se aplauden por haber participado, el guia agradece a
todas y reparte una pequefia encuesta sobre la opinién del programa:

e En qué le ha senido,

e Donde lo piensan aplicar y

¢ Qué ensefianza le deja.
Despedida clausura del programa. Aplausos.
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Anexo 1

Compromiso de asistencia y participacion (Sesién 1)

Yo, me comprometo a participar
en todas las sesiones del “Programa para brindar herramientas que puedan
ayudar a reconocer y disminuir la conducta agresiva en estudiantes del ler
afio de educacién secundaria”, asimismo, asistir puntual y mantener la
cordialidad y respeto con mis comparfieras.

Nombre y firma

Callao, 30 de abril de 2018

Funciones de las participantes en las sesiones: Secretaria (encargada
de tomar notas), portavoz (comunicara al psicélogo), arbitra (se encargara
que el grupo tenga orden), organizadora del tiempo (controlara los tiempos)

Anexo 2a

Ejemplo de respuestas (Sesidn 3)

Persona asertiva

Persona pasiva

Persona agresiva

Yo pienso, me siento...
¢, Qué opinas?

¢, Qué piensas?

A mi me gustaria

Mira a la cara, habla con
tono de voz normal,
postura normal derecho.
Sonrie.

Lo que tu digas, déjalo
asi...

¢ Te disgusta si...?

No mira directamente a
la cara, baja la mirada,
tono de voz deébil, habla
poco, postura del cuerpo
desganado, cara de
miedo, nerviosismo.

Deberias, ya vez? Por tu
culpa...

Mirada desafiante, alza
la VoZ, postura
malintencionada,
mandona.
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Anexo 2b

Para dramatizar (Sesion 3)

ler momento:

Encuentro del reno con el oso.
Reno: Oye, quitate!

Oso: como? Qué has dicho tarado!
Reno: tarado? Tus pies!

Oso: grrrrrrrrrerer

2do momento:

Encuentro del zorrillo con el oso.

Zorrillo: Sefior oso quiero cruzar!
Oso: Grrr, no! Vete!

Zorrillo: Por favor, yo....

Oso: Largate! grrrrrrrrrrrer

3er momento:

Encuentro del conejo con el reno.

Conejo: Permiso,

Reno: Permiso? No ve que estoy
tratando de cruzar?

Conejo: Le estoy pidiendo permiso, no
se moleste

Reno: si no te vas te lanzaré por
donde viniste

Conejo: esta bien...

4to momento:

Encuentro del conejo y zorrillo

Conejo: Perdone sefior Zorrillo, puedo
pasar?

Zorrillo: Claro! Pase usted

Conejo: muchas gracias, después de
usted.

Zorrillo: muy amable

Anexo 3

¢, Qué hacer cuando me enojo? (Sesidn 4)

Calmarse
Identificar la causa

o 0k wbdpE

las causas

Enojarse con la persona indicada no llevarlo hacia otra persona o cosa
Pensar lo que estoy sintiendo

Evaluar el grado de intensidad de nuestro enojo

Cambiar el modo que estamos evaluando lo acontecido sin desconocer

7. No negar los hechos ni dar por sentado que sabemos las intenciones de
la otra persona, preguntarle para esclarecer las dudas.

8. Sialguien te pregunta si estas enojado dilo, no lo ocultes.

9. Hacer ejercicios de respiracion o distraerse.
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Anexo 4

TIPS para decir NO (Sesién 5)

Tengo derecho a decir No, no es mi deber estar bien con todos

Soy una persona libre y tengo libertad para decir No

Debo expresar mi No con serenidad de igual manera cuando digo Si

Conocer cuando decir no es estar segura de lo que digo sin dudar asi la otra
persona se moleste ya que lo diré con calma

Si agradezco a alguien que me hizo un favor y me pide algo que no puedo hacer,
y quiero decirle No, no debo preocuparme, le agradezco con amabilidad y le digo
No, se puede decir no agradeciendo.

Debo saber que digo No a la peticién no a la persona, o sea a la peticion.

Explico el por qué

Debo mantener mi No ante la insistencia de otros

Debo practicar a decir No, no se nace, se aprende.

Debo prevenir un No ante los insistentes

Decir no aunque pierda, debo prepararme par perder de vez en cuando

Debo tener valor para decir No, aparentemente puedo parecer malo, sin
embargo tengo que tener coraje.

Frases: no, por favor / no puedo / no prefiero / estoy segura que no... / no,
gracias /

Expresar mi negativa siendo claro y breve, con asertividad, ser respetuoso
Técnica del disco rayado.

Anexo 5

(Sesion 7)

Equipo N° 1 Situacién: Teresa le dice a Moénica que es una idiota porque,
hasta ahora no aprende a jugar bien e Vdley. a) ¢Qué pensara Teresa? b)
¢, COmo reaccionara Teresa?

Equipo N° 2 Situacién: Fanni le pide permiso a su papa para ir al cine con sus
compairieras, pero €l le dice que no, por otro lado le pide que se vaya a dormir
temprano. c) ¢Qué pensara Fanni? d) ¢ Como reaccionara Fanni?

Equipo N° 3 Situacion: Tadeo esta comiendo su helado, de pronto, su amigo
Tulio le quita su helado y se va corriendo, a lo lejos le saca la lengua. €) ¢Qué
pensara Tadeo? f) ¢ Como reaccionara Tadeo?

Equipo N° 4 Situacion: Saul fue excluido del grupo de futbol porque le dijeron
que nunca mete goles. g) ¢ Qué pensara Saul? h) ¢ Cémo reaccionara Saul?

Equipo N° 5 Situacion: En el dia de los enamorados el enamorado de Carmen
se olvid6 de saludarla. i) ¢Qué pensard Carmen? j) ¢(COmo reaccionara
Carmen?
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Anexo 6a

Autoinstrucciones (Sesidn 8)

Relacion de AUTOINSTRUCCIONES

Instrucciones: Practica usando estas autoinstrucciones cuando sientas
gue te vas a enfadar o también ya estés enfadado, molesto, con ira:

Auto instruccidn que se usara para controlar el enojo o lairaen la
escenificacion:

Antes del evento o situacién Primero respira y luego te preguntas:
¢, qué debo hacer? Luego pasar a escoger una de las respuestas:

. Quieta chica, mantén la calma
. Controla tus ideas,
. Respira, hablale bonito, quiza tuvo un mal dia

. No hay porque molestarse, fue de casualidad

1
2
3
4
5. Ya sé que lo hizo a propdésito, parece que quiere que pise el palito
6. Respira, mira todo lo positivo, lo negativo fuera!

7. Calma, no consientas que ello te moleste

8. Quiza algo le ha sucedido por eso est4d molesto

9. Tengo que relajarme, tranquila, respira

10. Umm, ya sé, querrd que me moleste, pero no le voy a dar el gusto,
respira

11. No tiene caso amargarme, no me hace bien, me pongo muy fea
cuando estoy molesta.

12. Veré como soluciono, no puedo molestarme, calma!
13. Trataré de ser amable, quiza tiene un mal dia, le hablaré bonito
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Anexo 6b

Dramatizar (Sesion 8)

Instrucciones para escenificar una para cada
grupo:

Después decide qué auto instrucciones de
afrontamiento usarias en cada caso.

1.- La profesora te dijo que sacaste mala nota
delante de todas tus compafieras, sin embargo
ves que en tu examen no considerd una
respuesta buena.

2.- Tu enamorado te gritdé delante de tus
amigas.

3.- Prestaste una casaca a una amigay ella te
la entrega manchada de tinta.

4.- Tu papa te prohibe salir el fin de semana
con tus amigas

5.- Te dan vuelto de menos una moneda de 2
por una de 5, regresas inmediatamente para
reclamar, pero la cajera no se responsabiliza.

6.- Te cayo una pelota de Voley en la cara,
quien la lanz6 es una alumna de otra seccion,
fue a proposito.

Anexo 7
Tips Algunos Ejercicios para tener pensamientos positivos (Sesion 9)

1ro. Tenemos que practicar haciendo ejercicios mentales y pensar que
tenemos que empezar por uno mismo, a veces pensamos que los otros
deben cambiar, falso, Yo soy la que debo cambiar primero.

2do. Tenemos que afirmar: Estoy dispuesta a cambiar, si cambio
pensamientos negativos por positivos mi vida serd mejor

3ro. Si analizo mi pensamiento sabré que puedo mejorarlo: cambiar los
pensamientos: Yo soy fea, soy tonta, no lo podré hacer, no voy a ganar,
Tener cuidado con las afirmaciones. Cambiarlas por expresiones positivas,
Soy Bonita, soy inteligente, yo si puedo, (en tiempo presente).

4to visualizarme siempre sana, alegre, tener sentimientos de alegria.
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Anexo 8

Pasos para tomar una decisiéon acertada (Sesion 10)

Los pasos paratomar una decision acertada

1. Definir cual es la situacion a resolver: percibiry delinear cual es el motivo

de preocupacion, la situacién, el problema, para lo cual, se buscara informacién,
se evaluara y se definira.

2. Proponer las alternativas: generar y considerar diferentes alternativas,
pueden ser cuatro o cinco.

3. Considerar el pro y el contra de cada alternativa: seleccionar las
alternativas deseables y no deseables, ¢ qué podria pasar?

4. Elegir la(s) mejor(es) alternativa(s): esto se hara en funcion a la(s)
alternativas que presente mayores consecuencias positivas.

5. realizar la o las alternativas escogidas: implementarlas

6. Evaluar el resultado: una vez ejecutado la alternativa se procede a ver el
estado del problema si persiste 0 ha empeorado es Negativo, y tiene que
replantearlo, si ha disminuido o se ha erradicado entonces es Positivo.
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Anexo 1. Matriz de Consistencia
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¢,Cual es el nivel de Agresividad
General en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico
en el distrito de Bellavista, Callao —

Callao 20177

Conocer el nivel de Agresividad
General en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico en el
distrito de Bellavista, Callao — Callao
2017

Problemas especificos

Objetivos especificos

¢, Cudl es el nivel de agresividad
fisica en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico
en el distrito de Bellavista, Callao —
Callao 20177

¢,Cuadl es el nivel de agresividad
verbal en alumnas del ler afio de
secundaria de un colegio publico

en el distrito de Bellavista, Callao —

Identificar el nivel de agresividad fisica
en alumnas del ler afio de secundaria
de un colegio publico en el distrito de

Bellavista, Callao — Callao 2017

Identificar el nivel de agresividad verbal
en alumnas del ler afio de secundaria
de un colegio publico en el distrito de

Bellavista, Callao — Callao 2017

Agresion

Buss (1961), “Agresion es
la reaccion que descarga
estimulo nocivo sobre otro
organismo”. Asimismo

aduce que el término
atague se utiliza como

sinénimo. (pag. 14)

Segun la RAE la Agresion
es el hecho de agredir a
hacerle

alguien para

dafio, matarlo o herirlo.

Dimensiones

Agresividad Fisica
Agresion hacia los
pares.

Golpes, patadas

Agresividad Verbal
Insultos, chismes

graves

Ira

Colera, rabia

Hostilidad

Deslealtad, infortunio

Tipo: Aplicativa de
enfoque cuantitativo
Disefio: No experimental
de corte transversal
Poblacion

154 estudiantes del ler
afios de educacion
secundaria de un colegio
publico en el distrito de
Bellavista, Callao.
Ubicadas en ocho aulas
y cuyas edades fluctlian
entre 12 y 14 afos.
Muestra: Censal
Instrumento:
Cuestionario de
Agresividad (AQ)
Autores: Buss y Perry
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Callao 20177

¢ Cual es el nivel de ira en alumnas
del ler afio de secundaria de un
colegio publico en el distrito de

Bellavista, Callao — Callao 20177

¢,Cual es el nivel de hostilidad en
alumnas del ler afio de secundaria
de un colegio publico en el distrito
de Bellavista, Callao — Callao
201772

¢,Cudl es el nivel de agresividad
gue mas predomina en alumnas
del ler afio de secundaria de un
colegio publico en el distrito de
Bellavista, Callao — Callao 2017
segun si practica o no practica
deporte fisico, vive 0 no con los

padres y uso de \ideojuegos?

Identificar el nivel de ira en alumnas del
ler afio de secundaria de un colegio
publico en el distrito de Bellavsta,
Callao — Callao 2017

Identificar el nivel de hostilidad en
alumnas del ler afio de secundaria de
un colegio publico en el distrito de

Bellavista, Callao — Callao 2017

Identificar el nivel de agresividad que
mas predomina en alumnas del ler afio
de secundaria de un colegio publico en
el distrito de Bellavista, Callao — Callao
2017 segun si practica o no practica
deporte fisico, vive 0 no con los padres

y uso de videojuegos.

(1992)
Prodedencia: USA

Adaptada: Matalinares
Yaringafio, Uceda,
Fernandez, Huari,
Campos,

Villavicencio. (2012).
Edades: 10 A 19 afios.

Consta de 29 items
Escala Likert

29 items en escala Likert
Aplicacion: Individual o

colectiva.

Duracion aprox. 20
Objetivo: dar una
medida general del nivel

de agresividad.
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Anexo 2. Carta de presentacion ala institucion educativa superior

= — —_ AMversidad ———5
Inca Garcilaso de la Vega

Nuevos Tiempos. Nuevas Ideas
Facultad de Psicologia y Trabajo Social

Lima, 21 de noviembre del 2017

Carta N° 3151-2017-DFPTS

Licenciado

JAVIER VASQUEZ ROJAS
DIRECTOR

COLEGIO GENERAL PRADO
Presente.-

Luego de recibir mis saludos y muestras de respeto, presento a la sefiorita Silvia Luz
SACHUN CONTRERAS, estudiante de la Carrera Profesional de Psicologia de nuestra
Facultad, identificada con cédigo 03-182346-8, quien desea realizar una muestra
representativa de investigacion en la Institucion que usted dirige; para poder asi
optar el Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia, bajo la Modalidad de

Suficiencia Profesional.

Agradezco la atencion a la presente carta y renuevo mis cordiales saludos.

Atentamente,
M

SALAS

Decano (e)
Facultad de Psicologia y Trabajo Social
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AV Petit Thouars 248, Lima g
Teléfonos: 433 1615 /433 2795 Anexo: 3304

E-mail: psic-soc@uigv.edu.pe
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Anexo 3. Cuestionario de Agresion de Buss y Perry (AQ)

CUESTIONARIO DE AGRESION (AQ)

Buss y Perry, 1992. (Traducido al espafiol por Andreu, Pefiay Grafna, 2002)

Nombres y Apellidos:
Edad:
Sexo:

Institucion Educativa:

Grado de Instruccion:

INSTRUCCIONES

A continuacion se presentan una serie de afirmaciones con respecto a situaciones que
podrian ocurrirte. A las que deberas contestar escribiendo un aspa “X’ segun la

alternativa que mejor describa tu opinion.

CF = Completamente falso para mi
BF = Bastante falso para mi

VF= Ni verdadero, ni falso para mi
BV = Bastante verdadero para mi

CV = Completamente verdadero para mi
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Recuerda que no hay respuestas buenas o malas, sélo interesa conocer la

forma como tu percibes, sientes y actlas en esas situaciones.

CF

BF

VF

BV

CVv

01. De vez en cuando no puedo controlar el impulso de golpear a otra
persona

02. Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto abiertamente
con ellos

03. Me enojo rapidamente, pero se me pasa en seguida

04. A veces soy bastante envidioso

05. Si se me provoca lo suficiente, puedo golpear a otra persona

06. A menudo no estoy de acuerdo con la gente

07. Cuando estoy frustrado, muestro el enojo que tengo

08. En ocasiones siento que la vida me ha tratado injustamente

09. Si alguien me golpea, le respondo golpeandole también

10. Cuando la gente me molesta, discuto con ellos

11. Algunas veces me siento tan enojado como si estuviera a punto de
estallar

12. Parece que siempre son otros los que consiguen las oportunidades

13. Suelo inwlucrarme en la peleas algo més de lo normal

14. Cuando la gente no esta de acuerdo conmigo, no puedo evitar
discutir con ellos

15. Soy una persona apacible

16. Me pregunto por qué algunas veces me siento tan resentido por
algunas cosas

17. Si tengo que recurrir a la violencia para proteger mis derechos, lo
hago

18. Mis amigos dicen que discuto mucho

19. Algunos de mis amigos piensan gque soy una persona impulsiva

20. Sé que mis «amigos» me critican a mis espaldas

21. Hay gente que me prowoca a tal punto que llegamos a pegarnos

22. Algunas veces pierdo el control sin razén

23. Desconfio de desconocidos demasiado amigables

24. No encuentro ninguna buena razén para pegar a una persona

25. Tengo dificultades para controlar mi genio

26. Algunas veces siento que la gente se esta riendo de mi a mis
espaldas

27. He amenazado a gente que conozco

28. Cuando la gente se muestra especialmente amigable, me pregunto
gué querran

29. He llegado a estar tan furioso que rompia cosas
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Anexo 4. Ficha Sociodemografica

Edad

A 0D PF

Lugar de nacimiento:

Grado de instruccion

Hace cuéanto tiempo vives en Lima:

Distrito de residencia actual:

Marcar con un “X” donde creas conveniente

¢Vives con tu padre?

Si

JVives con tu madre? Si

No
No

¢, Sino vives contus padres, quién es tu tutor o tutora familiar?

8. ¢Cuantas personas viven en tu casa?

9. ¢Practicas deporte fisico?

Una a tres veces al mes

Una vez por semana

Dos a tres veces por semana

Todos los dias

nunca

Si

10. Si practicas deporte ¢cudl es que mas practicas?

A continuacion marca con “X” el tiempo que utilizas en televisionoen

video juegos al dia:

No

0 300a1 2 3 Mas | PROGRAMA
horas | hora | horas | horas | de 3h
Television 1
2
Videojuegos 1
2
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ANEXO 5. Consentimiento Informado
El motivo de este documento es brindar a los participantes de este estudio los
motivos principales por los cuales estan siendo evaluados y el propdsito al que
se quiere llegar. La siguiente evaluacion es para conocer el grado de
Agresividad en alumnas de educacion secundaria, que es la variable del
estudio cuantitativo a realizarse para el Programa de Suficiencia Profesional,
estudio que esta siendo dirigido por Silvia Luz Sachun Contreras, bachiller en
Psicologia de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega. Para efectos de la
evaluacion adecuada se requiere la participacion voluntaria de cada
participante a través de este documento; el cual, es una formalidad que
garantiza el uso de los resultados obtenidos mediante esta escala y fichas para
el uso puramente cientifico, se hace estricta reserva de los datos personales de
cada participante. Por otro lado, si existe alguna pregunta con relacion a esta

evaluacion y sus resultados; puede escribir al correo silviasachunl@gmail.com.

Sin embargo puede proceder a no resolver estas evaluaciones. Es asi que si
usted desea continuar con la evaluacion se le solicitara responder a las
preguntas a continuacion de cada evaluacion, teniendo un promedio
aproximado de 20 minutos para resolverlos. Si usted decide ser parte de la
siguiente investigacion y conceder su consentimiento informado, debera firmar

en la parte inferior de este documento.

Firma del participante

Nombre y apellido

Callao, de diciembre de 2017
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ANEXO 6. Tabla datos INEI

Tabla 16

Mujeres victimas de violencia familiar ejercida alguna vez por parte del esposo
o compafiero. Provincia Constitucional del Callao 2014

Violencia % .P|d|'o ayuda % Fprma Qe %
institucional violencia
si 73.6 si 28% Psicologicay 0 21
verbal
no 26.4 no 72% Fisica 31
Sexual 4.6

Elaboracion propia (datos de INEI)

Tabla 17

(ENDES) 2014, Encuesta Demografica y de Salud
Familiar en la Provincia Constitucional de Callao

(Mujeres de 15 a 49 afios)

Mujeres que declararon

gue su papéa golped alguna %

Vez a su mama

no sabe 2.4
la golpeaba 39.9
no la golpeaba 57.7

Elaboracion propia (datos de ENDES)
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ANEXO 7. Analisis de confiabilidad de la Investigacién

Alfa de Cronbach N de
elementos
0.814 29
ANEXO 8 Varianza total explicada
Componentes Autovalores iniciales
% de la %
Total varianza acumulado
1 2,433 60,819 60,819
2 ,629 15,735 76,554
3 496 12,388 88,942
4 442 11,058 100,000

Método de extraccion: Andlisis de componentes
principales. Tomado del Cuestionario de Buss y Perry

AQ
3
2.433
2.5
i
v 2
o
15
S
3! 0.629
0.436 0.442
0.5
0
1 2 3 4

Numero de componentes

Figura 13. Gréafico de sedimentacion

Tomado del Cuestionario de Buss y Perry AQ
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ANEXO 9. Analisis de percentiles de la escala total y de las dimensiones

ESCALA SUBESCALAS

TOTAL AG F::IEig:XEAD AGSE;';L?_AD IRA HOSTILIDAD
PD Pc PD Pc PD pPC PD PC PD PC
112 99 38 99 21 99 31 99 36 99
108 98 35 98 20 98 30 98 35 98
105 97 34 97 19 96 29 97 34 97
103 96 33 96 18 94 28 96 33 95
102 95 32 95 17 90 27 94 32 94
101 94 31 94 16 84 26 91 31 91
99 93 30 92 15 78 25 87 30 88
98 92 29 89 14 70 24 83 29 84
97 91 28 87 13 60 23 77 28 80
96 90 27 83 12 50 22 71 27 74
95 89 26 80 11 40 21 63 26 69
94 88 25 76 10 31 20 54 25 62
93 87 24 71 9 22 19 45 24 56
92 85 23 66 8 15 18 37 23 49
91 84 22 61 7 17 29 22 42
90 82 21 55 6 4 16 23 21 37
89 81 20 49 5 15 17 20 31
88 79 19 43 14 12 19 25
87 77 18 37 13 9 18 20
86 75 17 31 12 6 17 16
85 73 16 25 11 4 16 12
84 71 15 20 10 2 15 9
83 69 14 16 9 1 14 7
82 66 13 11 13 5
81 64 12 7 12 3
80 61 11 4 11 2
79 59 10 2 10 1
78 56 9 1
77 54
76 51
75 49
74 47
73 44
72 42
71 40
70 37
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69 35

68 32
67 30
66 28
65 26
64 25
63 23
62 21
61 19
60 18
59 16
58 15
57 13
56 12
55 11
54 9
52 8
51 7
50 6
48 5
47 4
45 3
42 2
38 1

Tomado del Cuestionario de Agresividad de Buss y Pery AQ, Matalinares et

al. (2012).
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ANEXO 10 Acta de Originalidad

== Universidad ———
Inca Garcilaso de la Vega

Nuevos Tiempos. Nuevas Ideas

ACTA DE ORIGINALIDAD

Yo, Mg. Fernando Joel Rosario Quiroz, asesor y revisor del trabajo académico titulado
“AGRESIVIDAD EN ALUMNAS DEL 1ER ANO DE SECUNDARIA DE UN COLEGIO
PUBLICO EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA, CALLAO 2017.” Elaborado por SACHUN
CONTRERAS, SILVIA LUZ indico que este trabajo ha sido revisado con la herramienta Turnitin

la cual evaltia el riesgo de plagio y he constatado lo siguiente:

El citado trabajo académico tiene un indice de similitud de 15 %, en el reporte de originalidad del

programa Turnitin, grado de coincidencia considerado como minimo.

Por lo tanto se concluye que el trabajo es considerado como adecuado para el 4&mbito académico
y no constituye plagio, ademas ha respetado la autoria de los postulados teéricos los cuales han
sido referenciados utilizando las normas APA, cumpliendo con todas las normas de similitud

establecidos por la Universidad Inca Garcilaso de la Vega.

Lima, 18 de marzo de 2018

/ ¢
—t /

Aaa ]
/ '.““,:/'Vj'u/{) /¥@:u<( =

/

/

Mg. Fernando Joel Rosario Quiroz
DNI N° 32990613
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